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Targy: Beszdmol6 a Belsé Ellendrzés 2021. évi tevékenységérol

Hoédmezévasarhelyi Tobbceéli Kistérségi Tarsulas
Tarsulasi Tanacsa részére

Helyben

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

A Hédmezdvasarhelyi Tobbcéld Kistérségi Tarsulds és intézménye belsé ellendrzési
feladatainak elvégzésér6l szol6 beszamol6t, azaz a targyévre vonatkozo éves ellendrzési
jelentést, valamint a tarsult 6nkorméinyzatok altal alapitott koltségvetési szervek éves
ellenérzési jelentései alapjan készitett éves oOsszefoglalé ellenérzési jelentést a
koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérol sz616 370/2011. (XII.
31.) Korm. rendelet 49. § szerint a targyévet kovetéen, legkésébb a zdrszdmadési rendelet
elfogaddsdig — a munkaszervezet vezetdje — azaz a székhely telepiilés 6nkormanyzati
hivatalanak jegyzdje terjeszti jovahagyasra a tanacs elé.

Az éves (és Osszefoglald éves) ellenérzési jelentésre vonatkozdan a jogalkot6 4ltal a Bkr. fenti
bekezdéseiben leirtak céljai:

1. Segiteni kivanja a szerv vezet6jét abban, hogy 4ttekinthesse, elemezhesse, értékelhesse
az iranyitd szerv, valamint a feliigyelete ald tartoz6 szervezetek tdrgyévi bels
ellen6rzési tevékenységét, az ellendrzési tervek teljesitését, valamint a belsd ellendrzési
tevékenység éltal tett megéllapitdsok hasznositasat.

2. Az 0Osszefoglald éves ellenOrzési jelentésekbol nyerhetd informécidk tdmogatjdk az
bels6 kontrollrendszer vonatkozasédban végzett kozponti koordindcids €s harmonizacios
tevékenységet.

3. A vezet6i felelosség/elszamoltathatsdg rendszerének keretein beliil a koltségvetési
szervek vezetdi tudatos feleldsséget véllalnak a jelentés elkészitéséért, figyelembe véve
azt, hogy a beszamolas célja tdjékoztatas a bels6 kontrollrendszer miikodésérol.

4. A térsulds esetében a 3. ponton tdl cél az atlathat6sdg biztositdsa és a kozpénzek
felhasznaldsanak hatékony elGsegitése, a nyilvdnossdg megteremtésével annak
érdekében, hogy a tarsuldsi tanics sajat szervezete iranyitasaval és feladatellatdsanak
gyakorlatdval is példat mutasson. A beszdmol6k elkészitése, majd megtargyaldsa
lehet6séget ad a tdrsulds és a hozza tartozé koltségvetési szervek ellendrzési
megéllapitdsainak 0sszegzésére, értékelésére.

Fentiek alapjan a Tisztelt Tarsuldsi Tan4cs elé terjesztem a Belsd Ellenérzés 2021. évrél sz616
tevékenységének beszdmoldjat, hivatkozva a mar megtargyalt és a Tandcs dltal év kdzben
elfogadott négy negyedévi jelentés hatarozataira is.

Kérem a Tisztelt Tarsuldsi Tandcsot, hogy az el6terjesztést megvitatni, majd azt elfogadni
sziveskedjék.

Ho6dmez6vasarhely, 2021. méjus 5.

Tisztelettel:
dr. Karsai Eva aljegyzé
jegyz0i jogkorben
HTKT munkaszervezet vezetoje



Hédmezdvasarhely Megyei Jogl Varos
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Hédmezdvasarhely Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala
Belsé6 Ellendrzés Eves ellendrzési jelentése
és éves osszefoglalo ellendrzési jelentés
a 2021. évi tevékenységérol

Készitette:
Juhdsz Rébert bels6 ellen6rzési vezet6

HodmezG6vasarhely, 2021. februdr 15.



1. Vezet6i 6sszefoglalo

A koltségvetési szervek belsé ellendrzésével kapcsolatos elGirdsokat a koltségvetési szervek
belsd kontrollrendszerérél és belsé ellenérzésérdl szél6 370/2011. (X11.31.) Kormanyrendelet
(a tovabbiakban: Bkr.) tartalmazza.

A Polgarmesteri Hivatal Szervezeti és M{kodési Szabalyzat Ill. fejezet 1. pontja tartalmazza a
bels6 ellen6rzési kotelezettséget, a Szabalyzat V. fejezet 2. pontja az ellen6rzést végzé
személyek, a belsé ellen6rzésnek, mint szervezeti egységnek jogallasat, feladatait. Ezen
tilmenden az Onkormanyzatunk rendelkezik Bels§ Ellenérzési Kézikdnyvvel, amely
részletesen tartalmazza a belsé ellen6rzés eljarasi, végrehajtasi rendjét, a belsé ellen&rzési
vezetGi feladatot ellatd személy felelGsségét.

A Bkr. 49. § (1) bekezdése szerint Az éves ellendrzési jelentés elkészitéséért a belsé ellendrzési
vezetd felelds, amelyet jovdhagydsra megkiild a kéltségvetési szerv vezetdjének. A Bkr. 29. és
48. §-dnak megfelelGen a belsé ellendrzési vezetd az dllamhdztartdsért felel6s miniszter dltal
kézzétett modszertani utmutato figyelembevételével késziti el az éves ellendrzési tervét,
illetve az éves ellendrzési jelentését.

Az Onkormanyzat esetében a bels§ ellen6rzést a Polgarmesteri Hivatal Belsd Ellenérzés latja
el, a belsé ellenGrzési vezetbje az éves ellenbrzési jelentést jovahagyasra megkildi a
jegyz6nek.

A bels6 ellen6rzés hatdlya kiterjed:
- Hédmez8vasarhely MJV Onkormanyzata és Martély Kézség Onkormanyzata
- H6dmezG6vdasarhely MJV Polgarmesteri Hivatala

- Hodmezévasarhely MJV Onkormanyzata, Martély Kézség Onkormanyzata alapitasa,
irdnyitasa ald tartozo koltségvetési szervek

- Hodmez6vésarhely MJV Onkormanyzata, Martély Kézség Onkorményzata alapitésa,
irdnyitasa ald tartozo kéztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok

- Hodmez6vésarhely MJIV Onkormanyzata, Martély Kézség Onkormanyzata altal nyujtott
koltségvetési tamogatasok felhasznalasaval kapcsolatosan a kedvezményezetteknél és a
lebonyolitd szerveknél

- Hédmez6vésarhely MJV Onkormanyzata, Martély Kézség Onkormanyzata sajat vagy az
irdnyitasa, feligyelete ala tartozd koltségvetési szerv hasznélatdban, vagyonkezelésébe
adott, nemzeti vagyonnal vald gazdalkodas tekintetében

- Feladatellatasi megallapodas alapjan a Hodmez6vasarhelyi Tébbcélu Kistérségi Tarsulas
és annak alapitasa, iranyitasa ala tartozo barmely koltségvetési szerv

- Feladatellatasi megallapodas alapjan a Hodmez6vasarhelyi Nemzetiségi Onkormanyzatok
és azok alapitdsa, iranyitasa ald tartozé barmely kbltségvetési szerv

- Bels6 ellenGrzés ellatasarél kotott megallapodas alapjan tovabbi ellenérizend6
szerv(ek)nél

Az éves jelentés Osszeallitasa a Bkr. 48. § és 49. §-aiban foglaltak szerint tortént meg.



Az éves jelentés 6sszeallitasanal figyelembevételre keriilt a Pénziigyminisztérium dltal kiadott
az éves ellenGrzési terv és Osszefoglalé éves ellenérzési terv, valamint éves ellen6rzési
jelentés és éves dsszefoglald ellenérzési jelentés elkészitéséhez ttmutatd is.

2021. évben a belsé ellendérzés el6z6 éves osszefoglald jelentését a Hodmez6vasarhely MJV
Kozgylilése hatarozattal elfogadta, illetve negyedévente attekintette a koltségvetési szervek
ellen6rzésének tapasztalatait. A Kozgylilés ezek kapcsan nem fogalmazott meg Uj elvarasokat
vagy tovabbi kdvetelményeket a Belsé Ellen6rzéssel szemben.

A belsé ellendrzési vezeté a 2021. évi ellen6rzési munkatervet a Bkr.-nek megfelel6en
munkaerGkapacitas-felmérés és kockazatelemzés alapjan allitotta 6ssze. Kockazati tényez6k
sulyozasat a vezetbk elvégezték el és annak Gsszesitése képezte az ellendrzési teriiletek
kivadlasztasat. A 2021. éves belsé ellenGrzési munkatervet a Hédmezévasarhely MJV
Kozgylilése elfogadta.

A 2021. évi belsé ellenérzési munkaterv médositasara egy alkalommal keriilt sor a
jarvanyhelyzet miatt fennallé korlatozasok miatt, az igy mddositott 2021. évi ellenGrzési
tervben szerepl6 vizsgdlatokat a Bels6 Ellenérzés elvégezte.

A Bels6é Ellen6rzés funkcionalis fliggetlensége biztositott volt, ellenérzést akadalyozé
tényez6k nem meriltek fel, az ellenéri munkat tdamogatd technikai feltételek mindenkor
rendelkezésre alltak.

A lefolytatott ellenGrzésekrél készitett jelentések Osszhangban vannak az ellen6rzési
programokkal, az ellenérzések teljesitették kitlizott céljukat. Tartalmukat tekintve
megfelelnek a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsd ellenbrzésérél sz61o
370/2011. (XI1.31.) Kormanyrendelet 39. §-aban foglaltaknak, valamint a Bels6 Ellendrzési
Kézikonyvben elGirt tartalmi és formai kévetelményeknek.

A Bels6 EllenGrzés az ellen6rzott teriiletekre megfelelé megdllapitasokat tett,
kovetkeztetéseket tartalmazd, a vezetés szamara hasznosithatd intézkedési javaslatokat
fogalmazott meg.

A belsé ellenérzési jelentésben tett javaslatokat a vizsgalt szervezeti egység vezetdi, a vizsgalt
szerv vezetGi elfogadtak, sziikség szerint egyezteté megbeszélésre keriilt sor.

A BelsG Ellenérzés tanacsaddi tevékenységet a Hodmezbvasarhely MJV polgarmestere, illetve
intézményei vezet6inek, munkatarsainak felkérésére végzett.
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Eves ellenérzési jelentés

Az énkormanyzat Eves ellendrzési jelentése és dsszefoglald éves ellendrzési jelentése a
koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérdl szl 370/201 1. (XII.
31.) Korm. rendelet (Bkr.) 48-49.§ szerinti elGirasok, illetve az éves ellenGrzési jelentés
tartalmara vonatkozdan az allamhaztartasért felel6s miniszter altal a Bkr.52. § (6)
bekezdésében foglaltaknak megfelel6en 2021. augusztusban kiadott utmutatdban foglaltak
szerint késziilt el figyelembe véve a fenntartd észrevételeit.

Alapul vettiik a 2021. évi ellenérzési tervet, az ottani tablazatokban szerepl6 tervszamok,
ellendrzési célok keriiltek pontositasra az év folyaman teljesiilt tevékenység adataival.

Jelentésiinkben a pénziigyminisztériumi utmutatd fejezeteinek szamozdasat és sorrendjét
kovetjiik.

I. A belsé ellen6rzés altal végzett tevékenység bemutatasa

A bels6 ellen6rzési tevékenység szabalyozasaban a beszamolasi id6szakban megjelent Gj vagy
madosult jogszabalyok:

a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és
belsé ellenérzésérsl 2020. januar 01-t6l megvaltozott, Uj vagy moédosult feltételek és
feladatok, vagy ezek pontositasai keriiltek a rendszerbe.

a kéztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb mikodésérél sz616 2009. évi CXXII.
torvény moddositdsa alapjan 2020. januar 01-t6l a koéztulajdonban allé6 gazdasagi
tarsasagoknak is belsé kontroll rendszert és belsé ellenéri rendszert kell kialakitaniuk.

a 284/2020. (VI. 17.) Korm. rendelettel, valamint a 467/2020. (X. 27.) Korm. rendelettel
modositott a 339/2019. (XIl. 23.) Korm. rendelet a koztulajdonban 3all6 gazdasagi
tarsasagok belsé kontrollrendszerérdl

22/2019. (XII. 23.) PM rendelet a koéltségvetési szervnél és kbztulajdonban allé gazdasagi
tarsasagnal belsé ellenérzési tevékenységet végzbk nyilvantartdsarol és kotelezé szakmai
tovabbképzésérdl, valamint a koltségvetési szervek vezetGinek és gazdasagi vezetGinek
belsé kontrollrendszer témaju kotelez6 tovabbképzésérdl

A koztulajdonban 3ll6 gazdasagi tarsasagok esetében a jogszabalyi feltételeknek jogszabaly-
modositasok alapjan 2021. janudr 1-t6l kell megfelelni.

A bels6 ellendérzési tevékenység szabdlyozasaban tortént valtozasok a napi ligymenetet nem
befolydsoltak, a tervezés kapcsan kell révidebb hataridével szamolni, illetve a képzések és a
belsé kontroll felelés valtozasai mindenképpen belsé szervezeti dtrendezédéseket vonhatnak
maguk utan.

A fenti jogszabalyvaltozdsok miatt sziikségessé valt belsé ellenéri regisztraciok mddositasat a
koltségvetési szervnél és koztulajdonban allé gazdasagi tarsasagnal végzett belsé ellenGrzési
tevékenységgel kapcsolatos eljarasokhoz benyujtott dokumentumok alapjan a Bels6
Ellenérzés minden munkatarsa elvégezte.



1/1. Az éves ellenérzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése

A bels6 ellen6rzés teriiletén 2021. évben a Képvisel6-testiilet altal elvart és id6aranyosan
elGirt feladatokat a Jegyz6 iranyitasaval a Bels6 Ellen6rzés a Covid-19 veszélyhelyzet miatti
fennakaddasok ellenére jelentds részben teljesitette, az ellenérzést végzbk és az ellendrzéttek
igyekeztek a legjobb tudasuk és egyuttmikodési készségiik szerint helytdllni a szakmai
igényességet és igen nagy empatiat igényld, rendkiviil fontos ellen6rzések soran.

A t6bb hulldmban? kihirdetésre keriilt témeges megbetegedést okozd human jarvany miatti
veszélyhelyzet, a jarvanyligyi késziiltség, az ezek nyoman zajlé jogalkotdsi domping hatasara
jelentkez6 jogértelmezési és jogalkamazasi tobbletfeladatok, tovabba a jarvanykezelésre és
megel6zésére hozott intézkedések - mint egyes ellen6rzések id&szakos felfliggesztése,
szabadsagolasok, otthoni munkavégzésre -, illetve az ellenérzotteknél is fennalld korlatozasok
és karanténesetek miatt kialakult kapacitas hiany akadalyoztak a munkaterv szerint haladast,
igy évkozben egy alkalommal kerilt sor tervmaodositasra.

Osszesitve a 2021. évi munkaterv szerinti ellenérzésekbél a hivatali Belséellenérzés 18 db
megvaldsult terv szerinti ellenérzése mellett 2 db ellenérzés soron kiviil keriilt elvégzésre.

Ev végéig ezekbdl 16 db ellen6rzés keriilt lezarasra, tovabbi 4 db ellenérzés athizédo
vizsgalatként folyamatban volt.

A bels6 ellenérzések eredményét a vezetés elfogadta, és sziikség szerint intézkedési terv
elkészitését rendelte el.

A vonatkozé szamszer(i adatokat a 3.szdmu melléklet (Tevékenységek) tartalmazza.

I/1/a) A tdrgyévre vonatkozo éves ellenérzési terv teljesitése, az ellenérzések
Osszesitése

A Bels6 Ellen6rzés 2021. évi terv szerint az alabbi ellen6rzési feladatokat végezte:

Az ellenérzés cime, tdrgya cel Médszer
annak megdllapitdsa, hogy az
Tornyai Janos Muzeum és intézménynél a bevételi elirdnyzatok | feladatok és folyamatok
Kézm(vel6dési Kézpont sajat tervezése megalapozott-g, illetve a feltardsa, szabalyossag és
bevételei alakuldsanak bevételek beszedése és kezelése szabalyozottsag
vizsgalata mennyire szabdlyos, gazdasagos, vizsgdélata, interjuk

hatékony és eredményes

1A 2020. marcius 11-én hatdlyba lépett a veszélyhelyzet kihirdetésérél 40/2020. (IIl. 11.) Korm. rendelet. A
koronavirus elleni védekezésrdl sz616 2020. évi XII. torvény 2020. marcius 31-én Iépett hatalyba. Az Orszaggy(ilés
a2020. jinius 16-4n fogadta el a veszélyhelyzet megsziintetésérol sz616 2020. évi LVIL. torvényt, egyben elfogadta
a veszélyhelyzet megsziinésével osszefiiggd dtmeneti szabalyokrdl €s a jarvanyiigyi késziiltségrol sz616 2020. évi
LVIIL toérvényt. 2020. november 3-én, 2020-ban immar masodszorra veszélyhelyzet kihirdetésérol a 478/2020.
(XI. 3.) Korm. rendelet kihirdetésével, majd 2020. november 10-én fogadta el az Orszdggylilés a koronavirus-
vildgjarvany masodik hulldma elleni védekezésrél sz6l6 2020. évi CIX. torvényt. 2021. janudr 29-én Kkeriilt
kihirdetésre a veszélyhelyzet kihirdetésér6l €s a veszélyhelyzeti intézkedések hatalybalépésérol sz616 27/2021. (1.
29.) Korm. rendelet, majd 2021. februdr 22-én hatélyba lépett a koronavirus-vilagjarvany elleni védekezésrol sz616
2021. évi I. torvény, valamint a 2021. februdr 8. napjaval kihirdetett veszélyhelyzettel &sszefiiggd rendkiviili
intézkedések hatdlyanak meghosszabbitasarol sz616 80/2021. (I1. 22.) Korm. rendelet.

A jogrendszerben eddig és ezutdn a kiilonleges jogrend bevezetése miatt bekdvetkez6 véltozasok, illetve azoknak
a rendszer egészére, illetve meghatdrozott részére kiterjedd hatdsa kovetkezményeinek a feltdrdsa csak a
veszélyhelyzeti jogalkotds megsziinését kovetden végezheto el teljes koriien.
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Németh Ldaszl6 Varosi Konyvtar
és Pdsa Lajos Gyermekkdonyvtar
munkatigyi feladatellatasnak
vizsgdlata

annak megéllapitasa, hogy az aktudlis
szabalyzatok és egyéb rendelkezések
rendszere mennyire fedi le a szervezet
mikodését

feladatok és folyamatok
feltdrdsa, szabdlyossag és
szabdlyozottsag
vizsgalata, interjuk

Hédmez8vdsarhelyi
Vagyonkezel§ és Szolgaltatd Zrt
vagyongazddlkodasanak
ellenérzése

annak megéllapitdsa, hogy a Tarsasdg
szabdlyozottsaga, mikodése,
gazdalkoddsa megfelel-e a vonatkozé
torvényi el6irdsoknak és az Alapitd
altal kitlzott céloknak

feladatok és folyamatok
feltarasa, szabalyossag és
szabalyozottsag
vizsgalata, interjuk

Hoédmez6vasarhely Tobbcélu
Kistérségi Tarsulas Kapcsolat
Kézpont
vagyongazddlkodasanak
ellen6rzése

annak vizsgalata, hogy az intézmény
vagyongazdalkodasa megfelel-e a
vonatkozo térvényi elGirdsoknak.

nyilvantartasok,
dokumentumok helyszini
ellen6rzése, folyamatok
vizsgdlata

Hodmez6vasarhelyi Egyesitett
Ovoda pedagégus
tovabbképzések rendjének
ellen6rzése

annak megallapitasa, hogy a
tovabbképzések és a belsd képzési
rendszer miikddése megfelel6-e

feladatok és folyamatok
feltarasa, szabalyossag és
szabdlyozottsag
vizsgalata, interjuk

Hodmez6vasarhely Megyei Jogu
Varos Onkorményzata
informatikai rendszerének
ellenérzése

annak megallapitasa, hogy
betartottak-e az informatikai
biztonsdagi szabalyokat, illetve
biztositott-e az adatok, mentések,
jogosultsagok, online kapcsolatok
védelme.

feladatok és folyamatok
feltarasa, szabalyossag és
szabdlyozottsag
vizsgalata, interjuk

Intézményi miikddés
szabdlyozottsaganak vizsgdlata
a Martélyi Gondozasi
Kézpontnal

annak megallapitasa, hogy az aktualis
szabadlyzatok és egyéb rendelkezések
rendszere mennyire fedi le a szervezet
mikodését

feladatok és folyamatok
feltarasa, szabalyossdg és
szabdlyozottsag
vizsgdlata, interjuk

Tornyai Janos Mlzeum és
Kdzmvel6dési Kozpont
gazdalkoddsdra vonatkozd
szabdlyzatainak vizsgalata a
belsé kontrollok tekintetében

annak megallapitasa, hogy a bels6
kontrollrendszer, kockazat- és
szabalytalansag kezelés, ellen6rzési
nyomvonalak miikodése megfelel6-e

feladatok és folyamatok
feltarasa, szabalyossdg és
szabdlyozottsag
vizsgdlata, interjuk

Hodmez6vasarhely Megyei Jogu
Varos Polgdrmesteri
Hivatalanak gazdalkodasara
vonatkozo szabdlyzatainak
vizsgalata a belsé kontrollok
tekintetében

annak megallapitdsa, hogy a bels6
kontrollrendszer, kockazat- és
szabdlytalansdg kezelés, ellen8rzési
nyomvonalak miikddése megfelel§-e

kapcsolédd
dokumentumok és
bizonylatok ellenérzése
helyszini, illetve
adatbekérésen alapulé
vizsgdlattal

Hédmez8vdsarhely Megyei Jogu
Véros Onkorményzata helyi adé
bevételeinek alakulasa,
valamint az adéhatralékok
rendezésére tett intézkedések
ellen6rzése

annak megallapitdsa, hogy az hogy a
helyi adébevételek a tervezetthez
képest hogyan alakultak, a
foganatositott intézkedések
hatékonyak, eredményesek voltak-e

feladatok és folyamatok
feltarasa, szabalyossag és
szabdlyozottsag
vizsgdlata, interjuk

Hédmezdbvasarhely Megyei Jogu
Varos Nemzeti Onkorméanyzatai
(cigany, német, roman)

annak megallapitdsa, hogy a
Nemzetiségi Onkorményzatok

pénziigyi és gazddlkoddsi folyamatai

atfogd vizsgalat,
folyamatok feltardsa,
bizonyitékok begydijtése,




pénziigyi és gazdalkodasi
folyamatainak vizsgalata

megfelel-e a hatalyos jogszabalyi
feltételeknek

dokumentumok
szlroprobaszerd,
esetenként tételes
ellendrzése, interjuk,
tesztelés

Hédmez8vasarhely Megyei Jogu
Varos Onkorméanyzata 2020.
évben adott 6nkormanyzati
tamogatasainak ellenérzése

annak megdllapitdsa, hogy az
Onkormanyzat &ltal nydjtott
onkormanyzati tdmogatasok kezelése
és azok elszamolasa megfelel6 volt-e

kapcsolddd
dokumentumok és
bizonylatok ellenérzése,
szurdéprdbaszerd,
esetenként tételes
ellen6rzés

Martély Kozség Onkorméanyzata
2020. évben adott
onkormanyzati tdmogatadsainak
ellenGrzése

annak megdllapitasa, hogy az
Onkormanyzat &ltal nydjtott
onkormdnyzati tdmogatdsok kezelése
és azok elszamoldsa megfeleld volt-e

kapcsolédd
dokumentumok és
bizonylatok ellendrzése,
szuréprébaszer(,
esetenként tételes
ellen6rzés

Csongrad Megyei Kegyeleti Kft
mikodésének és
gazdalkoddsanak atfogd
vizsgalata

annak vizsgalata, hogy a tdrsasag
szabalyozottsaga, miikodése,
gazddlkoddsa megfelel-e a vonatkozd
torvényi eléirdsoknak és az Alapitd
altal kit(izott céloknak

kapcsolddo
dokumentumok és
bizonylatok ellenérzése,
szurdprobaszerd,
esetenként tételes
ellen6rzés

Héd-Filirdd Kft miikodésének és
gazdalkoddsanak atfogd
vizsgdlata

annak vizsgalata, hogy a tdrsasag
szabdlyozottsaga, miikodése,
gazdalkodasa megfelel-e a vonatkozé
torvényi elGirdsoknak és az Alapitd
altal kitGizott céloknak

kapcsolodd
dokumentumok és
bizonylatok ellendérzése,
szUrdprobaszerd,
esetenként tételes
ellenérzés

Hédmez8vasarhely Megyei Jogu
Varos Onkorményzata
tulajdondban allé gazdasagi
tarsasagok kozbeszerzéseinek
és beszerzéseinek ellendrzése

annak megdllapitdsa, hogy a
beszerzések a jogszabalyi elSirasoknak
megfelel6en késziiltek-e el

kapcsolédo
dokumentumok és
bizonylatok ellenérzése,
szuréprébaszerd,
esetenként tételes
ellen6rzés

HédmezG6vasarhely Megyei Jogu
Varos Onkormanyzata
intézményei kozbeszerzéseinek
és beszerzéseinek ellenérzése

annak megdllapitasa, hogy a
beszerzések a jogszabalyi elSirasoknak
megfeleléen késziiltek-e el

kapcsolodo
dokumentumok és
bizonylatok ellenérzése,
szlréprdbaszerd,
esetenként tételes
ellenérzés

Hodmez6vasarhelyi Tobbcéld
Kistérségi Tarsulds
kozbeszerzéseinek és
beszerzéseinek ellenérzése

annak megdllapitasa, hogy a
beszerzések a jogszabalyi elSirasoknak
megfelel§en késziiltek-e el

kapcsolédé
dokumentumok és
bizonylatok ellendrzése,
szlrépréobaszerd,
esetenként tételes
ellenérzés
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Az el6z6 pontban felsorolt okok miatt el nem végezhetd, de valtozatlanul indokolt belsé
ellen6rzési vizsgalatok a 2022. év munkatervbe keriilt dtlitemezésre.

A Belsé Ellen6rzés 2021. évben soron kivil az alabbi ellendrzési feladatokat végezte el:

Az ellenérzés cime, tdargya cél Modszer
a Martélyi AMK Konyha egyes
Egyes beszerzésekhez utélag beszerzéseihez utdlag biztositott személyes meghallgatas,
biztositott természetbeni természetbeni engedmények kapcsolédd dokumentumok
engedmények vizsgalata a kezelése, felhasznaldsa a hatalyos és bizonylatok ellendrzése
Martélyi Altalanos Mk dési szabdlyoknak megfelel6en adatbekérésen alapuld
Kézpont Konyhanal szabalyszeriien és atlathatoan vizsgélattal
torténet-e az elmalt id&szakban.

A vonatkozé szamszer(i adatokat a 2.szdmu melléklet (Ellenérzések) tartalmazza.

1/1/b) Az ellenérzések sordn biinteté-, szabdlysértési, kdrtéritési, illetve fegyelmi eljards
meginditdsdra okot adé cselekmény, mulasztds vagy hidnyossdg gyanuja kapcsdn tett
jelentések szama és révid dsszefoglaldsa

2021. évben az ellen6rzések nem dllapitottak meg olyan sulyos szabalytalansagot,
hidnyossagot, amely blintetd, szabalysértési, fegyelmi, vagy kartéritési felel6sségre vonasi
eljaras kezdeményezését tette sziikségessé.

1/2. A bizonyossagot ad6 tevékenységet el6segité és akadalyozé tényezék bemutatdsa

Ebben a pontban 0©nértékelés alapjan bemutatjuk és értékeljik a belsé ellen6rzési
tevékenység ellatasdanak minGségét, az adott évben rendelkezésre allé személyi és targyi
feltételeit, valamint a belsé ellen6rzési tevékenység ellatasat elGsegité és akadalyozd
tényezbket.

Az intézmények mikodését, gazdalkodasat 2021-ben is a magas szinvonal, a naprakészségre
torekvés, valamint a jogszabalyok maradéktalan betartdsa jellemezte. A jegyz6konyvek,
jelentéstervezetek zard egyeztetésén a belsé ellenér mellett az intézmény vagy cég vezetdje,
igazgatdja és gazdasagi vezet6je vett részt. Az ellen6rzések alapjan megfogalmazott
javaslatok realizadldsa megtortént, legtobbszor az ellenérzéttek azokat észrevételek nélkiil
elfogadtak. Az ellen6rok a vizsgdlt teriileteken tobbségében rendet, néhany hidnyossagtol
eltekintve megfelel6 miikodést tapasztaltak.

A belsé ellenérok kozremikodtek nem operativ napi feladatok megoldasaban, igy
jogszabalyok értelmezésében is, tanacsaddi tevékenység keretében fejtették ki javaslataikat
vagy felmeril6 kérdésekrdl allasfoglaldst, értelmezést készitettek.

A belsé ellen6rzés kdzrem(ikodott mas ellenérz6 szervek ellen6rzései soran, igy killéndsen az
Allami SzamvevGszék tevékenységében valé egylittmiikddésben vett részt a belsé ellendrzés.

Akadalyozé tényez6k az intézményi egylittmiikodésben nem fordultak elé.
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1/2/a) A belsé ellenérzési egység humdneréforrds-elldtottsaga

A Belsé Ellenérzési Irodan korabban 4 f6 koztisztvisel§ latta el a napi feladatokat, ez a [étszam
2019. évben 1 f6vel csékkent és teljesen kicserél6dott.

2021-ban a 3 f@s irodan a pénziigyi-informatikai fels6foku végzettségil belsé ellenGrzési
vezetd iranyitasaval hatdsagi, illetve pénziigyi teriletrél atképzéssel érkezett 1-1 f6 belsé
ellenér, majd egyik allashelyen el6bb egy kézgazdasz, majd egy jogdsz végzettségi ellendr
latja el a feladatokat.

Fentiek szerint a kapacitas-ellatottsag a tervekben szereplé feladatok elldtdsahoz alapveten
rendelkezésre allt, de személyi valtozas esetén a nagyfoku szakértelmet és tapasztalatot,
specidlis tudast igénylé belsé ellenér munkakor betoltése, a belsé ellendri allasokra kiirt
palyazatok eredményessége gyenge, amelynek legf6bb oka a koztisztvisel6k jelenlegi
alacsony szintl anyagi elismerése.

A bels6 ellen6rok a képzési terveknek megfelel6 képzéseknek (kotelez6 tovabbképzések,
egyéb szakmai képzés, vezetbi képzések) a szlikséges mértékben eleget tettek.

A belsé ellen6rok regisztracioja jogszabalyoknak megfeleld, vagyis rendelkezett minden belsé
ellendr, illetve belsé ellen6rzést végz6 személy az dllamhaztartasért felel6s miniszter
engedélyével, amely alapjan mind koltségvetési szervnél, mind kéztulajdonban all6 gazdasagi
tarsasagnal belsé ellen6rzési tevékenységet végezhetnek.

Az 1. szamu melléklet tartalmazza a kapacitasra vonatkozo adatokat.

1/2/b) A belsé ellenérzési egység és a belsé ellenérék szervezeti és funkciondlis
fliggetlenségének biztositdsa

Az Aht. 70. (1) bekezdésének megfelelSen a belsé ellenérzést végzé személy kdzvetleniil a
koltségvetési szerv vezetdjének alarendelten, szervezetileg az ellen6rzott teriiletektdl
elkiilonitetten végzi tevékenységét, jelentéseit kozvetleniil a kéltségvetési szerv vezetbjének
kildi meg.

A belsé ellenérok funkcionalis fliiggetlensége a Bkr. 19. § (1) és (2) bekezdésében foglaltak
megvaldsulasa az (1) bekezdésben felsorolt tevékenységek esetében biztositott volt, illetve a
bels6 ellenérok olyan tevékenységek elldtasdban nem vettek részt vettek, amelyek a
szervezet operativ miikodésével kapcsolatosak.

1/2/c) Osszeférhetetlenségi esetek (Bkr. 20. §-a alapjdn)

Targyévre vonatkozé 6sszeférhetetlenség gyanuja egy esetben fordult el6, de nem volt olyan
korilmény, amely akadalyozta volna az ellen6rzések elfogulatlan végrehajtasat és intézkedést
tett volna sziikségessé.
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1/2/d) A belsé ellenéri jogokkal kapcsolatos esetleges korldtozdsok bemutatdsa

Targyévben a Bkr. 25. § a)-e) pontjdban megfogalmazott jogosultsagokkal kapcsolatos
probléma, korlatozds nem merilt fel. Az ellenérok az altaluk sziikségesnek itélt
dokumentumokat megkaptak, az érintettek minden sziikséges segitséget és felvilagositast
megadtak az ellen6rzések lefolytatdsahoz.

1/2/e) A belsé ellenérzés végrehajtdsdat akaddlyozé tényezék

A humadn-eréforras ellatottsaggal kapcsolatos alapvetd probléma nem jelentkezett, az
ellenéri munkat tamogaté feltételek (eszkozellatottsag) rendelkezésre dlltak. A belsé
ellenérzési egység koltségvetésének a belsé ellendrzési tevékenységet érezhetGen
befolyasolo szlikdssége nem volt tapasztalhatd, kivéve a mar emlitett illetményrendszerbeli
elmaradast.

Az ellen6rzéseket akadalyozo tényez6ként meriilt fel a tobbszor kihirdetésre keriilt tomeges
megbetegedést okozd humdn jarvany miatti veszélyhelyzet, jarvanyligyi késziiltség, illetve
megelGzésére hozott intézkedések. Ezek részeként egyes ellenérzéseink id&szakos
felfiiggesztésére és szabadsagolasokra, majd az otthoni munkavégzés bevezetésére keriilt
sor, illetve az ellen6rzotteknél is fennalld korlatozasok és karanténesetek miatt kialakult
kapacitas hiany, valamint a kulonleges jogrendekben életbe [épd eltéré szabalyok
akadalyoztak a munkaterv szerint haladast.

A jogszabalyi valtozdsok mellett a bizonyossagot ado tevékenységet akaddlyozd tényez6k
kozil kiemelkedd, hogy egyes intézmények nyilvantartasi, iratkezelési, illetve informatikai
rendszere egyes esetekben nem kell6en szabdlyozott, illetve helyenként elavult, igy az egyes
vizsgalatoknal az adott ligyhoz tartozé iratok nem minden esetben voltak az ligyiratok kdzott
megtalalhatok, a sziikséges adatok kinyerése és az ellendrzés részére torténd bemutatdsa
nehézségekbe litkozott.

I/2/f) Az ellenérzések nyilvdantartdsa

Az elvégzett belsé ellenérzésekrdl a belsé ellenérzés rendelkezik a Bkr. 22. §-a és az 50. §-a
szerinti nyilvantartassal, valamint gondoskodunk az ellenérzési dokumentumok iktatasardl,
megdbrzésérdl, illetve a dokumentumok és adatok szabalyszerd, biztonsagos és elkiilonitett
tarolasardl.

A Bels6 Ellendrzés irodajaban kialakitasra keriilt az ellenérzési dokumentumok meg6rzésére
szolgalé tarold kapacitds, amely zarhatdé. A papir alapi dokumentumok és adatok
szabalyszerl(, biztonsagos tarolasa ezzel biztositott, az elektronikus alapu dokumentumok az
onkormanyzati szerveren kiilén mappaban szamitastechnikai védelemmel vannak biztositva,
korlatozott hozzaférési jogosultag beallitasa mellett.

1/2/g) Az ellenérzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatok

A belsé ellenbrzés célja tovabbra is a belsé ellenéri munka szinvonalanak és hatékonysaganak
elvarhatd szinten tartasa, illetve javitdsa.

A Belsé Ellen6rzés legfontosabb feladata az intézmények, cégek vezetGinek és dolgozdinak
munkaja és a munkaszervezetek hatékony és szabalyszer(i tevékenységének segitése, a jo
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tapasztalatok tovabbadasa, a kialakult munkakapcsolatok megtartasa és az egylittmdkodés
tovabbfejlesztése.

A Belsé Ellendrzés targyévben is kiemelt feladatanak tekintette a szervezeti belsé kontrollok
tesztelésével a szervezeti kockazatok folyamatos felmérését a vezetGi munka tdmogatasara,
valamint elsGsorban a hivatali teljesitményértékelési rendszer fejlesztésének szakmai
tamogatdsaval a minGségi munkavégzés tovabbi 6szténzését kivanta elGsegiteni.

1/3. A tandcsadé tevékenység bemutatdsa

A Belsé ellenérzés irasbeli felkérés alapjan végzett formalis tandcsadoi tevékenységei:

Targy Eredmeény

Az Onkormanyzati késziil6 j Mivel az ellenérzési feladat cimzettje HMJV Onkorményzata, ezért az
honlapja akadaly mentességének ellen&rzés eredményeirél a jogszabalyi elGirasoknak megfelel8en az
ellen6rzése az Akadalymentesitési Onkormanyzat kap tajékoztatdst.

nyilatkozat kibocsatasanak elégséges
feltételei megallapitdsahoz

A Kossuth tér 1. klima berendezések | Mivel az ellenérzési feladat cimzettje HMJV Onkorményzata, ezért az
telepitése targyban a beszerzés a ellen6rzés eredményeirél a jogszabalyi elGirdsoknak megfelelen az
helyi szabélyoknak, illetve jogszabalyi | Onkormanyzat kap tajékoztatast.

el6irasoknak megfeleléen kerilt-e
lefolytatasra

A szébeli felkérés alapjan elvégzett tanacsaddi tevékenységekre eseti jelleggel keriilt sor, igy

példaul

- el6zetesen véleményeztiik az intézményi atszervezéseket, feladatvaltozadsokat,
onkormanyzati rendeleteket, a hatalyba 1épé szabalyzatokat

- vizsgaltuk, hogy az intézményeknél a koveteléskezelés hatékonysaga novelhet6-e, a
hivatalban miként mérhetd és hogyan névelhetd a teljesitmény vagy tdmogatdsokkal,
jogviszonyokkal, kiilsé ellenérzésekkel kapcsolatos kérdéseket, intézkedéseket.

Il. A belsé kontrollrendszer miikodésének értékelése ellenérzési tapasztalatok alapjan

1I/1 A belsé kontrollrendszer szabdlyszeriiségének, gazdasdgossdgdanak, hatékonysagdnak
és eredményességének névelése, javitdsa érdekében tett fontosabb javaslatok

A belsé kontrollrendszer a kockdzatok kezelésére és tdrgyilagos bizonyossdg megszerzése
érdekében kialakitott folyamatrendszer, amely azt a célt szolgdlja, hogy a kéltségvetési szerv
megvaldsitsa a kévetkezd fé célokat:

- a koltségvetési szerv a mikédése és gazddlkoddsa sordn a tevékenységeket
(miiveleteket) szabdlyszeriien hajtsa végre és ésszhangban legyen a 3E (eredményesség,
gazdasdgossdg, hatékonysdg) kévetelményeivel,

- teljesitse az elszamoldsi kételezettségeket, és
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- megvédje a szervezet eréforrdsait a veszteségektdl (karoktdl) és a nem rendeltetésszerdi
haszndlattol,

- pontos, naprakész informdcidkat adjon a miikédésrél.

A kéltségvetési szerv belsé kontrollrendszere megvaldsul a kévetkezé elemeken keresztiil:

kontrollkérnyezet,

- kockdzatkezelési rendszer,

- kontrolltevékenységek,

- informdcids és kommunikdcios rendszer, és

- monitoring rendszer - melynek része a fiiggetlen belsé ellenérzés

A fent leirtak tiikrében H6dmezévasarhely Megyei Jogu Varos Onkormanyzata a jogszabalyi
el6irasoknak megfelel6en hatarozta meg és alakitotta ki a belsé ellenérzés szervezeti keretét,
amellyel 2021. évben is teljesitette a jogszabalyokban el&irt belsé ellendrzési kotelezettségét.

Az ellen6rzések nyoman kialakitott véleményiink a vizsgalt teriiletrdl, illetve folyamatokrol
tobbségében megfelelé vagy korlatozottan megfelelé volt. Az ellenérzés , korlatozottan
megfelelének” itélt teriiletei a legtdbb tekintetben megfelel6 kontrollokkal rendelkeznek, és
elfogadhato teljesitményt mutatnak. Bizonyos teriiletek vonatkozasaban a megallapitasok
azonban arra utalnak, hogy a belsé ellenérzési pontok vagy folyamatok rendszerét nem
minden esetben mkédtetik, illetve kdvetik nyomon megfelel6en. Ha az adott teriilet vagy
szervezeti egység vezet6je nem tesz megfelelé korrekcids intézkedéseket, akkor a belsé
irdnyitasi és ellen6rzési rendszerben lényeges hianyossagok alakulhatnak ki. A szervezeti
egységek szintjén alkalmazott irdnyelvek és eljarasok altalaban hatékonyak, és az ellen&rzési
megallapitdasok dltaldban olyan gyengeségekre utalnak, amelyek a szokdsos
munkafolyamatok mellett korrigalhaték a vezetés beavatkozdsa nélkiil.

Aldbbiakban tdbldzatos formdban bemutatjuk a belsé ellenérzési kézikényv alapjdn , kiemelt”
kategdridba tartozd megdllapitdsokat, a kbvetkeztetéseket és a kébvetkeztetések nyomdn
megfogalmazott javaslatokat, valamint az egyéb, kontrollrendszert érinté jelentds
javaslatokat.

A HédmezG6vasarhelyi Tobbcélu Kistérségi Tarsulds és intézménye kiemelt megallapitdsok
bemutatdsat az alabbi tablazat tartalmazza:

Vizsgdlat cime Megdllapitas Kévetkeztetés Javaslat
HédmezG6vasarhelyi A Tarsulas és a Hivatal nem egyértelm A Tarsulds és Polgarmesteri
Tobbcélu Kistérségi kozotti — a szabdlyozds nem Hivatal k6z6tti szerz6dés
Tarsulas kézbeszerzéseinek | munkaszervezeti betarthatd és nem | feliilvizsgalatanal javasoljuk
és beszerzéseinek feladatok ellatasara szamonkérhetd korabbi és jelen bels&ellendri
ellendrzése kotott — szerz6dés jelentés megallapitasait is

beszerzési eljarasokrol és figyelembe venni

annak felelGseir6l nem

rendelkezik.
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HédmezG6vasarhelyi A Tarsulas és Hivatal Hibas rendelkezés | A pénzligyi-gazdasagi feladatokkal
Tobbcélu Kistérségi kozotti pénziigyi- joghatas kapcsolatos munkamegosztds a
Tarsulas kézbeszerzéseinek | gazdasagi feladatokkal kivaltasara HTKT-HTKT Kapcsolat K6zpont —
és beszerzéseinek kapcsolatos alkalmatlan HMJV Polgarmesteri Hivatal koz6tt
ellen6rzése munkamegosztasra és keriiljon egyértelmiien

felelGsségviéllalasra nem szabalyozasra.

kotottek, ilyen

megallapodas

megkotésére csak a

Tarsulas és a Kapcsolat

Kozpont kdzott kerdilt sor.
Javaslatok

Az ellenérzések tapasztalatait 6sszegezve elmondhatd, hogy az ellenbrzétt teriiletek a tett
javaslatainkat figyelembe vették, azokra intézkedéseket hoztak, igy az ellenérzétt teriileteken
2021. év vonatkozdsdban a belsé kontrollrendszer minden eleme javuld tendencidt mutatott.

11/2 A belsé kontrollrendszer 6t elemének értékelése

s 1

A vonatkozo jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé elGirasaival kapcsolatban a
bels6 ellenérzés az alabbiakat allapitotta meg:

Kontrollkérnyezet

A belsé ellen6rzés megallapitasa szerint az intézményi feladatok és felel6sségi korok
egyértelmdien és vildgosan meghatarozottak, a Szervezeti Miikédési Szabalyzattél kezdve a
bels6 szabalyzatokon at a munkakoéri leirasig. A szabdlyozottsag tobbnyire teljeskord. A
szabdlyzatok a feladat- és felelGsségi koroket megfelelen rogzitik. A beszamolasi id6szakban
bekovetkezett jogszabadlyi, feladat és szervezeti valtozdsok miatt a belsé szabalyzatok
aktualizalasa folyamatosan torténik, a szervezeti valtozasokat a szabdlyzatokon atvezették.

A beszamolasi id6szakban jelent6s volt a fluktuacid, ennek ellenére a Hivatalban és
intézményeknél tervszer(i humdn-eréforras gazdalkodas folyik, ez érvényesiil nem csak az
alkalmazasok, hanem a képzések, tovabbképzések terén is.

A dolgozdk ismerik és elfogadjak a meghatarozd etikai értékeket, munkajukat részben ez
alapjan is 6ndlléan, a tébbi munkatarssal egyittm(ikédve, szabalyszerlien és atlathatdan
végzik.

Kockazatkezelési rendszer

A kockazatkezelés teljes folyamatanak feliilvizsgdlata egy folyamatos tevékenység, amely a
szabalyzat aktualizaldsok soran kiemelt szerepet kap. A kockazatok elemzésére és értékelésére
kialakitott kontroll tevékenység megfelel6nek tekinthetd, a kontroll stratégiak és modszerek
kialakultak. Tobb alkalommal késziiltek interjuk, illetve vezet6i konzultaciok alapjan
kockazatfelmérés, erre minden évben sor kertl a belsé ellen6rzés, illetve a vezetés
kdézremikodésével.
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A kockazatelemzés modszertandt, szempontjait tovabb kell fejleszteni. Intézményi bels6
kontroll felels tobbnyire nem keriilt kinevezésre, tovabba kockdazatkezelési folyamatok
tudatos és mindenre kiterjed6 rendszerét az intézményrendszer egészére ki kell terjeszteni.

Az eddigi vizsgalatok, tapasztalatok azonnali kezelést igényl6 sulyos kockazatot nem tartak fel.
A pénzigyi fegyelem megfelel6. Csalds, korrupcio, blincselekmény, hanyag kezelés gyanuja
nem meriilt fel.

Kontrolltevékenységek

Kontroll tevékenység a bels6 ellen6rzés értékelése szerint megfelel6nek tekinthetd, a kontroll
stratégiak és mddszerek a korabbi szervezetben kialakultak, a jelenlegi szervezetben a vezetdi
valtozdsok miatt ezek fejlesztése folyamatban van.

A koltségvetési szervek, cégek vezetGi az intézmények belsé szabalyzataikban az szervezeti
felépitést és miikddést részletesen, megfelel6en szabalyoztédk: az SZMSZ atdolgozasaval, a
pénzkezelési, gazddlkodasi, selejtezési-leltarkészitési szabalyzatok stb. kiadasaval,
megismertetésével. Ezen szabdlyzatokat a helyi sajatossagokat is figyelembe véve készitették
el. Az SZMSZ, a munkakoéri leirasok megfelelGen részletezettek. A vezetSk ellenérizték a sajat
terileteik szabalyzatainak feliilvizsgalatat, aktualizalasat.

Az engedélyezés a f6 eszk6z annak biztositasara, hogy csak a vezetés szandékanak megfeleld,
indokolt tranzakciokat és eseményeket kezdeményezzenek. A feladatkdrok és felel6sségek
tobb személyre torténd felosztasa biztositja a hatékony és kiegyensulyozott kontrollt. A
munkavallalék feladatkérének, munkakori leirasdanak meghatarozasa, feliilvizsgalata
rendszeres, a szlikséges mértékben biztositott.

Kontrolltevékenységek soran folyamatosan végezték a szamviteli feladatok jogszer(iségének
ellenérzését, elvégezték a szabalyzatok aktualizaldsat. Gondoskodtak a vagyonvédelemrdl
(selejtezés, leltarozas, stb.), a folyamatok elemzésérél, a bizonylati fegyelem ellenGrzésérol.
Az egyes feladatkorok, felel6sségek elkiilonitettek, szamon kérhet6ek. A feladatvégzés
folyamatos, a beszamoltatasok szintén.

Informacids és kommunikacios rendszer

Informacié és kommunikacié a Hivatal vonatkozasaban megfelel6, a munkafolyamatok
egymasra épitése kozvetlen informacié cserét, kommunikaciot igényel, erre kialakitasra
keriiltek a megfelel6 informacids csatornak, kommunikacids rendszerek kiépitése megtortént
(telefon és online szamitastechnikai kapcsolat) a napi személyes kapcsolatok és rendszeres
formalis és informalis értekezletek mellett.

Az intézményeknél olyan Osszetett rendszer mikddik, ami biztositja, hogy a meglévé
informaciok, a mindennapi tevékenységben alkalmazni sziikséges valamennyi kdzponti
jogszabaly, elGirds, ajanlas a megfelel6 id6ben eljutnak az illetékes személyhez. A
munkafolyamatok egymasra épitése kozvetlen informacié cserét, kommunikaciot igényel,
erre kialakitasra keriiltek a megfelel6 informaciés csatornak, kommunikacids rendszerek
kiépitése megtortént (telefon és online szamitastechnikai kapcsolat) a napi személyes
kapcsolatok és rendszeres formalis és informalis értekezletek mellett. A vezetés naprakész
informaciokkal rendelkezik a teljesitményekrdl, fejl6désrdl, kockazatokrdl és a belsé kontroll
mikddésérél, valamint mas vonatkozo eseményekrél és kérdésekrél. Folyamatosan figyelik a
jogszabalyi valtozasokat, a szlikséges informacidkat az arra illetékes munkatdrsakkal
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megosztjak. Az informacidkat az informatikai rendszer segitségével allitjak eld, rendszerezik
és kozvetitik.

A beérkez6, kimend anyagok iktatasa megfelel6en dokumentalt, visszakereshetd. Informacids
és kommunikacids rendszer segitségével (program, vezetdi értekezletek stb.) arra térekednek,
hogy minden olyan adat és informacid eljusson az érintettekhez, melyek alapvet6en
sziikségesek a szervezet iranyitasa és ellenGrizhetGsége szempontjabol. A bels6 szabalyzatok
az érintettek szdmara hozzaférhetGek, letdlthetdk.

Szervezeti integritast sért6 események jelentési rendszere kialakitasra kertilt.

Nyomon koévetési rendszer (monitoring)

Nyomon koévetési rendszer, monitoring jdnak mondhato, a szervezeten beliil kiépiilt nyomon
kdvetési és visszacsatolasi rendszer miikodik.

Monitoring rendszer teszi lehet6vé, hogy a szervezeti célok megvaldsitasa és a belsé kontroll
rendszer folyamatos nyomon kdvetés és értékelés alatt alljon, igy a szervezet rugalmasan
tudjon reagalni a valtozé kiilsé és belsé kérilményekhez.

Rendszeres vezetdi értekezleteken vitatjak meg a feladatokat, a célok megvaldsulasat.

A monitoring biztositja, hogy az ellen6rzési megallapitdsok és ajanlasok megfelel6en és
azonnal végrehajtasra keriljenek.

A bels6 ellen6rzés az intézmények, cégek szervezetét, céljait, feladatait jol ismeri, megfelel6
az egylittm(ikodés. Lehet6ség van nem tervezett ellen6rzésekre is. A vezet6k az ellendrzési
jelentés-tervezet  megvitatasaval haladéktalanul  értékelik az ebb6l szarmazd
megallapitdsokat, beleértve a szervezet tevékenységeit értékel6 hidnyossagokat és
ajanlasokat. A sziikséges valaszok megadasa az elGirt hataridén beliil megtortént.

A megtett vezetSi intézkedések szabdlyzatokban meghatarozott maddon id6szakos
szamonkérések, beszamoldk keretében keriilnek attekintésre.

Az ellendri jelentések bemutatjak a belsé kontrollrendszerek kiépitettségérdl és miikodésérél
az intézményekben a kockazatok felmérése utan a korabbi években végrehajtott ellenérzések
megallapitdsait, tovdbba az ezekkel kapcsolatban meghatdrozott intézkedések
megvaldsitasat.

Az ellen6rzés a programfegyelmet betartva, jogszabalyi hivatkozast is tartalmazé
megallapitdsokat, kovetkeztetéseket tett. A folyamatok hatékonyabb, eredményesebb
mikodése érdekében a vezetés szamdra is hasznosithaté javaslatokat fogalmazott meg. A
javaslatokat az ellen6rzott szervek, illetve szervezeti egységek vezetdi, érintettjei elfogadtak.

Az ellen6rzések lefolytatasan tul az ellenérék folyamatos tandcsaddsi tevékenységet is ellattak
az ellenérzések témakorében az érintett munkatarsakkal valo konzultalasok keretében, illetve
egyedi kérdésekben széban vagy irasban.

lll. Az intézkedési tervek megvaldsitasa

A bels6é ellen6rzési jelentésekben szereplé megallapitasok alapjan — ahol az ellenérok
intézkedésre tettek javaslatot - az intézmények, cégek vezetinek intézkedési tervet kellett
készitenie, a hatariddk és a felelGs személyek meghatéarozasaval.
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Az intézkedések megtétele az elkésziilt intézkedési tervek szerint, néhany esetben hataridén
tul tortént.

A belsé ellenérzés a korabbi ellenérzések eredményeinek hasznosuldasat minden ellen6rzés
kapcsan egyedileg is ellenérzi.

A vonatkozé adatokat a 4. sz. melléklet tartalmazza.

IV. Az éves ellendrzési jelentés és éves Osszefoglalo ellendrzési jelentés kotelez6en
kitoltend6 mellékletei

szamu melléklet: Létszam és er6forras
szamu melléklet: Ellen6rzések

szamu melléklet: Tevékenységek

-l L B

szamu melléklet: Intézkedések

HédmezG6vésarhely, 2022. februdr 15.

19



Szama:.........../2022. (V. 14.) HTKT. hatarozat

Targy: Hédmezdvasarhely Megyei Jogt Varos Polgarmesteri Hivatala Belsé Ellenorzés 2021. évi
belsé ellendrzési tevékenységérdl sz616 beszamold elfogadisa

HATAROZATI JAVASLAT

1. Hoédmezdvasarhely Tobbcéld  Kistérségi  Tarsulds  Tarsuldsi Tandcsa a
Hoédmez6vasarhely Megyei Jogd Varos Polgarmesteri Hivatala Bels6 Ellenorzés 2021.
évi tevékenységérol sz616 melléklet szerinti beszdmol6t — a Belsd ellendrzés 2021. évi
Eves ellenrzési jelentése és 6sszefoglald éves ellendrzési jelentés - elfogadija.

Hoédmezdvéséarhely, 2022. méjus 14.

Dr. Marki-Zay Péter sk. Dr. Karsai Eva
polgarmester aljegyz0 jegyz6i jogktrben
Munkaszervezet vezetdje

A hatérozatrdl értesiil:

1. Tisztségviselk - Helyben

2. Csongrad-Csandd Megyei Korméanyhivatal
3. Bels6 Ellendrzés

4. Irattar

20



