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Iktatészam:
Cimzett: Hédmezovasarhely Megyei Jogli Varos Kozgyiilése
Melléklet: 2 db hatarozati javaslat
Targy: Hozzdjarulas f6igazgaté6 munkaviszonyénak kozés megegyezéssel
torténd megsziintetéséhez, valamint péalyazat kifrdsa a Tornyai Janos
Muazeum, Koényvtar és Mivel6dési Kozpont fdigazgatéi
allashelyére
Készitette: Jogi Iroda, Személyzeti Csoport
Az anyagot latta: Eldadé: 9 %m,vé L
. Y
Csoportvezet6:
Irodavezet6: @7%
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jegyz6 y /
Jegyz6: \\
|
Polgarmester: l{/&
Véleményezésre
megkiildve:
Napirend kapcsén
meghivando: nincs
Targyalas modja: NYILT

ZART az Métv. 46. § (2) bekezdés alabbi pontja alapjan:

a) Onkorményzati hatosagi, dsszeférhetetlenségi, méltatlansagi,
kitiintetési iigy targyalasakor, fegyelmi biintetés kiszabasa, valamint
vagyonnyilatkozattal kapcsolatos eljaras esetén

b) érintett kérésére valasztas, kinevezés, felmentés, vezetdi megbizas
adasa, annak visszavonasa, fegyelmi eljards meginditasa és allasfoglalast
igényl6 személyi ligy targyalasakor

¢) vagyonaval valé rendelkezés esetén, tovabba az 4ltala kifrt paly4zat
feltételeinek meghatdrozasakor, a palyazat targyalasakor, ha a nyilvanos
targyalas az onkormanyzat vagy mas érintett iizleti érdekét sértené




Iktatészam: SZEM/4-11/2022.

Targy: hozzdjarulds fOigazgatd munkaviszonydnak kozos megegyezéssel  torténd
megsziintetéséhez, valamint palyazat kifrdsa a Tornyai Jadnos Miizeum, Konyvtar és Miivel6dési
Ko6zpont féigazgatdi 4lldshelyére

Hoédmezdvasarhely Megyei Jogti Varos
Kozgyiilése

Tisztelt Kozgyiilés!

Megyesi Bedta, a Tornyai Janos Mizeum, Kényvtar és Mfiveldési Ko6zpont féigazgatéja 2022.
aprilis 27-én frdsban kérte f6igazgatéi munkaviszonya kozds megegyezéssel torténd
megsziintetését 2022. junius 30. napjdval. A jogviszony kozds megegyezéssel torténd
megsziintetéséhez a munkaltatéi jogkor gyakorléjanak, azaz a fenntarténak a hozzijaruldsa
sziikséges.

Amennyiben a Tisztelt Kozgyilés a munkaviszony kozos megegyezéssel t6rténd
megsziintetéséhez hozzdjérul, a Tornyai Janos Mizeum, Konyvtdr és Miivel6dési Kozpont
féigazgatSi 4lldshelyére a kulturdlis intézményben foglalkoztatottak munkakoreirdl és
foglalkoztatési kovetelményeir6l, az intézményvezetdi palydzat lefolytatdsdnak rendjérél,
valamint egyes kulturdlis tdrgyd rendeletek médositasardl sz6élé 39/2020. (X. 30.) EMMI
rendelet (a tovdbbiakban: R.) szabélyai szerint paly4zatot kell kifrni. Az R. szerint integralt
kulturdlis int€zmény intézményvezetSjének az integralt kulturalis intézmény legalabb egyik
intézménytipusa kapcsén az intézményvezetdre meghatérozott feltételeknek kell megfelelnie.

Az intézményvezetdi munkakor betdltésére kifrt palyazati felhivasban meg kell jelolni

a) a betbltendd munkakor megnevezését €s a munkakérbe tartozé lényeges feladatokat,

b) a munkakor betsltésének feltételeit, ‘

c) a javadalmazasra, illetve annak megallapitdsdnak médjara vonatkoz6 informacidkat,

d) a munkaviszony kezd6 és befejez6 id6pontjat,

e) a munkaviszony befejezé id6pontjit kovetden — ha a munkaltatéi jogkor gyakorl6ja ezt a
lehetéséget a palyazé szdmaéra biztositja — a kulturdlis munkakérben hatérozatlan idére torténd
tovabbfoglalkoztatds lehetdségét és annak feltételeit,

f) a palyédzat benydjtdsdnak feltételeit és elbiraldsanak hataridejét.

A pélydzati felhivést k6zzé kell tenni a kulturélis intézmény, valamint fenntartGj4nak honlapjan.
A kozzététel napjénak a fenntart6 vagy ennek hidnyéban a kulturélis intézmény honlapjén valé
megjelenést kell tekinteni.

A palyézat benytjtasdnak a hatdrideje a pélyézati felhivas kozzétételétdl szamitott harminc
napnél r6videbb nem lehet. A palydzatnak tartalmaznia kell a palyaz6 szakmai Onéletrajzat,
részletes szakmai és vezetési programjét, tovdbbd a pélydzati felhivdsban megfogalmazott
feltételek teljesitésének hitelt érdemld igazol4sat.

Az érvényes palydzatot benyujté palydzot a palyazati hatdridé lejartat kovetd harminc napon
belil a munkiltatdi jogkor gyakorl6ja 4ltal 1étrehozott, — a kulturélis intézmény alapfeladatait




€rintden szakértelemmel rendelkezé tagokbél 4116 — bizottsdg hallgatja meg. A bizottsig tagjai
kozott helyet kell kapnia

a) ha a kulturdlis intézményben m{ik6dik tizemi tandcs, annak egy képviselSjének,

b) a kulturélis intézmény fenntart6ja legalabb egy képviseléjének, tovabba

¢) a kulturalis intézmény alaptevékenységének megfeleld

ca) orszdgos szakmai szervezet egy képviseléjének vagy

cb) a kulturdlis szakért6i nyilvantartdsban szereplé kulturélis szakértének és

cc) a kulturdlis int€zményben képviselettel birG reprezentativ szakszervezet — ha van ilyen —
egy képviseldjének.

A munk4ltatéi jogkdr gyakorl6ja a palydzatokrél a bizottsdg frasba foglalt véleményét
mérlegelve, a pélydzati hatdrid6 lejartat kévetd hatvan napon beliil, vagy ha e jogot testiilet
gyakorolja, a kovetkezb iilésén dont.

Kérem a Tisztelt Kozgytilést, hogy az elbterjesztést sziveskedjenek megvitatni és donteni a
mellékelt hatdrozati javaslatokrdl.

Hodmez6viasarhely, 2022. dprilis 28.
Tisztelettel:

Dr. Marki-Zay Péter
polgarmester




Hodmez8véasarhely Megyei Jogti Véros Onkorményzata

Dr. Marki-Zay Péter

polgarmester részére

Munkaviszony megsziintetése

ko6zos megegyezéssel

Tisztelt Polgarmester Ur!

Alulirott Megyesi Beata (sziiletett: Szeged, 1975.07.01., anyja neve: Zombori Margit
Julianna, lakcime: 6723 Szeged, Budapesti krt. 6/A. VI. 23.), azzal a tisztéletteljes kéréssel
fordulok Onhdz, hogy a hédmezévasarhelyi Tornyai Janos Mizeum, Kényvtar és
Miivelddési Kozpontban 2022. janudr 1-én féigazgatoi munkakdérben  létestlt
munkaviszonyomat, 2022. janius 30-i ditummal, kozos megegyezéssel sziveskedjen

megszintetni.

Hoédmezévasérhely, 2022. 4prilis 27.

Tisztelettel:

D RS

Megyesi Beata




Hédmezévasarhely Megyei Joga Varos Kozgyiilésének
.../2022. (.....) hatirozata

Targy: hozzéjérulds féigazgatd munkaviszonydnak kozos megegyezéssel  torténd
megsziintetéséhez

HATAROZATI JAVASLAT

1./ H6dmez6vasarhely Megyei Jogui Varos Kézgytilése (a tovabbiakban: Kozgytlés) hozzéjarul
Megyesi Bedta, a Tornyai Janos Mizeum, Kényvtar és Miivel6dési Kozpont féigazgatéja
munkaviszonyanak 2022. jinius 30. napjdval, k6zos megegyezéssel torténé megsziintetéséhez.

2./ A Kozgyllés felkéri a polgarmestert, hogy a tovabbi sziikséges intézkedéseket tegye meg.

Hatérid6: 2022. junius 30.
Felelds: polgarmester

Dr. Marki-Zay Péter sk. dr. Karsai Eva sk.
polgérmester jegyzdi jogkorben eljaré aljegyzd

A hatdrozatrdl értesiil:

1. Tisztségvisel6k - Helyben

2. Csongrad-Csandd Megyei Kormanyhivatal

3. Jogi Iroda Személyzeti Csoport

4. Tornyai Janos Miizeum, Kényvtar és Miivel6dési Kozpont
5. Irattar |




Hoédmezdvasarhely Megyei Jogii Varos Kozgyiilésének
.../2022. (.....) hatarozata

Targy: pilydzat kifrdsa a Tornyai Jdnos Mizeum, Konyvtar és Miivelddési Kd6zpont
féigazgat6i dllashelyére

HATAROZATI JAVASLAT

1./ Hédmez8vasarhely Megyei Jogu Véros Kozgytilése (a tovdbbiakban: Kozgytlés) palyazat
kifrasar6l dont a Tornyai Jinos Miizeum, Kényvtar és Miivel6dési Kozpont féigazgatdi
allashelyére a hatarozat mellékletében foglalt tartalommal.

2./ A Kozgyllés felkéri a polgdrmestert, hogy a véleményez bizottsag sszetélelére vonatkozé
javaslatat a soron kovetkez6 rendes iilésre terjessze a testiilet elé.

Hataridd: 2022. méjus 31.
Felelds: polgirmester

Dr. Marki-Zay Péter sk. | dr. Karsai Eva sk.
polgarmester jegyz6i jogkorben eljaré aljegyzé

A hatédrozatr6l értesiil:

6. Tisztségviseldk - Helyben

7. Csongrad-Csandd Megyei Korményhivatal

8. Jogi Iroda Személyzeti Csoport

9. Tornyai Janos Miizeums, Kényvtar és Miivel6dési Kozpont
10. Trattar




Hédmezévasarhely Megyei Jogii Varos Kozgyiilésének
.../2022. (.....) hatdrozatdnak melléklete
Hédmez6vasarhely Megyei Jogii Varos Onkorményzata
a kulturdlis intézményben foglalkoztatottak munkakéreir8l és foglalkoztatasi
kovetelményeir6l, az intézményvezetdi palyazat lefolytatdsanak rendjérél, valamint egyes
kulturélis targyd rendeletek médositdsarsl sz616 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet
' alapjan pélyazatot hirdet a
Tornyai Jinos Miizeum, Konyvtar és Miivel6dési Kozpont
féigazgatoi
munkakor betoltésére.

A munkaviszony idétartama: hatdrozott idejli munkaviszony (5 év)

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé

A munkavégzés helye: Csongrad megye, 6800 Hoédmezévasarhely, Dr. Rapesdk Andrés utca

16-18.

A munkakérbe tartozé lényeges feladatok: az intézmény szakszer(, torvényes és gazdasigos
mikddtetése az alapité okiratban meghatarozott feladatok elldtdséra vonatkozé jogszabalyok és

fenntartdi dontések figyelembevételével.
Javadalmazas: megegyezés szerint.

Palyazati feltételek:

* a kulturdlis intézményben foglalkoztatottak munkakoreirdl és foglalkoztatdsi
kovetelményeirdl, az intézményvezetdi pilyazat lefolytatdsinak rendjérol,
valamint egyes kulturdlis tdrgyd rendeletek médositdsarél sz616 39/2020. (X.
30.) EMMI rendelet 1. melléklet 4., 7. vagy 9. pontjdban el6irt végzettség,

szakmai €s vezet6i gyakorlat, tudomanyos tevékenység

* aKoz0s Eur6pai Referenciakeret szerinti B2 szintet elér6 idegennyelv-ismeret,
amelynek igazoldsa torténhet kiilonosen 4llamilag elismert komplex tipusid
kozépfoku nyelvvizsga-bizonyitvany vagy azzal egyenértékii okirat, vagy a

szakmai gyakorlat kiilfoldi teljesitésérdl sz6l6 igazolds bemutatdsgval

e dllamhdztartdsi €s vezetési ismereteket nyijts tanfolyam elvégzését igazol6
okirat - kivéve, ha jogdsz vagy kdzgazd4sz szakképzettséggel rendelkezik, - vagy
nyilatkozat, hogy a péalydz6 a munkakor betoltését kovetd 2 éven beliil a

tanfolyamot elvégzi és a képzés elvégzését igazold okiratot bemutatja
® magyar allampolgarsig

cselekvoképesség
¢ biintetlen eléélet




A palyazat részeként benyiijtandé iratok, igazolasok:

szakmai 6néletrajz

részletes szakmai €s vezetési program

iskolai végzettséget, képzettséget igazol6 okiratok mésolata

szakmai gyakorlat meglétét igazol6 okiratok méasolata

3 honapnal nem régebbi hatéségi erkdlesi bizonyitvény, vagy az igénylésrol

sz616 igazolds

o arrdl sz616 nyilatkozat, hogy a pélyézati anyagdban foglalt személyes adatainak
- apalyézati eljdrdssal osszefiiggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul

¢ nyilatkozat arrdl, hogy péalydzatdnak nyilvanos képvisels-testiileti iilésen torténd

elbiraldsahoz hozzéjarul-e, vagy zart {ilés tartdsét kéri

A munkakor betolthetéségének idépontja: a munkakér legkordbban 2022. julius 1. napjétél
tolthetd be. '

A palyézat benyijtasanak hatarideje: 2022. m4jus 30.

A palyazatok benyidjtidsinak médja: elektronikus tton Nagyné dr. Tari Ibolya részére a
nagynet@hodmezovasarhely.hu e-mail cimen keresztiil.

A palyazat elbirdlasdnak hatdrideje: a palydzati hatdridé lejartat koveté hatvan nap.




