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Iktatészam: JCS/328-4/2022

Téargy: Tarsulds és HMJV Polgarmesteri Hivatala kozotti — a munkaszervezeti feladatok
ellatasara kotott - szerz6dés feliilvizsgalata

Hodmezdvasarhelyi Tobbcéla Kistérségi Tarsulds T4arsuldsi Tandcsa
Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

A munkaszervezet vezetdje 2020. VI 10.-i iilésen tdjékoztatta a Térsuldsi Tandcsot a
Ho6dmez8vasarhelyi Tobbceéli Kistérségi Tarsulds miikddésével kapesolatosan belsé ellendrzés
altal feltart szabdlytalansdgokrdl. A Belsd Ellenérzés javasolta, hogy a k6zds feladatelldtdsokat
vizsgéljak feliil, hatdrozzanak a feladatok megvaldsitdsdnak konkrét médjardl, mértékérdl és az
adott feladatok elvégzéséhez sziikséges pénziigyi fedezet biztositdsardl, azok telepiilések
kozotti megosztdsardl, tovabba a tdrsuldsi megallapoddsban t6bbszor hivatkozott | kiilon
megiéllapoddsok” késziiljenek el vagy keriiljenek feliilvizsgélatra, mivel ezek hivatottak
szabdlyozni és hatdrozni meg a feladatellitdsok részletszabélyait. Hoédmezdvasarhelyi
Tobbeélu Kistérségi Téarsulds Térsuldsi Tandcsa a 30/2020. (VIL10.) HTKT hatarozattal
elfogadta az A-10-4218-5/2020. szdmu — Bels6 Ellendrzési Jelentéssel kapcsolatban késziilt —
Intézkedési tervet.

A Térsulési Tanécs 2020.€vi és 2021. évi munkaterv decemberi iiléseinek is f6 napirendi pontja
volt a Tarsulds €s Hédmez6vésarhely Megyei Jogt Véros Polgarmesteri Hivatala kozotti — a
munkaszervezeti feladatok ellatdsara kotott — szerzodés feliilvizsgdlata. A fentiek alapjén a
szerz0dés feliilvizsgdlata elindult a Térsuldsi Tandcs Elnokének 47/2020. (XI1.14.)
hatdrozatiaval. Hédmez6vasarhelyi Tobbeéld Kistérségi Térsulds Térsuldsi Tan4csa a 2021.
december 10-i rendes iilésén a 42/2021. (12.10.) HTKT hatarozattal elfogadta, hogy a
tagonkormanyzatok 2022.01.31-ig a munkaszervezet vezetdje részére irasban megkiildik az 1./
pontban meghatdrozott szerzédés feliilvizsgalatira létrehozandé munkacsoportba 4ltaluk
delegalt tagok nevét, hivatali elérhetségét.

Hédmez6vésarhelyi Tobbeéld Kistérségi Tarsulds Téarsuldsi Tandcsa 2022. junius 08-i rendes
tlésén a 27/2022. (06.08.) HTKT hatarozattal Intézkedéseket irt el6 a Hédmezdvasarhelyi
Tobbceli Kistérségi Tarsulds miikodésével kapcsolatban, igy a hatdrozat 2./ pontja szerint a
Tarsulasi Tanécs dontott arrdl, hogy javaslat keriiljon kidolgozdsra a tarsulds munkaszervezeti
koltségeinek ardnyos megosztdsardl és tagdnkorményzatok 4ltali ardnyos viselésérél.

Fenti dontések alapjdn a munkaszervezet feliilvizsgélta a munkaszervezeti feladatok ell4tdsara
kotott szerzodést, €s a médositott megéllapodds tervezetét jelen eldterjesztéshez csatoltuk.

Kérem a Tisztelt Tarsuldsi Tandcsot, hogy az el6terjesztést megtdrgyalni €s a dontést a javaslat
szerint meghozni sziveskedjen.

Hoédmezdvasarhely, 2022. junius 30.
Tisztelettel:

Dr. Marki-Zay Péter sk.
elnok




Hoédmezévasarhelyi Tobbeéli Kistérségi Tarsulas
Tarsulasi Tanacsanak
...... /2022, (......) hatarozata

Targy: a Téarsulds és H6dmezovasarhely Megyei Jogtd Varos Polgdrmesteri Hivatala kozotti —
a munkaszervezeti feladatok ell4tdsara kotott — szerzédés jévahagydsa

HATAROZATI JAVASLAT

A Hoédmezévasarhelyi Tobbeélu Kistérségi Térsulds Tarsulasi Tandcsa a Térsulds €s
Hoédmezdvasarhely Megyei Jogi Varos Polgarmesteri Hivatala kozotti — a munkaszervezeti
feladatok elldtdsdra kotott — 1. melléklet szerinti szerz6dést jévahagyija.

Felel6s: elndk, munkaszervezet vezetdje
Hatarid6: 2022. jdlius 8.

Dr. Mérki-Zay Péter sk. Dr. Karsai Eva sk.
elnok a munkaszervezet vezetdje
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MUNKASZERVEZETI FELADATELLATASRA VONATKOZO SZERZODES
Amely létrejott

- A Hoédmez6vasarhelyi Tobbeélil Kistérségi Tarsulds (a tovdbbiakban Térsulds), 6800
Hédmez6vasarhely, Kossuth tér 1., mint a Magyarorszag helyi nkorméanyzatairdl sz616 2011.
évi CLXXXIX. torvény szerinti jogi személy, valamint

- Hédmez6vasarhely Megyei Jogd Véros Polgdrmesteri Hivatal (a tovabbiakban:
Polgédrmesteri Hivatal), 6800 Hoédmezdvdsarhely, Kossuth tér 1. kozott a Tarsulds
munkaszervezeti feladatainak ellatdsara.

I
Altaldnos rendelkezések

A Térsulds Magyarorszag helyi 6nkormdanyzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX. toérvény 87.
§-4nak megfeleléen létrehozott tarsuldsként a munkaszervezeti feladatok elldtdsdval — a -
torvény 95. S (4) bekezdése alapjan - a Polgarmesteri Hivatalt bizza meg.

Munkaszervezeti feladat: a Tarsuldsi Tandcs részére dontések elOkészitése, végrehajtds
szervezése, valamint a Tarsuldsi Tan4cs dontései alapjan az operativ gazdilkodds, a pénziigyi-
gazdasdgi tevékenység elldtdsa a Hoédmezévasarhelyi Tobbceéld Kistérségi Téarsulds Kapcesolat
Kd&zpont kézremitkodésével.

A Tarsulasi megéllapodds IV. fejezete, valamint a Téarsulds Szervezeti és Miikodési
Szabdlyzata VI. fejezete szerint a munkaszervezet feladata kiilonosen:

a) a Tdrsuldsi Tandcs iiléseinek, dontéseinek elGkészitése,

b) a kistérségben Osszegytijti és tovdbbi eldkészitésre alkalmassd teszi a gazdasdgi és
tdrsadalmi szervezeteknek a fejlesztési programokkal, projektekkel kapcsolatos elképzeléseit,
c) folyamatos kapcsolatot tart a megyei onkormdnyzatokkal, a kistérségi megbizottakkal,

a kistérségben miikodo kozigazgatdsi szervezetekkel, intézményekkel a fejlesztési sziikségletek
és a bevonhaté helyi forrdsok feltdrdsa érdekében,

d) a kistérségben lévé egyes onkormdnyzatoktol, onkormdnyzati tdrsuldsoktol és
vallalkozdsoktol a pdlydzatok kidolgozdsdhoz, a fejlesztések lebonyolitdsdhoz megbizdst
vdllalhat.

A Polgédrmesteri Hivatal véallalja, hogy ellatja a fent megjelolt feladatokat €s biztositja a
Téarsulds mikodéséhez sziikséges személyi és technikai feltételeket e szerzddésben
meghatdrozott médon.

IL.
A Polgarmesteri Hivatal, mint munkaszervezet feladatai

Altalanos tigyviteli jellegti feladatok ellatdsa:

- postabontds, postdzds, kimend- bejovo levelek iktatdsa, egyéb nyilvantartds,
irattdrozds, mésolds vagy a masolds megrendelése, manudlis vagy gépi adatrogzités,
jegyzbékonyv vezetése, levelezés, informacidk fogadasa €s tovabbitésa.

Szervezeti jellegll feladatok ell4tasa:

- A Térsulds (munkaterv szerinti €s/vagy soron kiviili) liléseinek el6készitése, technikai
€s adminisztriciés feltételek biztositdsa (napirendi anyagok Osszeillitdsa,
sokszorositdsa, meghivok kikiildése, helyiség biztositdsa, hangfelvéte]l készité€se vagy
helyszini jegyz0konyv vezetése).

- A Téarsulds tilését kovetd feladatok elldtdsa (jegyzOkonyv elkészitése, jegyzokdnyv
kivonat megkiildése a tagoknak, a Térsulds hatdrozatainak nyilvéantartdsa, a dontés
végrehajtdsdval kapcsolatos adminisztracio),
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- A Térsulas tevékenységével kapcsolatos sajtétajékoztatd, konferencia, stb. szervezése.
Szakmai, donté€s-el6készitési feladatok:
- Eloterjesztések, dontési javaslatok elkészitése,
- Akistérségben levd fejlesztési programok felkutatésa, . 0sszegyiijtése €s kiajdnlasa,
- Javaslatok kidolgozésa a vélsaghelyzet megsziintetésére a térségben,
- A teriiletfejlesztési koncepcid aktualizéldsa, teriiletfejlesztési koncepcidk, programok
véleményezésre torténd elokészitése,
- Forras koordinéci6, megéllapodasok el6készitése,
- Pénziigyi-terv javaslat elkészitése, az elosztés feltételrendszerének kidolgozasa,
- A decentralizalt pénzeszkozok elosztdsdban val6 kozremiikddés,
- Sziikség szerint gondoskodik a Térsuléds elndkének egyetértésével a munka feltételét
biztosité szakérték (int€zmény, személy) megbizdsardl,
Szamviteli-pénziigyi, ellen6rzési feladatok:
- gazdélkodés korében elldtandd pénziigyi-szamviteli feladatok ellatésa,
- tervezés, beszdmoldk, elszdmoldsok és adatszolgéltatdsok készitése
- ellendrzési tevékenység ellatdsa

A munkaszervezet kozremikodik a kistérség tdrsadalmi, gazdasigi helyzete, adottsagai
vizsgalataban értékelésében és a vizsgdlatok sordn felhasznalt informdacidkat és a vizsgalat
eredményeit a teriileti informécids rendszer rendelkezésére bocsdtja.

IIL
A Tarsulas, illetve az altalanos adminisztracié, valamint a dontés-el6készitéssel
kapcsolatos szakmai feladatok technikai miikodési feltételeinek biztositasa

A szerzddésben foglaltak teljesitse érdekében a Polgdrmesteri Hivatal

- helyiséget (irodét) biztosit a Térsulds szdmadra a H6dmezévasarhely, Kossuth tér 1.
szam alatti épiiletben, allando jelleggel.

- kiilon egyeztetett igény szerint, alkalmanként biztositja a Hédmezdvasarhely, Kossuth
téri 1. alatti épiiletben 1évd valamelyik tandcskoz6 terem hasznalatat,

- biztositja az igénybe vett irodahelyiségben levd telekommunikdciés eszkdzok
(févonalak €s mellékdlloméasok, telefax) é€s nyomtatdk hasznélatat.

- biztositja az inform4cidk fogadésa, feldolgozasa €s tovabbitdsa érdekében sziikséges
informatikai rendszert

IV.
A Tarsulas, illetve az altalanos adminisztracié, valamint a dontés-el6készitéssel és
gazdalkodassal kapcsolatos szakmai feladatok személyi feltételeinek biztositasa

A szerzddésben meghatarozott 4ltaldnos adminisztracid, a szakmai dontés-elOkészitd és
gazdalkodasi feladatok ellatdsdhoz a Polgdrmesteri Hivatal
- pénziigyi-szdmviteli, gazddlkoddsi és ellendrzési feladatok ellatdsdra megfeleld
végzettségll személyeket biztosit
- pélydzatok, beruhdzdsok és iizemeltetési-miszaki feladatok elldtdsdhoz megfeleld
végzettségli személyeket biztosit
- szakmai, dontés-el0készitési feladatok, valamint a jogi feladatok elldtdsdra megfeleld
végzettségl személyeket biztosit a Tarsulds szdmara.

V.
A Tarsulias munkaszervezete miikodésével kapcsolatos pénziigyi feltételek biztositasa

A kistérségi tarsuldsban a tdrsulds feladatkdreként meghatdrozott {igykorokkel
Osszefliggésben az érintett képviseld-testiilet koteles a fenntartds koltségeihez ardnyosan
hozz4jdrulni a tarsuldst 1étrehozé Snkormdnyzatok befizetései altal. Megéllapodds alapjdn az
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érintett telepiiléseken ellatott feladatok tekintetében kormanyzati funkciénként, az elldtottak
létszamanak ardnyaban jérulnak hozza a tagtelepiilések.

A munkaszervezeti feladatok esetében az ellatotti 1€tszdm megfeleléen az adott telepiilés
Tarsuldsi Megdllapoddsban megéallapitott lakossdgszama.

Pénziigyi elszdmolds a Térsulds Szervezeti €s Miikodési Szabélyzata szerint, annak eléirdsait
munkaszervezetre (Polgdrmesteri Hivatal) megfeleléen alkalmazva torténik:

- Amennyiben a kézponti finanszirozds (normativ tdmogatds, kiegészité normativ
tamogatds) nem fedezi a telepiilésen mitkodo intézmény (tagintézmény, telephely)
mitkodési engedély kiaddsdhoz sziikséges jogszabdlyi feltételeknek folyamatosan
megfeleld fenntartdsdnak koltségeit, igy a hidnyzo dsszeg dtadott pénz esetén torténd
befizetésérdl az a telepiilési onkormdnyzat kiteles gondoskodni, amelynek
érdekkorében a tobbletkoltség keletkezett.

- Az onkormdnyzatok befizetésére évente két alkalommal sziikség szerint keriil sor, elsé
izben a Tdrsulds koltségvetésének 1. féléves teljesiilését koveten, mdsodszor a
koltségvetés végrehajtdsdrol sz0l6 beszdmold elfogaddsdt kbvetden. A kiltségvetési
beszdmold elfogaddsdval egyidejiileg a Kistérség és a telepiilési Onkormdnyzat az
intézmény  (tagintézmény, telephely) miikodéséhez, fenntartdsdhoz  dtadott
pénzeszkozzel elszdmol.

Kotelezo befizetés: a feladat ellatdsi koltségek Tarsulasi Tandcs dltal megallapitott Osszege.
) VI.
Atmeneti és zar6 rendelkezések

Jelen szerzddés 2022. julius. 1. napjat6l jon 1étre és a feladatellatast a Polgadrmesteri Hivatal
2023.december 31-napjdig véllalja.

Az V. fejezetben meghatarozott kotelez6 befizetést els6 alkalommal 2021. koltségvetési Evre
allapitjdk meg.

Jelen szerzOdés 4ltal hatdlydt veszti a 2014. december 4-én kelt szerz6dés és valamennyi
modositésa.

Felek jelen szerz6dést elolvasds €s kozos értelmezés utdn, mint akaratukkal mindenben
megegyezot helyben hagydlag aléirjédk.

Ho6dmez6vasarhely, 2022. janius 29.

Dr. Marki-Zay Péter Dr. Karsai Eva

tarsuldsi tanécs elndke aljegyz0 jegyz6i jogkdrben
Hédmezévasarhelyi Tobbeéli Hoédmezovasarhely Megyei Jogd Viros
Kistérségi Téarsulds Polgarmesteri Hivatal

Zaradék: Jelen megdllapoddst a Hodmezdvasarhelyi Tobbceéli Kistérségi Tarsulds Tarsulési
Tanécsa ... /2022. (VL.29.) HTKT szamu hatarozataval hagyta jova.
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SZERZODES

Amely létrejott

o A Hodmezévasarhelyi Tobbcélu Kistérségi Tarsulas (a tovabbiakban
Tarsulas), 6800 Hodmezbévasarhely, Kossuth tér 1., mint a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény szerinti jogi személy,
valamint

o Hodmezdvasarhely Megyei Jogii Varos Polgarmesteri Hivatal (a
tovabbiakban: Polgarmesteri Hivatal), 6800 Hodmezévasarhely, Kossuth tér 1.
kdézott a Tarsulas munkaszervezeti feladatainak ellatasara.

1. A Tarsulds Magyarorszag helyi énkormanyzatairol szolo 2011. évi
CLXXXIX. térvény 87. §-anak megfelelen létrehozott tarsulasként a
munkaszervezeti feladatok ellatasaval — a térvény 95. § (4) bekezdése
alapjan - a Polgarmesteri Hivatalt bizza meg.

2. A Polgarmesteri Hivatal vallalja, hogy a Polgarmesteri Hivatalon
keresztll ellétja a Tarsulds Szervezeti és Miikddési Szabalyzata (a
tovabbiakban: SzMSz) VI. fejezetében megjeldlt feladatokat és
biztositja a Tarsulas milkddéséhez szitkséges technikai feltételeket e
szerzbdésben meghatarozott médon.

3. A Polgarmesteri Hivatal feladatai:

a) Altalanos ugyviteli jellegli feladatok . ellatasa: postabontas,
postazas, kimend- bejové levelek iktatasa, egyéb nyilvantartas,
irattarozds, masolas vagy a masolas megrendelése, manuadlis
vagy gépi adatrogzités, jegyzOkdényv vezetése, levelezés,
informaciok fogadasa és tovabbitasa.

b) Szervezeti jellegli feladatok ellatasa:

- A Tarsulas (munkaterv szerinti ésfvagy soron kivili)
Uléseinek elékészitése, technikai és adminisztracios
feltételek biztositasa (napirendi anyagok 6sszedllitasa,
sokszorositasa, meghivok kikildése, helyiség biztositasa,
hangfelvétel készitése vagy helyszini jegyz6kényv
vezetése).

- A Tarsulas Ulését kovett feladatok ellatasa (jegyzékényv
elkészitése, jegyzékonyv kivonat megkiildése a tagoknak,
a Tarsulds hatarozatainak nyilvantartasa, a doéntés
végrehajtasaval kapcsolatos adminisztracio),

- A Tarsulas tevékenységével kapcsolatos sajtétajékoztato,
konferencia, stb. szervezése.

c) Szakmai, dontés-elékészitési feladatok:
- Elbterjesztések, dontési javaslatok elkészitése,
- A Kistérségben levd fejlesztési programok felkutatasa,
" Osszegyljtése és kiajanlasa,
- Javaslatok kidolgozasa a valsaghelyzet megsziintetésére
a térségben,




- Akistérségi teriiletfejlesztési koncepcié aktualizalasa,

- A kistérségi terUletfejlesztési koncepciok, programok
véleményezésre torténd elékészitése,

- Forras koordinacié, megallapodasok elékészitése,

- Pénztgyi-terv  javaslat elkészitése, az elosztas
feltételrendszerének kidolgozasa,

- A decentralizalt pénzeszkozok elosztdsaban valo
kozremUkodes,

- Szilkség szerint gondoskodik a Tarsulas elndkének
egyetértésével a munka feltételét biztosito szakertdk
(intézmény, személy) megbizasardl,

- A munkaszervezet kdzremikodik a kistérség tarsadalmi,
gazdasagi helyzete, adottsagai vizsgalatdban
érickelésében és a vizsgalatok soran felhasznalt
informaciokat és a vizsgalat eredményeit a terlilet
informaciés rendszer rendelkezésére bocsatja.

d) A Tarsulés, illetve az altaldnos adminisziracio, valamint a
dontés-elkészitéssel kapcsolatos szakmai feladatok technikai
miikodési feltételeinek biztositasa: helyiség(ek), telefon és
telefax szolgaltatas.

4. A szerzbdés 3.d) pontjgban foglaltak teljesitse érdekében a
Polgarmesteri Hivatal

a) helyiséget (irodat) biztosit téritésmentesen a Tarsulas szamara
a Hodmezdvasarhely, Kossuth tér 1. szdm alatti épuletben,
allando jelleggel.

b) kiilén egyeztetett igény szerint, alkalmanként — téritésmentesen
— biztositja a Hodmezévaséarhely, Kossuth téri 1. alatti épuletben
lévd valamelyik tanacskozo terem hasznalatat,

c) biztositia az igénybevett irodahelyiségben levé févonalak és
mellékallomasok kizarélagos hasznalatat,

d) biztositja a telefax hasznalatat.

5. A szerzédésben meghatarozott altalanos adminisziracié, a szakmai
dontés-eldkészitd feladatok elldtasadhoz a Hivatal
a) Pénzlgyi feladatok, beszamolok, elszamolasok keszitéséhez
b) Palyazatokkal kapcsolatos feladatok ellatasahoz
c) A szakmai, dontés-elokészitési feladatok, valamint a jogi
feladatok ellatasara
megfelelé végzettségll személyeket biztosit a Tarsulas szamara.

6. Jelen szerzédés 2015. januar 01. napjatdl hatarozatlan id6re jon létre,
de azt a felek minden évben felllvizsgaljak, és szilkség szerint
moédositjiak. A felek megallapodnak abban, hogy a szerzodes
felmondasa a targyév végével lehetséges, de annak 6 honappal eldbb
torténd kezdeményezését kotik ki.




Jelen szerz6dés altal hatalyat veszti a 2011. december 15-én kelt szerzédés és
valamennyi modositasa.

Felek jelen szerzédést elolvasas és kozos értelmezés utan, mint akaratukkal
mindenben megegyez6t helybenhagydlag alairjak.

Hodmez6vasarhely, 2014. december 4.

o Zaradék: Jelen megallapodast a Hodmez6vasarhelyi Tobbcélt Kistérségi Tarsulas Tarsulasi Tanacsa
80a/2014. (12.04.) HTKT szami hatérozataval hagyta jova.




