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Szama: HR/132-1/2023
Targy: Hoédmezdviasarhelyi Tobbeéld Kistérségi Tarsulds Kapcesolat Kézpont féigazgatdi
allashelyére palydzat kiirdsa

Hédmezgvasarhelyi Tobbeéla Kistérségi Tarsulds
Tarsulasi Tandcsa

Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

A Hédmezbvasarhelyi Tobbeéli Kistérségi Térsulas Kapcsolat Kozpont (a tovéabbiakban:
Kapcsolat Kézpont) féigazgatdja, Balint Gabriella magasabb vezetéi megbizédsa 2023. jinius
30. napjan lejr. Erre tekintettel a Kapcsolat Kozpontban a kdzalkalmazottak jogalldsardl
sz0l6 1992, évi XXXIII. torvény (a tovdbbiakban: Kjt.) 20/B. §-a, valamint a
kozalkalmazottak jogalldsardl sz6lé 1992. évi XXXIIL. térvénynek a szocidlis, valamint a
gyermekjoléti €s gyermekvédelmi dgazatban (Oriéné végrehajtisarsl szolé 257/2000. (XIL
26.) Korm. rendelet (a tovdbbiakban: R.) 1/A. §-a értelmében a magasabb vezet6i beosztds
ellatasara palyazatot kell kifrni, mivel a Kjt. és a R. szabdlyai szerint az allashely pilyézat
kifrasa nélkiil nem télthetd be. A Kjt. 23. § (3) bekezdése szerint a magasabb vezetoi
megbizds jogszabdlyban megjeldlt, legfeljebb 5 évig terjed6 hatdrozott idére sz6l. Mivel a
tagnkormédnyzatok kordbban dontést hoztak a Hodmezdvasdrhelyi Tobbceélii Kistérségi
Tarsulds 2023. december 31. napjaval torténé megsziintetésérdl, amely maga utdn vonja a
Kapcsolat Kdzpont —~ jogutéddal, vagy jogutéd nélkiil torténd — megsziinését is, javasolt a
pélydzatot a 2023. jiilius 1-t6]1 2023. december 31-ig terjedd id6tartamra kifrni.

A palyazati kifrds a fenti jogszabdlyokban el8irt tartalommal késziilt el. A R. 1/A. § (9)-(13)
bekezdésében foglaltak szerint a palydzatokat a pélyazat elokészitéje altal esetenként
Osszehivott bizottsdg véleményezi. A bizottsdg tagjai kézott kell lennie

a) a palyazat elékészitdjének vagy képviseldjének,

¢} a szakmai érdek-képviseleti szovetség, illetbleg egyesiilet képviseldjének vagy a szakma
szerint illetékes szakmai kollégium tagjanak.
A bizottsdg a kiirt feltételeknek megfelelé palyazokat személyesen hallgatja meg. A
bizottsdgnak a meghallgatdsrdl jegyzékonyvet kell vezetnie, amelynek tartalmaznia kell a
bizottsdg tagjainak a pdlydzok alkalmassidgira vonatkozd véleményét. A pélydzati
feltételeknek megfeleld padlydzatokat a bizottsdgi véleménnyel egyiitt a paly4zatok elbirdlasara
jogosult személy vagy szerv elé kell terjeszteni. A pdlyazati eljardst a pélyazat benyujtasi
hataridejét koveté hatvan napon beliil le kell folytatni, eredményérél valamennyi palydzot
irdsban értesiteni kell.

Kérem a Tisztelt Téarsuldsi Tandcsot, hogy a hatdrozati javaslatot elfogadni sziveskedjenek.

Hédmezdvasdrhely, 2023, mércius 10.

Dr. Marki-Zay Péter sk.
elnok




Hoédmezovasarhelyi Tobbceéla Kistérségi Tarsulds
Tarsulasi Tanacsianak
...... /2023, (......) hatarozata

Targy: Hodmezévasarhelyi Tobbeéld Kistérségi Tarsulds Kapesolat Kozpont fdigazgatéi
dllashelyére pélydzat kiirdsa

HATAROZATI JAVASLAT

A Hodmezbvasdrhelyi Tobbeéld Kistérségi Térsulds Tdrsuldsi Tandcsa pdlydzat kifrdsdrol
dént a Hédmezbvisdrhelyi Tobbeéli Kistérségi Térsulds Kapcsolat Kézpont féigazgatsi
dllashelyére a hatirozat mellékletében foglalt tartalommal.

Hédmezdvasarhely, 2023. marcius 10.

Dr. Marki-Zay Péter sk. Dr. Karsai Eva sk.
elndk - «  amunkaszervezet-vezetdje

A hatérozatot megkapja:

1. Tisztségviselék helyben

2. Csongrad-Csandd Varmegyei Kormdanyhivatal

3. Hédmezdvasarhelyl Tobbeéli Kistérségi Tarsulds tagbnkormanyzatai
4. Hédmezbvasarhelyi Tobbeéld Kistérségi Tarsulds Kapesolat Kozpont
5. Jogi Iroda Személyzeti Csoport

6. Irattar




Hédmezdévasarhelyi Tobbeélia Kistérségi Tarsulds Tarsulasi Tandcsanak
.../2023. (.....) hatarozatianak melléklete

Hoédmezdvasarhelyi Tobbeéla Kistérségi Tarsulds

a kozalkalmazottak jogéllasardl szold 1992. évi XXXIIL. torvény, valamint a
kozalkalmazottak jogdllasardl sz616 1992. évi XXXIII. toérvénynek a szocidlis, valamint a
gyermekjoléti €s gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasardl sz616 257/2000. (XI1.

26.) Korm. rendelet alapjédn pélydzatot hirdet a

Hodmezdvasarhelyi Tobbcéla Kistérségi Tarsulas Kapesolat Kozpont
foigazgatoi

allashely betoltésére.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizis idétartama: a vezet$i megbizis hatdrozott idére, a 2023, jalius 1-t6l
2023. december 31-ig terjedd idGtartamra sz4l.

A munkavégzés helye:
Csongrad-Csandd vérmegye, 6800 Hédmezévisarhely, Serhéztér utca 6.
A beosztashoz tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaré lényeges feladatok;

Az intézmény szakszer(i, torvényes é&s gazdasdgos milkodtetése az alapitd okiratban
meghatarozott feladatok ellatdsdra vonatkozé jogszabdlyok és fenntartéi déntések
figyelembevételével.

Illetmény és juttatasok:

Az illetmény megéllapitdsdra €s a juttatasokra a kdzalkalmazottak jogall4sardl sz616 1992. évi
XXXIII. térvény rendelkezései az irdnyaddék.

Palyazati feltételek:

» legaldbb o6t év, felséfokd végzettséget vagy felséfokd szakmai képesitést
igényld, a gyermekvédelem, a szocidlis ellatds, az egészségligyi elldtds, illetve
a koznevelés vagy szakképzés tertiletén betdltott munkakorben szerzett
szakmai gyakorlat,

¢ magasabb vezetOi beosztds elldtdsdra megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval
kozalkalmazotti jogviszonyban 4ll vagy a megbizdssal egyidejiileg
kozalkalmazotti munkakérbe kinevezhet6

e magyar &llampolgarsig

e cselekvOképesség

* biintetlen eldélet




A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

szocidlpedagdgus diploma
vezet6i gyakorlat

A palyazat részeként benyijtandé iratok, igazolasok:

fényképes szakmai Onéletrajz

arr@l sz0l6 nyilatkozat, hogy a pélyazati anyagdban foglalt személyes adatainak
a palyazati eljdrdssal dsszefiiggésben sziikséges kezeléséhez hozzajérul

a palyazo nyilatkozata, amely szerint a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi
igazgatasrdl sz6lo 1997. évi XXXI. torvény 15. §-dnak (8) bekezdésében
meghatédrozott kizaré ok vele szemben nem &ll fenn

vezetbi program

végzettséget, szakmai gyakorlatot igazold dokumentumok mdsolata

3 honapnal nem régebbi hatdsagi erkdlesi bizonyitvany, vagy az igénylésrél
sz616 igazolds

a palydz6 nyilatkozata arra vonatkozdan, hogy a pdlydzat tartalminak és az
abban szerepld személyes adatainak a pélyazat elbirdldsdban részt vevok 4ltali
megismeréséhez hozzdjarul

A beosztas betolthetdségének idépontja:

A beosztas legkordbban 2023. jilius 1. napjatél tolthetd be.

A pélyazat benydjtasanak hatdrideje: 2023. dprilis 30.

A palyazatok benyijtasinak médja: elektronikus dton Nagyné dr. Tari Ibolya részére a
nagynet@hodmezovasarhely.hu e-mail cimen keresztiil.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2023, jinius 30.




