Hédmezdvasarhely Megyei Jogd Varos Onkorményzata Kozgyiilésének
30/2023. (VII. 26.) 6nkormanyzati rendelete
Helyi vallalkoziasok munkahelyteremté timogatasarol sz6l6
25/2015 (XI. 11.) 6nkormanyzati rendelet médositasarol

Hédmezdvasarhely Megyei Jogd Varos Kozgy(ilése az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a)
pontjdban kapott eredeti jogalkotdsi hatdskorében, valamint a Magyarorszdg helyi 6nkorményzatairdl
sz016 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. §. (1) bekezdés 13. pontban meghatdrozott feladatkdrében
eljarva, valamint Az Eurépai Unié miikodésér6l sz616 szerz6dés 107. és 108. cikkének a csekély
Osszegll tdmogatdsokra vald alkalmazasarél szol6, 2013. december 18-i 1407/2013/EU bizottsagi
rendelet rendelkezéseinek megfelel6en a kovetkezbket rendeli el:

1. §

A Helyi véllalkozdsok munkahelyteremtd tdmogatdsardl sz6l6 25/2015. (XI. 11.) 6nkormdnyzati
rendelet (a tovdbbiakban: Rendelet) bevezetd része helyébe a kovetkezd rendelkezés 1€p:

,»HodmezOvasdrhely Megyei Jogii Véaros Kozgyiilése az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a.)
pontjdban kapott eredeti jogalkotdsi hatdskorében, valamint a Magyarorszdg helyi Snkormédnyzatairl
sz016 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. §. (1) bekezdés 13. pontban meghatarozott feladatkérében
eljarva, valamint Az Burépai Unié miikodésérdl sz6l6 szerz6dés 107. és 108. cikkének a csekély
Osszegll tdmogatdsokra valé alkalmazdsarél szél6, 2013. december 18-i 1407/2013/EU bizottsagi
rendelet rendelkezéseinek megfelelen a kovetkezOket rendeli el:”

2.8
(1) A Rendelet 2. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(1) Jelen rendelet hatdlya kiterjed a Hdédmezdvasdrhely kozigazgatdsi teriiletén székhellyel
rendelkezé mikro-, kis- €s kozépvallalkozdsokra, tovabb4 a szovetkezetekre, valamint a 2009. évi
CXV. torvény szerinti egyéni véllalkozdkra, illetéleg a 2020. évi CXXIIL. térvény szerinti csalddi
gazdasdgokra és csalddi gazddlkoddkra, amennyiben megfelelnek a rendeletben foglalt
feltételeknek.”

(2) A Rendelet 2. § (6) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

S6)A17.§; 20. §, 21/A. §, 21/C. § és 21/D. § szerinti tampatas esetén a rendelet hatalya kiterjed
valamennyi HédmezOvasarhely Megyei Jogi Viaros kozigazgatési teriiletén székhellyel rendelkezd
véllalkozdsra.”

3.8
A Rendelet 3. és 4. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezések 1épnek:

”3‘ §

A Rendelet hatélya IV. fejezet szerinti helyi véllalkozdsok miikddési tdmogatdsa esetében kiterjed
Hodmezévasarhely Megyei Jogdh  Viéros kozigazgatdsi teriiletén  székhellyel rendelkezd
mikrovéllalkozdsokra €s a 2009. évi CXV. torvény szerinti egyéni vallalkozdkra, amennyiben a
Rendelet IV. fejezetében meghatdrozott feltételeknek megfelelnek.




4. 8§

Jelen rendelet alkalmazdsa sordn szakbizottsdg, a Pénziigyi-Gazdasdgi, Vaérosfejlesztési &s
Virosiizemeltetési Bizottsag.”

4. §

A Rendelet II. Fejezet cime helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1€p:

I Fejezet
A helyi vallalkozdsok munkahelyteremtd tdmogatdsdnak kiilonds szabdlyai ”

5.8

A Rendelet 6. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés 16p:

”6' §

Eredménytelen hidnypdtlasi felhivast kovetden a Bizottsdg elutasitja a kérelmet, mely ellen
Hédmezo6vasarhely Megyei Jog Varos Kozgylléséhez (tovabbiakban: Kozgylilés) fellebbezést lehet
benyijtani. A Kézgyllés a fellebbezést a soron kovetkezd rendes iilésén birélja el.”

6. §

A Rendelet 8. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1€p:

3. §

Minden benytjtott kérelemnek tartalmaznia kell:

a)

b)
c)

d)
e)

f

g)

h)

a kérelmez0 rovid bemutatasat, tulajdonosi sszetételét, gazdilkodasi és foglalkoztatdsi adatait,
pénziigyi helyzetének értékelését,

a létesiteni kivént dlldshelyek szadmat, igy az igényelt timogatas Osszegét,

a kérelem évét megelézé két lezart gazdasdgi év foglalkoztatdsi adatait, amennyiben a
kérelmez0 rendelkezik legalabb két lezart gazdasagi évvel; egy lezart gazdasagi év esetén az
ad (it lezart év fTglalk[Ftatasi adatait kell feltiintetni; lezart gazdasagi év hidnyaban a kérelem
benyujtdsakor érvényes foglalkoztatdsi adatokat,

30 napnél nem régebbi cégkivonatot, illetdleg vallalkozbi igazolvany hiteles méasolatat,
nyilatkozatot a foglalkoztatdsi kotelezettség sziikséges idGtartamban torténd vaéllaldsara
vonatkozdan,

felhatalmazast azonnali beszedési megbizds benyujtdsara a tAmogatott valamennyi jelenlegi és
JovObeli bankszamldjéra, arra az esetre, ha a vallalkozast visszatéritési kitelezettség terhelné,
illetve a pénzintézeti jelzdszdm valtozdsdnak bejelentési kotelezettségére vonatkozd
nyilatkozatot,

a kérelmez6 nyilatkozatat arra vonatkozdan, hogy a kérelmez6 kifejezetten hozzdjdrul a k6zolt
adatainak nyilvantartdsahoz, illetbleg az adatok valdsdgtartalménak a kérelem ellendrzését
végzd Bizottsdg altali ellendrzéséhez,

a kérelem benyujtdsdnak évére vonatkozé iizleti tervet, ennek hidnydban a megeléz6 lezart
gazdasdgi €v lizleti tervét és a megel6z6 lezdrt gazdasigi év beszdmolGjdt, amennyiben
rendelkezik éves beszdmol6val.

nyilatkozat a jelen Rendelet 9. § (3) bekezdésére, illetve a 10. § (1) bekezdésében foglaltakra.”

7.8




A Rendelet 9. §-a helyébe a kovetkez rendelkezés 1ép:

»9- §

(1) A tamogatas igénybevételének feltétele a kérelmez6 nyilatkozata, amelyben véllalja, hogy az 4j
allashelyet munkaszerz6dés keretében legaldbb hdrom éven keresztiil folyamatosan fenntartja és
betdlti. A kérelmezd véllalja, hogy az tj 4lldshelyen alkalmazott munkavéllal6t teljes- vagy
részmunkaidSben, az 2012. évi I. térvény (Mt.) hatdlyos rendelkezései szerint foglalkoztatja.

(2) A munkahelyteremtd tdmogatds esetén a tdmogatdsban részesiilének vallalnia kell, hogy a
Hodmez8vasarhely Megyei Jogi Véros kézigazgatdsi teriiletén fekvé székhelyén és/vagy telephelyén
a kérelemben meghatdrozott szdmban novelt meglévé 4tlagos korrigdlt statisztikai dlloményi
létszamat a kérelem benyujtdsdt kovetSen legaldbb hdrom éven keresztiil fenntartja és betdlti,
valamint véllalja jelen rendeletben el6irt kotelezettségek, tdmogatasi feltételek teljesitését, a kérelem
benyujtasétol kezdédden a foglalkoztatdsi kitelezettség lejartdig terjedSen. A tdmogatds a megnovelt
atlagos korrigdlt statisztikai 1étszdm legaldbb hdrom éven 4t torténé fenntartdsat kell, hogy
eredményezze a (dmogatott véllalkoz4sndl. Jelen Rendelet az tlagos korrigélt statisztikai allomény
alatt a villalkozas dltal kizdr6lag Hodmez6vésdrhely Megyei Jogl Véros kozigazgatési teriiletén
létesitett székhelyen vagy telephelyen, barmely dllomanycsoportban, teljes- vagy részmunkaidében
foglalkoztatottaknak, az egyszer(i szdmtani 4tlag szabdlyai szerint szamitott 4tlagos statisztikai
1étsz4mat érti.

(3) Onkorményzat a tdmogatott Uj éllashelyek vonatkozdsdban a mér mikodé kérelmezd esetén
kizar6lag az el6z6 évi dtlagos korrigdlt statisztikai 1étszdm felett miikodtetni vallalt allashelyeket
tdmogatja. Az 1 évet el nem ér6 mitkddés esetén a véllalkoz4sok tekintetében a havi atlagos korrigalt
statisztikai létszdmot kell figyelembe venni azzal, hogy a havi adatokbdl a szdmtani 4tlag szabalyai
szerint kialakitott kalkulélt korrigélt statisztikai létszdm az irdnyads.

(4) HédmezOvésdrhely Megyei Jogii Varos kozigazgatdsi teriiletén miikods vallalkozas esetében

tdmogatds akkor biztosithatd, ha a jelen Rendelet hatdlyba lépését kovetSen

a)  akérelmet benyujté vallalkozds vagy jogelddje székhelyét, illetve telephely megléte esetén
telephelyét Hodmez6vésarhely Megyei Jogti Véros teriiletén nem sziintette meg, tovdbba

b) a vidéki telephellyel is rendelkezd vallalkozé a helyi foglalkoztatotti 1étszdméat nem
csokkentette oly médon, hogy ugyanakkor novelte a vidéki telephely vonatkozdsdban a
statisztikai 1étszamot, illetve

c) az egyéni vallalkozdk, csalddi gazddlkodok esetében az engedélyt nem adtik vissza, illetve azt
nem vonték be.

(5) Jelen Rendelet alkalmazdsdban j é4lldshelynek mindsiil a tdmogatott kérelem benytjtasat
kovetden létesitett dj, a jelen Rendeletben meghatérozott mértékben tdmogatott olyan allashely,
melyet a munkavillalé kizdrélagos munkaviszonyban 14t el. Jelen Rendelet a kiz4rélagos
munkaviszony alatt olyan munkaviszonyt ért, mely esetén a foglalkoztatott nem rendelkezik egyéb,
a Munka ToOrvénykonyv hatdlya ald tartozd, teljes- vagy részmunkaidésnek mindsiild
munkaviszonnyal. Jelen rendelet alkalmazdsdban j 4llashely létesitésének tekintendd az a
foglalkoztatési forma is, amikor a kérelmezé Snmagét kivanja foglalkoztatni egyéni, illetSleg tarsas
véllalkozasi formaban, amennyiben a kérelmezé a foglalkoztatottra vonatkozd, jelen Rendeletben
meghatarozott feltételeknek megfelel.




(6) A kérelmez0 villalja, hogy a tdmogatas irdnti kérelemben foglaltaknak megfeleld meghatdrozott
tobbletlétszdm folytdn keletkez6 1j 4llashelyet hédmezdvdsdrhelyi 4llandé lakShellyel — ennek
hidnyédban tartézkoddsi hellyel - rendelkezd regisztralt munkanélkiiliek korébdl tolti be. Amennyiben
a HodmezOvasarhelyi Jardsi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztdlya nem tud megfeleld — a benytjtott
kérelemben elére meghatdrozott — képesitéssel rendelkezd regisztralt munkanélkiilit/llaskeresét
kikdzvetiteni, a vallalkozds a tobbletlétszdamot a nem regisztralt hédmezdvasarhelyi 4llandé
lakohellyel rendelkezé munkanélkiiliek/allaskeresék koréb6l is betoltheti.

(7) A tamogatott a statisztikai létszdmra vonatkozéan nyilvéntartdst készit a foglalkoztatotti
létszamrol. A tdmogatott kételes ifrdsbeli felhivds esetén a foglalkoztatotti adatokrdl azonnali
tdjékoztatdst nydjtani Onkormanyzat részére.

(8) A kérelmezé koteles vallalni, hogy a tdmogatdsi szerzédés alairasatdl szamitott legaldbb 5 évig
Hédmezdvasarhely Megyei Jogti Véros kozigazgatési teriiletén tartja fenn a véllalkozas székhelyét.

(9) Indulé véllalkozés esetén amennyiben a Kozgy(lés a véllalkozas timogatdsarsl dont, a tdmogatds
folyGsitdsdra az els6 gazdasdgi €v pozitiv eredményti lezdrasanak igazoldsét kivetden keriilhet sor.
Jelen rendelet alkalmazdsiban indulé vallalkozdsnak tekintendd minden olyan egyéni és tdrsas
véllalkozdsi forma, mely nem rendelkezik legaldbb egy lezért gazdasagi évvel.

(10) Az egyéni villalkoz6 egyéni vdllalkoz6i tevékenységének sziineteltetésére tekintettel
kérelmezheti a foglalkoztatdsi kotelezettségének sziineteltetését legfeljebb egy évig. Jelen
rendelkezés csak azon egyéni villalkozéra vonatkozik, aki hatérozott ideig kivénja vallalkozdi
tevékenységét sziineteltetni.

(11) A sziinetelésre vonatkozd kérelmet a Bizottsdgnak cfmezve kell benyijtani. A Bizottsdg a
benyujtott kérelmeket a soron kovetkezd iilésén tdrgyalja meg és tesz javaslatot a Kozgytilés felé. A
kérelmekrdl a Kozgytilés dont.

(12) Amennyiben a sziineteltetésr6l dont a Kozgyiilés tigy abban az esetben a kordbban kotott
tdmogatasi szerz6dés moédositdsara keriil sor. A tdmogatési szerz6désben vallalt foglalkoztatési és
székhelyhez kotési kotelezettség a sziineteltetés iddtartalmaval meghosszabbodik.

(13) A kérelemnek tartalmaznia kell a sziineteltetés okat, valamint mellékletben csatolni kell az
illetékes Jarasi Hivatal Kormanyablak Osztdly altal kidllitott igazoldst és az AdScsoportnak 4tadott
€s az atvételt igazol6 helyi vallalkozdsok kommunalis adébevalldsat. Azt a véllalkoz6t aki, hidnyosan
csatolta az elobb felsorolt dokumentumokat egy alkalommal 15 napos hatdridével hidnypétldsra
szolitja fel a szakiroda.”

8.§
A Rendelet 13. § (4) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

,»(4) Témogatott a jelen Rendelet 9. § (2) bekezdésében foglalt, a betoltendd 4lldshelyek, illetve az

atlagos korrigalt statisztikai létszdmtobblet fenntartdséra vonatkozé kételezettségét az aldbbi vizs galt

id6szakokra vonatkozéan koteles teljesitenie:

a)  atdmogatott kérelem alapjdn betdltott dlldshely betsltésété] kezdve a betoltés naptari évének
december 31. napjaig tarté idészakban;

b)  azélldshely létesitését kovetd év janudr 01 — december 31-e kozott tarté iddszakban;

c)  azélldshely létesitését kovetd 2. év janudr 01 — december 31-e kozott tarté idészakban;




d) az éllashely létesitését kovetdé 3. év januar 01- jétél kezdédden a tdmogatott allashely
betdltésetd] szamitott 3 €v elteltéig, kivéve ha a foglalkoztatds az a) pontra figyelemmel janudr
01-jén kezdodott.”

9.8
A Rendelet 14. §-a helyébe a kivetkez6 rendelkezés 1ép:
»14. §

(1) A visszatérit€si kotelezettség teljesitésének hatdrideje a kotelezettség fenndlldsdnak
Onkorményzat 4ltali megéllapitdsat, illetbleg az err6l sz6l6 értesités tamogatott ltali kézhezvételét
kovetd 30 nap.

(2) Amennyiben tdmogatott 6nhibdjan kiviil nem tudja betélteni a palyéazott 4lldshelyet/slldshelyeket,
kérelmére a Kozgytilés — a Szakbizottsdg javaslata alapjan — az 4llashely betoltésére biztositott
hatdridét az €szlelésté] szamitott legfeljebb 90 nappal meghosszabbithatja, melynek eredménytelen
leteltét kovetben tdmogatott a tdmogatds ardnyos visszatéritésére koteles. Az all4shely tdmogatott
hibdjan kiviili be nem t5ltésének mindsiil kiilondsen az, ha az illetékes munkaiigyi kirendeltség
hivatalosan igazolja, hogy a tdmogatott altal betdlteni kivdnt 4lldshelyre a kirendeltség nem tud
regisztralt munkanélkiilit kikozvetiteni és tdmogatott helyi djsdgokban, illetve egyéb hirdetési
feliileteken megjelent, 4lldshely betoltésére vonatkozé hirdetésekkel igazolja, hogy minden
lehetséges eszkozt igénybe vett az alldshely betoltetése érdekében. Amennyiben a Kozgyllés
tdémogatja az 4llashely bet6ltésére biztositott hatdridd meghosszabbitdsit a 3 éves foglalkoztatdsi
kotelezettség az dlldshely tényleges betoltésének napjats] indul.

(3) Amennyiben tdmogatott a palydzatdban véllalt és rendelet szerint betsltott allashelyek fenntartasat
arendelet 13. § (4) a) - d) pontjaiban foglalt hatéridék barmelyikében nem val6sitja meg, dgy kételes
a kovetkez0 vizsgdlati id6szak végére pétolni az 4tlagos korrigdlt statisztikai létszamat akként, hogy
a 13. §. (4) bekezdésében meghatdrozott és addig eltelt foglalkoztatasi idészak tekintetében az atlagos
korrigdlt statisztikai 1étszdm a palydzatdban vallaltakat elérje.”

10. §
A Rendelet I11. Fejezet cime helyébe a kivetkezé rendelkezés 1ép:

w11 Fejezet
A helyi vdllalkozdsok munkahelymegdrz6 tdmogatdsdnak kiilonés szabdlyai ”

11. §
A Rendelet 17. § (1)—(4) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezések 1épnek:

»(1) Témogatas allapithaté meg a 2. §-ban meghatdrozott hataly al4 tartozé és legalabb 1 éve miikodé

azon munkaadé részére, aki;

a)  éatmeneti pénziigyi likviditdsi problémakbol ad6dé okbél indokoltta vélik a munkavallalé(k)
munkaviszonydnak rendes felmonddssal torténd megsziintetése. A munkaviszonnyal egy
tekintet ald esik a biztositott bedolgozdi jogviszony, tovabb4 a szévetkezeti tag munkaviszony
jellegli munkavégzésre irdnyuld jogviszonya.

b)  atamogatds irdnti kérelmét benyijtja Hodmezévasarhely Megyei Jogii Véros Jegyzje részére,
a felmondas, illetve a felmonddsi szdndék kizlését megel6z8 30 naptari nappal.




¢)  a felmonddssal érintett munkavallal6t, munkavéllaldkat, a kérelem benytjtdsat megel6zden
legaldbb hat hénapja foglalkoztatja, tovabba

d)  firdsban nyilatkozik arrél, hogy a foglalkoztatott Iétszdm megtartdsara irdnyuld intézkedései
nem vezettek eredményre,

e) viéllalja a kérelem benydjtdsdnak id6pontjdban székhelyén, telephelyén meglévé 4tlagos
statisztikai létszdmanak tdmogatdsi szerz6dés megkotésétdl szamitott legaldbb 1 éven 4t vald
fenntartdsat, ennek érdekében munkaviszony megsziintetésére a miikodési kérében felmeriild
okbol rendes felmondéssal, illetéleg felmentéssel nem keriil sor. A statisztikai létszdm
kiszdmitdsandl a tényleges létszamot kell figyelembe venni.

(2) A munkahelymeg6rz6 timogatds mértéke:

a)  Atédmogatds - mint vissza nem téritendd tdmogatds — mértéke legfeljebb a timogatasra jogosult
nett6 drbevételének az eladott druk beszerzési értékével, a kozvetitett szolgaltatdsok értékével,
az anyagkoltséggel csokkentett 2%-ig terjedhet.

b) A tdmogatds mértékének és folyGsitasdnak iitemezésének meghatdrozasandl a kérelmezd
minden lényeges foglalkoztatdsi, gazdasdgi, pénziigyi helyzetének (kiilonosen a kérelmez6
varos foglalkoztatdsi rendszerében betoltott szerepe) mérlegelése ttjdn tesz javaslatot a kiilon
hatérozattal feléllitott ad-hoc bizottsag (tovabbiakban ad-hoc bizotts4g).

(3) Kiilondsen nem allapithaté meg munkahelymeg6rzés tdmogatdsa annak a munkaadénak

a) amely a kérelem benytdjtisit megel6z6 két éven belill jelen rendelet szerinti
munkahelymeg6rz6 tdmogatdsban részesiilt,

b)  amely cséd-, felszamlasi, végelszam[lasi eljaras alatt 4ll;

c) amelynek az 1407/2013/EU bizottsdgi rendeletben meghatdrozott csekély Osszegli (de
minimis) timogatésai elérték az EU bizottsdgi rendeletben meghatarozott mértéket, vagy az EU
bizottsdgi rendelet 4ltal tilalmazott 4gazatokban tevékenykedik.

(4) A tdmogatés elbirilasa:

a) A tdmogatéds odaitélésérol €s mértékérol az ad-hoc bizottsdg kérelem beérkezésétdl szamitott

/////

b) A tdmogatds odaitélésérél és Osszegérol az ad-hoc bizottsdg javaslata alapjan a Kozgylilés a
soron kovetkez6 tilésén dont.”

12. §
A Rendelet 18. § (5) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1€p:

»(5) A tdmogatdsban részesiilt vallalkozds koteles a (4) bekezdésben meghatdrozott ellendrzésre
jogosultak részére az ellen6rzés lehetdségét biztositani, annak elvégzéséhez koteles adatot
szolgéltatni, segitséget nytjtani.”

13. §
(1) ARendelet 19. § (1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1€p:

»(1) Helyi viéllalkozdsok miik6dési tdmogatdsa éllapithaté meg a 3. §-ban meghatdrozott azon

mikrovallalkozdsok és a 2009. évi CXV. torvény szerinti egyéni véllalkozdk részére, akik

Hodmez6vasarhely Megyei Jogd Véros kozigazgatasi teriiletén

a)  kisipari, illetve javit6 kisipari szolgdltatdsok korében miikodnek, feltéve, hogy foglalkoztatotti
l€tszama 1-10 6 kozotti, ipartizési addalapja 1- 5 M Ft vagy,




b)  élelmiszer, vegyes &s miiszaki kiskereskedelem korében miikodnek, feltéve, hogy
foglalkoztatotti I€tszdma 3-8 £6 kozotti, iparlizési adéalapja legfeljebb 6 M Ft vagy,

c)  szolgéltatds — kivéve a biztositasi és pénziigyi kozvetité szolgéltatasok - korében miikddnek,
feltéve, hogy foglalkoztatotti Iétszdma 1-3 6 kozotti, ipartizési adéalapja 2,5- 6 M Ft, valamint
tevékenységét legaldbb 5 éve folyamatosan Hoédmezdvésdrhely Megyei Jogid Véros
kozigazgatési teriiletén végzi minimdlisan heti 3 munkanapon keresztiil és a miikodéshez
hasznélt helyiségek Osszes alapteriilete eléri a 25 m 2, de nem haladja meg 65 m 2.”

(2) A Rendelet 19. § (2) bekezdés d) pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

[Az (1) bekezdésében meghatdrozott vdllalkozds, egyéni vdllalkozd csak abban az esetben

tdmogathatd, amennyiben az aldbbi kiegészitd feltételeknek is megfelel:]

»d) tevékenységét sajit tulajdond vagy bérleti szerzédéssel bérbe vett, nem lakds rendeltetéssel
nyilvéantartott helyiségben folytatja,”

(3) A Rendelet 19. § (2) bekezdés f) pontja helyébe a ko vetkezd rendelkezés 1ép:

[Az (1) bekezdésében meghatdrozott vdllalkozds, egyéni vdllalkozé csak abban az esetben

tdmogathatd, amennyiben az aldbbi kiegészitd feltételeknek is megfelel:]

.f) aldveti magdt a Csongrdd-Csanadi Kereskedelmi és Iparkamara Etikai Bizottsiga 4ltali
eljarasoknak, amennyiben tevékenységével szemben fogyasztéi kifogds meriil fel.”

(4) A Rendelet 19. § (3) bekezdése helyébe a kivetkez6 rendelkezés 1ép:

»(3) Helyi villalkozdsok miikodési tdmogatdsdra vonatkozé tdmogatdsi kérelmet a Pénziigyi-
Gazdasdgi, Viérosfejlesztési és Viarosiizemeltetési Bizottsdg vizsgédlja meg és tesz javaslatot a
tdmogatdsra, annak mértékére.”

(5) A Rendelet 19. § (6) bekezdés c) pontja helyébe a kivetkezd rendelkezés 1ép:

(A tdmogatds irdnti kérelemnek tartalmaznia kell:)

»¢)  kérelmezd nyilatkozatdt adatainak kezeléséhez torténé hozzdjéruldsra, amelyben kifejezetten
hozzdjérul a kozdlt adatainak nyilvantartdséhoz, illetéleg az adatok valdsig tartalmanak
ellenOrzéséhez,”

14. §
A Rendelet V. Fejezet cime helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1€p:

» V. Fejezet
Helyi vdllalkozdsok infrastrukturdlis fejlesztési tdmogatdsa ”

15. §
(1) A Rendelet 20. § (1)—(4) bekezdése helyébe a kivetkezd rendelkezések lépnek:

»(1) Helyi véllalkozdsok infrastrukturdlis fejlesztési tdmogatdsa 4llapithaté meg a 2. §-ban

meghatédrozott hatély ald tartozé és legaldbb 1 éve miik6dé azon vallalkozas részére, aki:

a)  a foglalkoztatott munkavallaléinak 4lldshely megdrzését szolgald infrastrukturalis fejlesztést
kivdn megval6sitani.

b)  atdmogatés irdnti kérelmét benyijtjia Hodmezdvasarhely Megyei Jogi Viros Jegyzéje részére,
a tervezett fejlesztést megel6zben.




c)  vallalja a kérelem benydjtdsanak idopontjdban székhelyén, telephelyén meglévé 4tlagos
statisztikai létszdménak tdmogatasi szerz6dés megkotésétél szamitott legaldbb 1 éven 4t valé
fenntartdsat, ennek érdekében munkaviszony megsziintetésére a miikodési korében felmeriilé
okbdl rendes felmonddssal, illetdleg felmentéssel nem keriil sor. A statisztikai létsz4m
kiszdmitdsandl a tényleges 1étszamot kell figyelembe venni.

(2) Az infrastrukturdlis fejlesztési tdimogatds mértéke:

a) A tdmogatds - mint vissza nem téritendd tdmogatds — mértéke maximum 60 millié forint, de
legfeljebb a tdmogatdsra jogosult nett6 drbevételének az eladott druk beszerzési értékével, a
kozvetitett szolgéltatdsok értékével, az anyagkoltséggel csokkentett 5%-ig terjedhet.

b) A tdmogatds mértékének és folyGsitdsdnak iitemezésének meghatdrozdséndl a kérelmezd
minden az infrastrukturdlis fejlesztéssel kapcsolatos, valamint egyéb lényeges foglalkoztatdsi,
gazdasdgi, pénziigyi helyzetének (kiilondsen a kérelmezd varos foglalkoztatdsi rendszerében
betoltott szerepe) mérlegelése vtjn tesz javaslatot a szakbizottsag a Kozgylilés részére.

(3) Kiilontsen nem 4llapithaté meg fejlesztési tdimogatdsa annak a véllalkozdsnak

a)  amely cséd-, felszam(l4si, végelszam[lasi eljaras alatt all;

b)  amelynek az 1407/2013/EU bizottsdgi rendeletben meghatdrozott csekély Osszegli (de
minimis) timogatdsai elért€k az EU bizottsagi rendeletben meghatdrozott mértéket, vagy az EU
bizottsagi rendelet 4ltal tilalmazott 4gazatokban tevékenykedik.

(4) A tdmogatés elbiralésa:

a) A tdmogatds odaitélésérol és mértékérdl a szakbizottsag kérelem beérkezésétdl szamitott 30

/////

b) A tdmogatds odaitélésérol és osszegérol a szakbizottsdg javaslata alapjan Hédmezdvasarhely
Megyei Jogt Viros Kozgytilése a kovetkezd rendes vagy rendkiviili iilésén dont.”

(2) ARendelet 20. § (5) bekezdés b) pontja helyébe a kivetkezé rendelkezés 1ép:

(A kérelemnek tartalmaznia kell:)
»b) amegvalsitani kivéant infrastrukturalis fejlesztés részletes bemutatdsét, &s az ezltal meg6rizni
kivant allashelyek szdmit,”

16. §
(1) ARendelet 21. § (1) bekezdése helyébe a kvetkezd rendelkezés 1ép:

(1) Az infrastrukturalis fejlesztési timogatésban részesiilével az Onkormaényzat kst megallapodést a
témogatdsi dontést koveté 60 napon beliil, melynek tartalmazni kell a munkahelymegérzés Iényeges
koriilményeit, a véllalt hatdridoket, a jelen rendeletben foglaltak szerinti jogokat &s
kotelezettségeket.”

(2) ARendelet 21. § (5) bekezdése helyébe a kivetkezd rendelkezés 1ép:

»(5) A tdmogatdsban részesiilt vallalkozés koteles a (4) bekezdésben meghatdrozott ellenOrzésre
jogosultak részére az ellen6rzés lehetdségét biztositani, annak elvégzéséhez koteles adatot
szolgdltatni, segitséget nytjtani.”

17. §

A Rendelet 21/A. § (1)—(4) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezések 1épnek:




(1) Helyi véllalkozdsok hosszi tavi fejlesztési tdmogatdsa 4llapithaté meg a 2. §-ban meghatarozott

hatély ald tartoz6 €s legaldbb 10 éve H6dmezévasarhelyen miiksdé és Hoédmez8viasarhelyen ipartizési

adot fizetd azon viéllalkozas részére, aki:

a) Hodmez8vasirhely Megyei Jogi Vdros kozigazgatdsi teriiletén taldlhaté székhelyén,
telephelyén eurépai uniés vagy kozponti allami péilyézati forrdsb6l nem tdmogatott legaldbb
500 M Ft 6sszeget meghaladé fejlesztést kivan megvaldsitani.

b)  atdmogatds irdnti kérelmét benyijtja Hodmezdvasarhely Megyei Jogi Varos Jegyzdje részére,

c)  vallalja a kérelem benyijtdsdnak idSpontjdtél szdmitott legkésébb 5 éven beliil a fejlesztés
megvalOsitdsdt €s a kérelem benyijtdsanak idépontjatél szamitott 15 éven keresztiil
Hédmezbvésarhelyen  torténé mikodését és  a  fejlesztés eredményét kizar6lag
Hodmez6vésérhelyen torténé tevékenysége sordn hasznositja,

d)  akérelem benytjtdsdnak idpontjatél szamitott elmdlt 3 lezart iizleti évének eredménye nem
negativ.

(2) A hossziitavi fejlesztési tdmogatds mértéke:

a) A beérkezett timogatds irdnti kérelemben meghatdrozott tervezett fejlesztés mértékére
figyelemmel keriil a timogatési ciklus szdma megéllapitdsra. Egy timogatési ciklus keretében
nydjtott tdmogatds mértéke maximum 60 milli6 forint, de legfeljebb a tdmogatdsra jogosult
kérelem benyijtdsdnak évét megel6z6 évben elért nettd arbevételének az eladott druk
beszerzési ért€kével, a kozvetitett szolgaltatdsok értékével, az anyagkoltséggel csokkentett 5%-
ig terjedhet.

b) A tamogatdsi ciklus szdma és egy tdmogatdsi ciklusban nydjtott tdmogatds mértékének,
valamint folydsitdsdnak iitemezésének meghatérozasanal a kérelmezé minden a fejlesztéssel
kapcsolatos, valamint egyéb lényeges gazdaségi, pénziigyi helyzetének (kiilonosen a kérelmezé
véros gazdasdgi €letében betoltott szerepe) mérlegelése ttjan tesz javaslatot a szakbizottsdg a
kozgylilés részére. A tdmogatdsi ciklusok szdmdanak, egy tdmogatdsi ciklusban nydjtott
tdmogatds mértékének, valamint a folydsités iitemezésének meghatdrozdsanal tdmogato6 koteles
figyelemmel lenni a timogatdsi dontés idépontjdban hatdlyos de minimis tdmogatdsokra
vonatkoz6 rendelkezésre, illetve arra, hogy az Osszes tdmogatdsi ciklus sordn nyudjtott
tdmogatds mértéke legfeljebb a kérelmez§ altal tervezett teljes fejlesztés 50%-a lehet. Egyes
tamogatési ciklusok foly6sitdsdnak feltétele, hogy kérelmezd teljesitse iddardnyosan a tett
véllaldsait €s megfeleljen a mindenkori de minimis tdmogatés rendelkezéseinek.

(3) Kiilondsen nem 4llapithaté meg fejlesztési tdimogatdsa annak a véllalkoz4snak

a)  amely cs6d-, felszam4si, végelszam4si eljaras alatt 4l1;

b)  amelynek az 1407/2013/EU bizotts4gi rendeletben meghatarozott csekély Osszegli (de minimis)
tdmogatdsai elérték az EU bizottsdgi rendeletben meghatdrozott mértéket, vagy az EU
bizottsdgi rendelet 4ltal tilalmazott 4gazatokban tevékenykedik.

(4) A tdmogatds elbirdldsa:

a) A tdmogatds odaitélésérél és mértékérdl a szakbizottsdg kérelem beérkezésétdl szamitott 30
napon beliil a Kozgyiilés felé javaslatot tesz.

b) A tdmogatds odaitélésérél és Gsszegérdl a szakbizottsig javaslata alapjdn a Kozgylilés a
kovetkez6 rendes vagy rendkiviili iilésén dont.”

18. §

(1) ARendelet 21/C. § (1)-(4) bekezdése helyébe a kovetkezs rendelkezések 1épnek:




(1) Helyi turisztikai véllalkozds fejlesziési tdmogatédsa 4llapithatd meg a 2. §-ban meghatdrozott
hatély ald tartoz6 és legaldbb 5 éve Hédmez6vasarhelyen miikods és Hodmez6vasdrhelyen ipartizési
adot fizetd azon vallalkozas részére, aki:

a) Hb6dmezOvdsdrhely Megyei Jogii Viéros kozigazgatdsi teriiletén taldlhaté sz€khelyén vagy
telephelyén legaldbb 200 M Ft Osszeget meghaladé fejlesztést kivén megvaldsitani és a
tdmogatdsi dontést kovetd 6. év végéig viallalja a foglalkoztatotti létszdménak valamint
kihasznaltsdganak legaldbb 10%-o0s emelését.

b)  atdmogatds irdnti kérelmét benyijtia Hodmezdvasarhely Megyei Jogt Varos Jegyzdje részére,

c¢)  vallalja a kérelem benyujtdsanak id8pontjdtél szdmitott legkésébb 2 éven beliil a fejlesztés
megvalGsitdsdt €s a kérelem benyujtdsdnak idSpontjatél szamitott 6 éven keresztiil
HodmezOvasdrhelyen torténé miikodését és  a  fejlesztés eredményét  kizar6lag
Hodmezdvasdrhelyen torténé tevékenysége soran hasznositja.

d)  akérelem benydjtdsdnak idépontjatél szamitott elmilt 2 lezart iizleti évének iizemi eredménye
nem negativ.

(2) A helyi turisztikai vallalkozdsok fejlesztési tAmogatdsanak mértéke:

a) A beérkezett tdmogatds irdnti kérelemben meghatdrozott tervezett fejlesztés mértékére
figyelemmel keriil a tdimogatasi ciklus szdma megéllapitdsra. Egy tdmogatési ciklus keretében
nytjtott timogatds mértéke maximum 60 millié forint.

b) A tdmogatési ciklus szdma €és egy tdmogatdsi ciklusban nyujtott tdmogatds mértékének,
valamint folydsitdsdnak iitemezésének meghatirozdsdnal a kérelmezé minden a fejlesztéssel
kapcsolatos, valamint egyéb lényeges gazdasagi, pénziigyi helyzetének (kiiléndsen a kérelmez
varos gazdasdgi €letében betdltott szerepe) mérlegelése titjan tesz javaslatot a szakbizottsdg a
Kozgytilés részére. A tdmogatdsi ciklusok szdménak, egy tdmogatdsi ciklusban nyujtott
tdmogatds mért€kének, valamint a folySsitds litemezésének meghatdrozasanal tdmogat6 koteles
figyelemmel lenni a tdmogatdsi dontés idépontjdban hatdlyos de minimis tdmogatdsokra
vonatkozé rendelkezésre, illetve arra, hogy az Osszes tdmogatdsi ciklus sordn nyujtott
tamogatds mértéke legfeljebb a kérelmezé 4ltal tervezett teljes fejlesztés 50%-a lehet. Egyes
tamogatasi ciklusok foly6sitdsdnak feltétele, hogy kérelmez teljesitse id6ardnyosan a tett
véllaldsait €s megfeleljen a mindenkori de minimis tdmogatds rendelkezéseinek.

(3) Kiilondsen nem 4llapithaté meg fejlesztési timogatdsa annak a vallalkozdsnak

a)  amely csdéd-, felszam[lasi, végelszam4si eljaras alatt 4ll;

b)  amelynek az 1407/2013/EU bizottsagi rendeletben meghatarozott csekély Osszegll (de minimis)
tdmogatasai elérték az EU bizottsdgi rendeletben meghatérozott mértéket, vagy az EU
bizottsdgi rendelet 4ltal tilalmazott d4gazatokban tevékenykedik.

(4) A tdAmogatas elbirdldsa:

a) A tamogatds odaitélésérél és mértékérdl a szakbizottsdg kérelem beérkezésétdl szamitott 30
napon beliil a Kozgyiilés felé javaslatot tesz.

b) A tdmogatds odaitélésérdl és Osszegérol a szakbizottsdg javaslata alapjdn a Kozgyiilés a

kovetkezd rendes vagy rendkiviili iilésén dont.”
(2) ARendelet 21/C. §-a a kovetkezd (6) bekezdéssel egésziil ki:

»(6) Hodmez8véasdrhely Megyei Jogd Viaros Kozgyiilése a 21/C. § (1) a) és ¢) pontokban firt
feltételekt6] indokolt esetben a tdmogatottal valé egyetértésben mindsitett szotobbséget igényld
hatérozatdval eltérhet.”

19. §




(1) ARendelet 21/D. § (4) bekezdése helyébe a kivetkezd rendelkezés 1ép:

»(4) A tdmogatds feltételeként viallalt kotelezettségek teljesitését a Szakbizottsdg a Polgdrmesteri
Hivatal szakiroddjan keresztiil ellendrzi. Az ellenérzésre jogosult szervek évente ellenérzik az
esetlegesen felmeriilt visszafizetési kotelezettségeket, ezek teljesitését. ”

(2) ARendelet 21/D. §-a a kovetkezé (5) bekezdéssel egésziil ki:

»(3) A tdmogatdsban részesiilt vallalkozds koteles biztositani a (4) bekezdésben meghatirozott
ellenbrzésre jogosultak részére biztositani az ellenérzés lehet6ségét, annak elvégzéséhez koteles
adatot szolgéltatni, segitséget nyijtani.”

20. §

A Rendelet 22. § (2) bekezdése helyébe a kivetkezd rendelkezés lep:

-(2) Az 1407/2013/EU bizottsigi rendelet alapjan de minimis timogatés nyujthat6 valamennyi 4gazat
véllalkozdsai szdmadra az alabbi kivételekkel:

a)

b)

c)

d)

e)
Y

a 104/2000/EK tan4csi rendelet (HL L 17., 2000.1.21., 22.0.) hatélya ala tartozd, haldszathoz

vagy akvak[lturah[z kapes[16d6 tevékenységet végz vallalk (dsknak nyujtlit timCpatas;

a mezOgazdasdgi termékek elsddleges termelésével foglalkozé villalkozdsoknak nyujtott

tam[patas;

a mezbgazdasdgi termékek feldolgozdsdval és forgalmazasdval foglalkozé véllalkozasok

tdmogat4sa, amennyiben:

ca) a tdmogatds Osszege az elsédleges termel6ktSl beszerzett vagy az €rintett véllalkozdsok
altal forgalmazott ilyen termékek 4dra vagy mennyisége alapjan kertil rogzitésre, vagy

cb) atamlpatds az elsédleges termeldknek torténé teljes vagy részleges t[vabbitastdl fiigg;

harmadik orszdgokba vagy tagdllamokba irdnyul6 exporttal kapcsolatos tevékenységek

tdmogatédsa, nevezetesen az explttalt mennyiségekhez kdzvetleniil kapcs[16d6 tam[gatas;

€rtékesitési  hdlézat kialakitdsdval ¢&s miikodtetésével vagy exporttevékenységgel

Osszefliggésben felmertiil6 egyéb fT1y6 kiadaskkal kapcs[lat(s tdm [patas;

az import druk helyett hazai dru haszndlatatol fiiggd tam [patds;

a koziti kereskedelmi drufuvarozést ellenszolgéltatas fejében torténd végz6 villalkozadsok

szdmadra nydjtott timogatds tehersz4llit6 jormiivek megvasarldséra.”

21. §

A Rendelet 23. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

23, §

Jelen rendelet a kihirdetést kévetd napon 1ép hatélyba.”

22. §

Ez a rendelet a 2023. 07. 26-4n 10 6ra 30 perckor lép hatalyba.
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Végso elbterjesztoi indokolas

Hé6dmez6vasarhely Megyei Jogt Viros Onkormanyzata (tovébbiakban: Onkorményzat)
kiemelten fontosnak tartja, hogy a vdrosban miksdd vallalkozdsok hosszd tdvon a varosban
miikddjenek, amelynek egyik alapja, hogy ezen véllalkozdsok fejlesztési beruhdzdsokat
valdsitsanak meg. Ezek a beruhdzdsok hozzdjdrulnak ahhoz, hogy az adott vallalkozisok
munkalehet6séget biztositsanak a helyi munkavallalék szamara.

Jelen médositdssal lehetéség nyilik a helyi véllalkozdsok részére visszatérités feltételével
tort€nd tdmogatds nyijtasara az Onkorméanyzat mindenkori likviditasi helyzetétél fiiggden.

Emellett felmeriilt az igény a Rendelet olyan irdnyd modositdsdra is, mely lehetévé teszi a
fenndllé €s a jovobeli tdmogatési jogviszonyok esetén a pandémia okozta lezdrdsok,
korlatozasok, tovdbba a napjainkban tapasztalhat6 kedvezétlen gazdasagi hatdsok — kiilondsen
a rendkiviili médon megemelkedett és a véllalkoz4sok szamaéra is Jelent8s megterheléssel jaré
energiadrak —, illetve a jovoben esetlegesen felmeriilé megszoritasok, valsagok, egyéb kéros
hatdsok kovetkeztében a tdmogatasi jogviszonyok méltanyos, az adott helyzethez megfelelden
igazodd, gazdaségilag és a varosunk részérél tarsadalmilag is timogathat6 észszer(i rendezését.

A jogalkotdsro6l sz6l6 2010. évi CXXX. torvény (a tovabbiakban: Jat) 21. § (2) bekezdése
szerint az 6nkormdnyzati rendeletek hatalyosuldsénak utélagos vizsgdlatat, illetve a Jat. 22. §
(2) bekezdése szerint az 6nkormanyzati rendeletek tartalmi feliilvizsgélatat a jegyz6 végzi. A
feliilvizsgdlat alapjdn a Rendelet technikai jellegii korrekci6ja (pl.: hibas hivatkozis, egyéb
elirds javitdsa) valt indokolttd, mely jelen médositdssal szintén 4tvezetésre keriil.
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ELOZETES HATASVIZSGALATI LAP
(a jogalkotdsrol sz016 2010. évi CXXX. torvény 17. §-a alapjdn)
Helyi vallalkozdsok munkahelyteremtd tamogatasarél sz6lé
25/2015 (XI. 11.) 6nkormanyzati rendelet sz6l6 ..../2023. (VIL.26.)
onkormanyzati rendelet- tervezetéhez

A tervezett jogszabaly varhaté kovetkezményei, kiilonosen

L tarsadalmi hatisai: a jogszabdly igazodik annak alkalmazdsa soran felmeriilt médositasi igények
végrehajtasara.

II. gazdasigi hatisai: helyi véllalkozdsok részére visszatérités feltételével torténd tdmogatas
nytjtdsa valdsul meg.

III. koltségvetési hatasai: az Snkorményzat likviditési helyzetét figyelembe veszi a visszatéritendé
tdmogatasi forma.

IV. kornyezeti kovetkezményei: a tervezetnek kozvetlen kornyezeti kovetkezményei nincsenek.
V. egészségi kovetkezményei: a tervezetnek kozvetlen egészségi kovetkezményei nincsenek.

VI. adminisztrativ terheket befolyasolé hatésai: -

VII. megalkotisanak sziikségessége: a jogszabdly gyakorlati hatdlyosuldsa alapjan jelentkezé
modositdsi igények atvezetése sziikséges, tovdbba a Jjogszabély szovegében 1évé elirdsokat a

normavildgossig elvének érvényesiilése érdekében javitani sziikséges.

VIIIL a jogalkotis elmaradisanak varhaté kiovetkezményei: nem lenne kovetve a rendeletek
hatédlyosuldsdnak utlagos vizsgalata, illetve normavilagossag elve nem lenne biztositott.

IX. alkalmazisihoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek: a hivatalon
beliil biztositottak.




