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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szolo 2003. évi
CXXV. torveny, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol szol6 2021.06.30-an mddositott 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet
alapjan megjelent Belligyminisztérium ,,Mddszertani utmutato a helyi esélyegyenldségi programok
elkészitésenek szempontjaihoz és a program felllvizsgalatahoz” c. dokumentum szerint atdolgozva,
Hodmezdévasarhely Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban rogziti az
esélyegyenlOség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkorményzat vallalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
osszehangolja a teleplilés mas dokumentumait!, valamint az 6nkormanyzat fenntartasaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenléségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intéezményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepllés bemutatasa

Hodmezdvasarhely a Dél-Alfoldi régioban, Csongrad megyében, Szegedtdl 25 km tdvolsagra
helyezkedik el. A Dél-Alfoldi régié az orszag delkeleti régidja; harom megye, Bécs-Kiskun,
Csongrad-Csanad és Békés varmegye alkotja. A régio teriilete: 18 339 km?2.

A régi6 Szerbidval és Romaniaval, illetve az Eszak-Alfoldi, Kozép-Magyarorszagi, Kozép-
Dunantuali és a Dél-Dunantali régioval hataros. Dél-Alfold ma még az orszag egyik
legelmaradottabb régidja, melynek fejlodését a természeti adottsagok €s a torténelem alakitotta. A
torok altal elpusztitott vidék a Rakoczi szabadsagharcot kovetden indult fejlédésnek: a régio keleti
része is benépesilt, Kecskemét es leginkabb Szeged Magyarorszag meghatarozo varosaiva
fejlodtek. A 20. szazad elejének eseményei kovetkeztében a régio déli — és keleti részei a mai

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



Szerbiahoz ¢s Romanidhoz kertiltek, a térség elveszitette szamos jelentds nagyvarosat, az uj hatarok
mellett fekvo telepiilések periféridlis helyzetiiekké valtak, fejlodésiik megallt. Bar a hdboruak koriili
mezOgazdasagi konjunktira pozitivan hatott az alapvetden mezdgazdasagi jellegii vidékekre, az
urbanizacié és a gazdasagi fejlédés az alfoldi mezbévarosi vilagban joval lassabb volt, mint az
orszag hagyomanyosan ipari, kereskedelmi térségeiben. A kivald mindségli termotalajon, az
orszagos atlagot meghaladd mértékben jellemzd napsiitéses oOraknak koszonhetden kialakult
gabonatermesztés ¢€s allattenyésztés, valamint az erre épiild feldolgozodipar ugyanakkor ma is a
gazdasag alapja. A II. vilaghaborut kovetd iparositds eredményeként 1étrejott nagy ipari vallalatok
egy része a rendszervaltast kovetden tonkrement, jelentds munkanélkiiliséget hagyva maga utan,
mas része viszont lehetOséget teremtett a gazdasdg megujuldsira. A mezdgazdasagi szektor
rendszerének ¢és helyzetének megvaltozasa nem kedvezett a régid fejlodésének, megindult a
gazdasagi szerkezetvaltas, a régiot atszeld M5-0s autopalya mentén jelentds mennyiségli kiilfoldi
befektetésre is sor kerult.

A régioban négy nagyobb méretii varos van, négy megyei jog varos: a régio és Csongrad-Csanad
varmegye kozpontja Szeged, hazai 1éptékben nagyvaros, egyetemi varos, fejlesztési polus. A masik
két megyeszékhely Kecskemét, illetve Bekéscsaba, megyek6zponti funkciokkal rendelkezd,
kozepes méretli varosok.

Hodmezdévasarhely lakossagszamat tekintve a legkisebb, kiterjedését tekintve a legnagyobb dél-
alfoldi megyei jogu varos. Specialis helyzetben 1évé varos: a régiokdzpont Szeged kozelsége, a
nagyvarosi szomszédsag szamos eldnnyel, ugyanakkor — els6sorban a mai kozigazgatasi rendszer
egytttmiikodésre még mindig csak kevéssé 0sztonzd volta miatt — szamos hatrannyal jar. Szeged
vonzasa nagyon erds, szamos fejlesztési lehetdséggel Szeged tudott és tud is élni, mig
Hodmezdévasarhely nem.

Hodmezdévasarhely kistérségi kozpont, a sajat kozigazgatasi teriiletén beliilre keriilt kornyezo
tanyakdzpontok és szorvany tanyak, valamint az agglomeréciojat alkoté 3 Kistelepulés
vonatkozasaban. Fejlodésének stratégiai kérdése a varos és a régiokdzpont Szeged kapcsolatanak
alakulasa.

Telepuléskornyezet és — szerkezet

A varos természeti, t4ji, topografiai és funkciondlis tagoltsaga ma jellemzden egyensulyi allapotot
mutat, a varosszerkezet tobb ¢évszazados, dontden szerves fejlédés soran kialakult elemei
jellegzetes, harmas — 6nmagukban jorészt homogeén — tagoltsagu egységet alkotnak.
Hodmezdvasarhely varosszerkezetét a mai napig meghatarozza a varos mezovarosi multja:

— avaros kozpontja, a Belvaros az emeletes hazakbol és rangos parasztpolgari hazakbol épilt
varosias mag koré szervezddott;

— az ezt hajdanan koriilvevd széles falusias épitési Ovezetbdl alakultak ki a ma alapvetden
kertvarosi jellegli lakoteriiletek;

— azart telepllésen kivil, de vérosfallal el nem vélasztva, a hatarban alltak a harmadik épitési
Ovezetet jelentd tanyak.

A vérost kutatd szerzOk részletesen beszdmolnak a mezdvarosok modelljeként is szolgald Vasarhely
varosszerkezetének alakulasarol:

— A belterulet kézigazgatasi tagozodasa varosreszek szerint tortént (Taban, Tarjan, Susan,
Cstcs, Ujvaros stb.),

— A Kkiilteriilet tagolodasdban a miivelési agak jatszottdk a fOszerepet. A varos kozvetlen
kozelében teriiltek el a sz610k €s a belso legeld, ahova naponta kihajtottak a joszagot, a Tisza
szabalyozasaig a déli részen, kb. 130 szigeten a réti foldek (kaszalok), majd a tavolabbi
Ovezetben a szallasok, a tanyak, végiil pedig az Oroshédza felé es6 részen a kiils6 legeld
fekidt, ahol télen-nyaron szabadon legeltek a lovak, marhak és juhok.

A beltertlet és a kiilteriilet szoros gazdasagi egysegben allt egymaéssal, ami a kdzigazgatasra, a
miiveltségre, az arucserére, a csaladi életre is kihatassal volt. A lakossag kb. 60%-a a tanyas
gazdalkodas viragkoraban (20. sz. eleje) a mezdgazdasagbdl €lt, mégpedig tigy, hogy nagy részben
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a varosban lakott, mig munkahelye a tanyan volt: itt termelték a javakat, amit részben helyben vagy
a véarosi haznal fogyasztottak el, halmoztak fel, részben pedig a varosban értékesitettek. Ez a
rendszer egydtt jart a gyakori varosba jarassal: piaci napokon és vasarnap, illetve télen a csalad —
féleg a polgarosodd paraszti rétegeknél — a varosi hdznal tartdzkodott. A kozlekedés fejlett rendje
jellemezte a kulterilet és a varos kapcsolatat.
A mai Belvaros magja a Kossuth tér és a kornyezd utcdk, illetve a Belvaros, Csucs és Susan
varosrészek hataran mintegy csucspontot képezd Kalvin tér és kozvetlen kornyezete. E teriilet a
varos adminisztrativ, kulturalis, egészségugyi kdzpontja.
A tanyavilagban 1949-ig 7000 tanya volt, iskola- és olvasokori haldzattal, boltokkal,
szélmalmokkal, kiriakkal, vamhazakkal, diiloutakkal, halastavakkal.
1950-ben kezdddott meg a tanyakdzpontok kiépitése (Batida, Erzsébet, Kutvolgy és Szikancs), ami
a tanyakon ¢lok ellatasat ugyan segitette, de nyitdnya volt a tarsadalom és a gazdasag
atszervezéseének, egyben a hagyomanyos tanyavilag felszamolasanak.
A varos térszerkezetének alakuldsat folyamatosan meghatarozo tényezo a Tisza. A varos hataranak
a természetes felszini vizek szabalyozasaig meghatarozo része volt a Tisza nagy arteriletén
talalhato, a folyoval rendszeresen vagy idészakosan kozlekedé mellékagak, erek és tavak rendszere.
A viz a mai napig alland6 szerepldje a varos életének, veszélyként €s lehetdségként egyarant. Az
1950-es ¢évek elejéig a varost még jelentds nadas dvezte, kiilondsen a kubikgddrok kornyékén:
CsUcs, Susan, Ujvéros, Taban, Tarjan egy részén, a lapos kertek végén ekkor még nadat lehetett
szedni.
Hodmezdévasarhely varos igazgatasi teriiletének varosszerkezeti egységei:

— kozponti belterilet a kialakult lakokorzetekkel, (Belvaros, Tarjan, Taban, Béke telep, Csucs,

Susén, Hodto, Ujvaros, Kertvaros), és az iparteriiletek (északi és déli),

— egy¢b belteriiletek (Batida, Erzsébet, Kutvolgy, Szikancs és Martély iidiildteriilet),

— kishomoki lakoteriletek

— kdltertilet, a maig fennmaradt tanyavilaggal.
A kozponti belterllet legrégebbi varosi magja a Belvaros, Tarjan, Susan varosrészek, melyek ma is
6rzik a régi varosszerkezet jellegzetességeit, ahogy Szenti Tibor irja: ,,Az egykori varos még tele
volt erekkel, arkokkal, kisebb-nagyobb lefolyastalan mocsarakkal, tavakkal. A hézak ezek partjara
éplltek, kovetve a kanyarulatokat. Tipikus példa erre ma is a Lenkei utca, amely az egykori
érparton nagy ,,S” alakot ir le, vagy a Cstcsban a Daru utca és a Buvar utca, varosunk egyik
legmélyebb része, amely nevében is Orzi az egykor itt kanyargo vizi vilagot, és sorolni lehetne a
példakat... Ugyancsak a terepviszonyokat kovetve ¢€s a buvohelyet keresve alakultak ki a
Vasarhelyre jellemz6 vakkozok vagy zsakutcak. Susanban a Klauzal utcabdl tobb ilyen vakkoz is
nyilik, de Tabanban, Tarjanban szintén gyakoriak... Ezek a régi, tobbnyire sziik utcak kiilonds,
kozépkorias hangulatot arasztanak. Bennlk a régi, fehérre meszelt, feketével, barnaval, zolddel
elhtzott tovli valyog- és vert fali hazak a paraszthagyomanyok szerint éplltek, tébbnyire a
tulajdonos gazdacsalad segitségével. JOkora porta tartozott hozzajuk, és vegik gyakran atnyult a
masik utcaba, vagy a tliszomszéd telkével talalkoztak.”
Béketelep, Kertvaros, Ujvaros a varos Ujabb szerkezeti alegységei, melyek mai varosképe
elsésorban a II. vilaghaborut kovetd iddszaktol, foként az 1960-as évektdl kezdve alakult ki.
Béketelep és Ujvaros szélein jott létre a vasarhelyi ,szocialista nagyipar”, Kertvaros mellett a
laktanya. Az 1960-as evek — mint a legtdbb magyar varos esetében — jelentds varosképi
véltozasokat hoztak Vésarhelyen is. Meghataroz6 jellegli hdzak tlintek el a Belvarosban, s
atalakultak az ipartelepités helyszinei, az északi, illetve a dél-keleti kivezet6 utak mentén, a
Fémipari Vallalat, a Meérleggyar vagy az Alfoldi Porcelangyar kornyéke stb. Létrejottek a
lakotelepek, beépitésre kerilt szamos park, zoldfeltlet. A kilvarosi részek is megvaltoztak, az
egyes korszakok divatjanak megfelelden épiiltek az 0j lakoépiiletek, a satortetds hdzak, avagy az
angol tipusu kétszintes épiletek.
A Belvérosban talalhatd néhany tdbbszintes hazon, illetve a lakételepeken Kivil a varosra az
egyszintes lakdépliletek a jellemzoéek. A véros terjeszkedett, jellemzOen a zoldteriiletek, parkok,
erdok, s6t a termofold rovasara.



Ipari teriiletek jelenleg a varos két legforgalmasabb kivezeté ttja mentén helyezkednek el. A dél-
keleti ipari terllet az Alfoldi Porcelangyar, illetve a volt Csomiép terlletfoglalasai mentén alakult ki
¢s fejlodik jelenleg is folyamatosan. Itt hozta létre a varos az ipari parkot, s ezt a teriiletet jeldli ki a
varos szerkezeti terve a hosszutavon fejleszthetd ipari dvezetként. A mai Béketelep lakoteriilet
sz¢lein elhelyezkedd északi ipari teriilet fejlodése a volt Fémipari Vallalat mellett indult. E tertilet a
varos belteriileti hataran fekszik, lakotertiletek, illetve értékes terméteriiletek hataroljak.

A kishomoki lakdteruletek a varos specialis része, ide éplltek az elmult rendszerben a véaros
lakotelepein, kert- és zoldfelilet nélkiil felnovo generacidinak zartkertjei, az ugynevezett hobbi
telkek és nyaralok. A varosrész a terjeszkedd varosfejlodés egyik jellegzetes — €s VArosképi
szemponthdl teljesen eklektikus - teriiletévé valt, a belso teriiletekr6l kikoltozo lakossag viszonylag
nagy alapteriiletii telkeken, kevéssé szigoru szabalyzasi kornyezetben kezdett épitkezni. Az Uj-
Kishomoki rész, mely a varosfejlesztési tervek szerint a varos utolsé ilyen tipusd névekedésének
terepe, a szabalyozhatdsag érdekében is belteriiletbe vonasra kerilt. A varosrészben megfeleléek az
utak és a joléti szolgaltatasok is kielégitdek. A 47 ut négysavossa épitésének utolsd fazisat
megel6zden kiépitésre keriiltek a teriilet kozmiihalozatai, a viz- és gazhaldzat.

A varos fekveése, infrastrukturaja

Hodmezodvasarhely megkozelithetGsége

Csongrad-Csandd varmegye egyik sajatossdiga a két megyei jogu véaros, Szeged és
Hodmezdbvasarhely fizikai kozelsége, s ebbdl adoddan az igen intenziv kapcsolatuk. Ez a
kozlekedésben is jol érezhetd:
— Szegedrdl a véros a 47.sz. f6utrol érhetd el. Az utszakaszon jelentds forgalom bonyolodik
(11.600 jarmii/nap), ami indokolta az Gt négysavossa alakitasat.
— A megkozelithetoség a fovaros, illetve Szeged iranyabol az M43 gyorsforgalmi ut feldl
optimalis
— Az MA43-as megvaldsuldsa autopalya kapcsolatot teremt a roman hatar és Erdély fejlodo
nagyvarosai (Arad, Temesvar) felé; Szerbia iranyabdl Szegeden keresztiil vezet az (t.
— a Tram Train integralt villamos- és nagyvasuti kozlekedési lehet6ség kiépitésével Szeged-
Hoédmezdvasarhely tavolsag mintegy 40 perc alatt megtehetd.
A Hodmezdvasarhelyre befutd orszagos kozutak koziil jelentdsebb forgalmat bonyolit még le a 45.
sz. fout (Szentes feldl), a 4415. jeli at (Mako feldl) és a 4421. jelii at (Totkomlos feldl).
Lényegesen kisebb a terhelése a 4414. jelii utnak (Maroslele fel6l), a 4521. jelti Gtnak (Mindszent
fel8l, ahol korforgalmi csomopont kiépitése valosult meg) és a 44116. jelii Gtnak (Othalom feldl)
A viéros kozlekedési helyzetének mindségi javulasat és a f6 problémanak, a varoskdzpont
tulterheltségének megsziintetését a tervezett tehermentesitd ut megépitése jelentette. A
tehermentesitd elkésziilése utan az orszagos kozuthaldzat szamos eleme a véros tulajdonaba keriilt
¢s megvaldsulhatott forgalomcsillapitasuk. Késobbi iitemben, 2018 marciusaban fejezddott be a
varost elkeriilo északi gytirli megépitése is. Ez az (tszakasz a varost északrol kerli el 2x1 savos
kiépitésben, a 47. sz. fout €s a 45. sz. fout kozott htizoédva lehetdvé teszi majd a varost terheld egyik
legforgalmasabb atmend kozati aramlat szdmdara a véros kikeriilését. Az északi elkeriildt
hosszabbitja meg a varos déli részén az Erzsébeti uton talalhatd Ipari parkig a 47-es fout keleti
elkeriild szakasza. A 47. szamu fout északi elkeriild ut fejlesztése kapcsan valosult meg a Bodzasi
at felujitasa, amely réveén a 47-es fout csatlakozo aganak és a lakott terllet hatara kdzotti szakasz
szélesitése, feljitasa valdsult meg.
Hodmezovasarhely eurdpai unios forrasbol és dnkormanyzati 6ner6bol készitette el a 47-es és a
HOd-Ipari park (4415. jelii ut) kozott huzodo, mintegy 3,5 km hossziisagu 6sszekoto utat is. Az Ipari
Park tekintetében meg kell emliteni, hogy az Onkormanyzat tulajdonaban all6 17 és 20 hektaros
terleteken, nagynyomasu gazvezetékek és tavkozlési kabelek kerllnek telepitésre, valamint
kialakitasra kerll az elektromos, gaz-, viz- és szennyvizelosztd haldzat és egy hirk6z16 rendszer is.



Az 1j struktara biztositja a mindségi munkahelyteremtést ¢és a kiszamithaté varosfejlesztést,
Hoédmez6vasarhely vasati kapcsolatai jelenleg kevésbé jatszanak fontos szerepet. Budapestet
kozvetleniil nem, csak Szegeden vagy Szentesen valo atszalldssal lehet elérni: a fovarosba
legoptimalisabb esetben 3 6ra 7 perc alatt lehet eljutni Szegeden keresztiil. Atszallas nélkiil
Szegeden kiviil a jelentdsebb varosok koziil csak Békéscsaba érhetd el.

A ,,Tram Train” integralt villamos- és nagyvasuti rendszer bevezetése Hoédmezovasarhely és Szeged
viszonylatdban megvalosult. Szeged és Hodmezévasarhely kozotti 22 km hosszii kozlekedési
vonalon olyan vasuti palyakorszeriisités valosult meg, amely Hodmezdévasarhely belteriiletét is
feltarja, s igy a nagyvasuti palyat elhagyva a varos legfontosabb intézményeit és legsiiriibb
lakoterileteit kozuti villamosvasat kozlekedtetésével kapcsolja dssze.

Modern Viarosok Program (MVP) keretén beliil Magyarorszag Kormanya és Hodmezovasarhely
Onkormanyzat kozotti egyiittmiikddési megallapodas alapjan 117 km hosszsagban kiilteriileti
kerékpéarutak épitése valosul meg a tervek szerint. A varosban az egy lakosra jutd kerékparit aranya
a legmagasabb az orszagban. A varos célja, hogy egy jelentds kerékparos desztinaciot hozzon 1étre
az aktiv turizmust erdsitve, egyre tobb szolgaltatassal.

Véroson belili kdzlekedés

A vérosi tomegkozlekedés helyzete ellentmondasos. A varos adottsagai miatt a varosban ¢lok
viszonylag nagy tavolsagokat tesznek meg naponta lakohelyuk és a belvarosba koncentralodo ellatd
intézmények, illetve munkahelylik, a jellemzden a varos szélén talalhato vallalatok elérése
érdekében. A véroshban a helyi buszkozlekedést tébb buszvonal jaratai szolgéltatjdk, amelyek a
varost behalozva kielégitd szinvonalat biztositanak, jellemzden 6érankénti induléssal.

Vaséarhelyen azonban a kozkedvelt és elterjedt kozlekedési eszkoz a kerékpar. Ugyanakkor
parkolasi gondok/dijak ellenére is egyre tobb a varosban az autd, rossz id0 esetén az egyébként
kerékparral kozlekeddk autdba iilnek.

A varos mérete, domborzati adottsagai kedveznek a kerékparos kozlekedésnek. A varosban az
elmult évtizedben a legfontosabb forgalomaramléasi iranyokban kiéplltek a kerékparutak és —savok.
Ugyancsak bdviil a varost €és az agglomeracids telepiiléseket 0sszekotd haldzat is: Martély felé évek
Ota vezet kerékparut, palyazati forrasb6l megvaldsult a 45-6s ut mentén a Barattyosig vezetd, illetve
az algy6i Tisza-hidtél a Tisza mentén Csongradig vezetd ut. A varosban a kisebb forgalmu
utcdkban a kdzaton huzodnak az ajanlott kerékpéros utvonalak.

Infrastrukturélis fejlettség

A varosok altalanos fejléddképességének egyik feltétele a megfeleld kozmiellatottsag. Az adatok
alapjan megallapithatd, hogy Vasarhely jo kozmiellatottsag az ellatottsag mértéke valamennyi
kézmii vonatkozasaban az orszagos atlag feletti, Csongrad-Csanad varmegye éatlaga feletti, a
megyei jogll varosokban tapasztalhatoknak megfeleld.

A gazdasagi helyzet bemutatasa

Hodmezdvasarhelyen a varos adottsagaibol kovetkezden évszazadokon keresztiil a mezdgazdasag
volt a meghatarozd gazdasagi agazat, ez a szektor ma is viszonylag nagy foglalkoztatd, s az
orszagos viszonylatban is kiemelked? teljesitményti vallalatokon keresztiil jelentds gazdasagi erdt is
képvisel.

A mezdgazdasagi termeléshez ugyanakkor nem kapcsolddik szervesen mas gazdasagi tevékenység:
sem jelentds értékesitési, sem feldolgozoipari, sem mezdgazdasagi gépgyarté tevékenység. A
Mezdgazdasagi Féiskola jelenléte ellenére jellemzden nincsen mezdgazdasagi kutatas sem.

A vésarhelyi iparra azonban jellemzd az alacsony hozzaadott érték, kevés a K+F. Ez alol elsdsorban
a mérleggyarto, illetve orvosi miiszergyarto cégek kivételek.



A véllalatok agazati szerkezete a szolgéaltatd vallalatok dominanciajat mutatja, melyben elenyész6
az ipari szolgéltato és meghatarozo a lakosségi szolgaltato vallalatok aranya.

A KKV-k magas aranya az orszagos ¢és nemzetkozi trendeknek megfeleld, kedvezdtlen a tarsas
véllalkozasok viszonylag alacsony, s a mikro-vallalkozasok meghatarozo arénya.

A vaéros foglakoztatasi helyzete ellentmondasos: az aktiv kordak tobb mint 11%-a nyilvantartott
munkakeresd, a szezonalis munkat kinald szektorok miatt is magas az Alkalmi Munkakonyvvel
munkat vallalok szama, ugyanakkor érvényesil az orszagban majdnem mindenitt érvényes
jelenség, a szakképzett, elsésorban gépipari szakmdju munkavallalok hidnya.

A vérosban bizonyos, foleg kozép- €s fels6foku végzettséget igényld miszaki ipari szakmaban
munkaerd-hiany van, hasonléképpen az egész orszadgban jellemz6 helyzethez. Hidnyzik a felséfoku
miuszaki képzés a térségben, a kozépfoku szakképzés kibocsatisa nem képes mennyiségileg és
mindségileg a kereslethez illeszkedni, a gyakorlati képzés megoldasa nehézséget okoz.

A maés varosokban képzettséget szerzett fiatalok gyakran nem térnek vissza Vasarhelyre.

A vérosi vallalkozadsok munkaerd vonzaskorzete a hasonld véarosokéhoz képest kicsi, a vasarhelyi
kistérség teleplléseinek munkavallaloi kozul sokan Szegeden, Szentesen vagy Oroshazén
dolgoznak.

Vasarhely gazdasagi mutatoéi a régios megyeszékhelyeknél kedvezdtlenebb helyzetre utalnak, a
varosvezetd poziciot a kisvarosok kozotti Osszehasonlitdsban nyer. Vasarhely gazdasaganak
ugyanakkor a kdrnyezd kisvarosokndl jelentdsen nagyobb szdmu lakos megélhetését és szinvonalas
ellatasat kell biztositania.

A varosnak az orszaghatarhoz kozeli fekvese kovetkeztében nemcsak a régié nagyvarosaival
versenyez, hanem a nagy litemben fejlédé roman varosokkal (pl. Temesvar) is, melyek gazdasagi
sulyat (téke- ¢és munkaerévonzd képességét) csak egy nagyobb Iéptékil térségi Osszefogas
eredményeként 1étrejovo, Szeged kozpontu, a kdrnyezd kozépvarosokat magaban foglald gazdasagi
régié tudna ellensulyozni.

A varos gazdasaga ugyanakkor rendelkezik fejlédési potenciaval, ezek kihasznéaldsdhoz céltudatos
fejlesztés-tamogato politikara, koordinalt cselekvésekre van sziikség.

1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év végén

, F6 Ayt

Ev (TS 001) Valtozas
2016 44 009 bazis év
2017 43 700 99,30%
2018 43311 99,11%
2019 43 149 99,63%
2020 42 691 98,94%
2021 42 207 98,87%
2022 41 099 93,39%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az 1. szaml tablazat mutatja meg, hogy Hodmezévasarhely lakossaga — ahogy az orszag
Osszlakossaga is — folyamatosan csdkken. Magyarorszag lakénépességének szama a 2022-ben
lezajlott nepszamlalasa adatai szerint jelenleg 9 603 634 f6. Ez a 2011-es nepszamlalasi adatokhoz
képest -3,4%-0s csokkenést jelent. Az orszagos tendencia, mely 1980-tél folyamatos, Csongrad-
Csanad varmegyében is megfigyelhetd. Hiszen megyénk lakonépesség szama 391 184 6 (2022),
mely a 2011-es adatokhoz képest 6,3% csokkenés. Fére kivetitve — 26 272 6.



2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)
Az dllandé népességbdl a
F6 megfelel6 korcsoportu nék és
Korcsoport férfiak ara’nya (%)
s . Osszesen Férfiak N6k
Férfiak NGk | (rs003) | (TS 005) (TS 007)
Allandé népesség |, 49, 22966 | 44460 48,34% 51,66%
szama
0-2 évesek 1235 2,78%
0-14 éves) 3277 3033 6310 7,37% 6,82%
15-17 éves 621 666 1287 1,40% 1,50%
18-59 éves 12578 12 002 24580 28,29% 27,00%
60-64 éves 1420 1679 3099 3,19% 3,78%
65 év feletti 3598 5586 9184 8,09% 12,56%
Forras: TelR, KSH
Alland6 népesség - férfiak életkori megoszlasa
3% m '0-14 évesek

H 15-17 évesek

=

58%

18-59 évesek
60-64 évesek

B 65 év felettiek'

Orszagunk népességének oregedése évek ota megfigyelhetd, ahogy a 3. szamu tablazatban latszik,
Hodmezdvasarhelyen sincs ez masként. Az alacsony sziiletésszam, és 65 év feletti lakosos novekd
szdma okozza tarsadalmunk eléregedését.

Jelent6s tényez6 orszagunk lakossagszamara a folyamatos elvandorlas. A kiilfoldi munkavallalas,
illetve a teleptilésrdl mas telepiilésre valo elvandorlas okozza Vaséarhelyen a népességfogyast.

A belf6ldi elvandorlas mutatoszdmai a 4. szdma tablazatban lathatd. Megjegyzend6, hogy a 2021-es
évben azt elvandorlas csokkend iranyt mutat.



Az alabbi tablazatban lathato a természetes szaporodds Hédmezdvasarhely tekintetében 2005-t61.

3. szamu tablazat - Oregedési index

- 65 év feletti dllando ,0-14 e)/es kord Oregedési
Ev X " allandé lakosok .
lakosok szama (f6) , Y index
szama (f6) o
%

2016 8629 6399 134,85%
2017 8775 6417 136,75%
2018 8956 6 382 140,33%
2019 9184 6310 145,55%
2020 9364 6253 149,75%
2021 9430 6 204 152,00%
2022 9420 6 235 148,98%.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvandorlasok
kilonbségének 1000 allando6 lakosra

Ev p z =
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2016 -3,57
2017 -1,78
2018 -5,10
2019 0,74
2020 -5,22
2021 -4,81
2022 -4,91

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Fontos megjegyezni, hogy a sziiletések ¢és halalozasok szama nem csak a hodmezdvasarhelyi
lakosokat tartalmazza. Hiszen a makoi és szentesi kdrhdzak sziilészeti osztalyanak bezarasaval
megnott a sziiletések szama. Sajnos a halalozasok szama a Covid-19 jarvany idején kiugréan magas
értéket mutatnak 2021-ben.

5. szamu tabladzat Népmozgalmi statisztika
Szlletés Hazassagkotés Halaleset
2017. 512 277 671
2018. 485 269 622
2019. 410 310 593
2020. 586 341 628
2021. 702 351 771
2022. 684 317 668

Forras: Hodmezovasarhely Anyakdnyvi Hivatala
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Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Hodmezovasarhely telepiilés Onkormdanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval
érvényesiteni kivanja:

- azegyenld banadsmad, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkriminaciémentességet,

- szegreg&ciémentesseget,

- a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségugy, az oktatas és a lakhatas terlletén a
helyzetelemzés soran feltart probléméak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érint6 intézkedések
¢érdekében egytittmiikodik az intézményfenntartd kdzpont terlleti szerveivel (tankerilettel).

A telepiilésen ¢l hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalé (mas telepulési programokkal 6sszehangolt) intézkedési terv
megalkotdsa, a helyben érintett szereplok bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylttmitkodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz§ részének célja

Els6dleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1év0 célcsoportokba tartozok szamat é€s
aranyat, valamint helyzetét a teleptlésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaferésuk alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét eldsegité feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekeben.

A célok megvaldsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett ltemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsoloddé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas es végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellenérzés-
értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolddd
tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége
A HEP-ek nem csupan a felzarkdzasi stratégia telepiilésszinti megvaldsitdsanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacids rendszerben azzal, hogy megteremtik
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a lehetoséget a kormanyzati célok tarsadalmasitdsara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd
csatlakozésra ¢és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informécidaramlasban is lehetdséget
biztositanak a telepiilésszintli elOrehaladds nyomon kovetésére ¢és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkdzasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolodoan
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| A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekerlt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eléirdsai alapjan végeztik.
A program elkészitésére vonatkozo reszletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlOségi
mentorokrol” sz6l6 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete.

A Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szold 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. §
(1) bekezdés 28. pontja értelmében a Kormany tarsadalmi felzarkozasért felelds tagjaként, a
belligyminiszter modszertani Utmutatot tesz kozzé a HEP elkészitésének részletes
szempontjairol. kiilonos figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi 6nkorméanyzatair6l sz6lé6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl sz6l6 1993. évi lll. torvény (tovabbiakban:
Szt)

a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

az egészseégligyrdl szol6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrdl szold 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eloirasaira.

| 2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkészult a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 irdnyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»A nok szerepének erositése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatekossagugyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkozeiként mitkddnek.
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A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasdban készilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszdgos Fejlesztési és Terlletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. 8 (2) bekezdése értelmében a programalkotés soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési Onkormanyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenlOségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenlOségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek 6sszhangjarol.

2.2 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat képezd statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbol, valamint a helyi
nyilvantartdsokbol gyljtottiik Ossze. Felhasznaltuk az 4gazati beszamolok megéllapitasait,
szakemberek tapasztalatait.

14



3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A mélyszegénység szamos tarsadalmi tényezd altal meghatarozott Osszetett jelenség, amelynek
kialakulaséban egyarént szerepet jatszanak a tarsadalmi és kulturdlis hatranyok, a szocializacios
hianyossagok, az iskolai és képzési deficitek, valamint a munkaeré-piacon elszenvedett hatranyok
IS.

A mélyszegénység elsdsorban azt a jelenséget, allapotot jelenti, amikor az egyes emberek vagy
meghatarozhatd tarsadalmi csoportok tartdsan a Iétminimum szintje alatt élnek, a fentebb felsorolt
hatranyok vagy hianyok koziil tobb is sujtja ket, és szinte semmi esélyiik sincs arra, hogy ebbdl a
helyzetb6l oOnerdbdl képesek legyenek kikeriilni. A mélyszegénység allapotanak egyik
legpontosabban meghatarozhat6 indikatora az egyes emberek vagy tarsadalmi csoportok jovedelmi
helyzete. A mélyszegénységben ¢él0k jovedelemstruktirdjara altalanossagban az jellemzo, hogy az
0sszjovedelem donté hanyada tarsadalmi transzferekbdl tevédik Gssze.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - J6vedelmi helyzet
Az SZIA adéfizetsk | A7 SZA adofizetdk kozil a
szama 0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozék
az dllandd népesség az allandé népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2016 49,00 35,28
2017 48,72 31,53
2018 49,21 27,65
2019 49,54 25,81
2020 48,77 25,46
2021 50,16 24,48
2022 49,15 25,32

Forras: TelR, KSH Tstar
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Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szamottevd része szarmazik a pénzbeli juttatdsok
rendszereibdl.

Az inaktiv emberek kozott nagy aranyban fordulnak eld az alacsony iskolai végzettségliek, a
megvaltozott munkaképességlick és a romak. HodmezOvasarhelyen tapasztalataink szerint a
munkaer6-piacra jutas fo akadalyai: az alacsony iskoldzottsag, a tartés munkanélkiili 1étbdl fakado
motivaltsagi problémak, a tarsadalmi elditélet jelenléte. A roma ndk iskolai végzettsége,
foglalkoztatottsagi szintje, jovedelme még a roma férfiakénal is jelent6sen alacsonyabb. A
kézmunkaprogramba bejutott személyek nagy aranyban bent is ,,ragadnak” ebben a rendszerben. Az
iskolai végzettség hidnya megakadalyozza dket egy jobban fieztd allas megtaldlasara. A roma nok
korében még mindig jelentds probléma a nydron végezhetd idény jellegli munkak vallaldsa,
ahelyett, hogy stabil bejelentett munkahelyet talaljanak. Ez részben kulturalis berendezkedésiiknek
is kdszonhetd, azonban a csaladok megélhetését jelentdsen veszélyezteti.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyijtott adatok, valamint a helyi Onkorményzat a
foglalkoztatas eldsegitésér6l és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatasaval, a kiilonboz6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést
Osszevetjlk térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;

Ezek az adatok arra mutatnak ra, hogy a teljes lakonépesseghez keépest milyen aranyd a
nyilvantartott foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartds munkanélkiliek szama, ez miként valtozott
az elmult években, illetve, hogy milyen az ardny a férfiak és ndk kozott a vizsgalt teriileten. Meg
kell vizsgalni az adatok alakulasanak tendenciait és Osszefliggésbe hozni a teleplilés gazdasagi
mutatoinak alakulasaval. At kell gondolni, hogy a tendenciak, valamint a telepiilésen jelenleg
érvényesiilo gazdasagi folyamatok milyen jovobeli kilatdsokat hordoznak magukban.
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3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek kérében

Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)

2016 1,89 3,02 2,46%
2017 1,72 2,40 2,06%
2018 1,62 2,50 2,06%
2019 1,68 2,30 1,99%
2020 2,09 2,50 2,30%
2021 1,74 1,94 1,84%
2022 1,70, 1,90 1,84%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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allaskeresdk aranya

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt
munkanélkiiliek

NGk aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott allaskeres6kon

EV 0
aranya (TS 057) beliil (TS 058)
% %
2016 43,62 67,69
2017 45,22 66,31
2018 43,56 60,98
2019 38,78 57,85
2020 39,88 57,69
2021 45,14 54,31
2022 43,13, 66,19

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

b) alacsony iskolai végzettségiick foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség

szerint

Regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott
Ev allaskeres6k szama 6sszesen

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa
iskolai végzettség szerint

8 altalanosnal

8 altalanosnal Altalanos iskolai magasabb
alacsonyabb végzettség végzettség iskolai

végzettség

F6 F6 % F6 % F6 %
2016 745 13 1,74% 198 26,58% 534 |71,68%
2017 617 12 1,94% 165 26,74% 440 |71,31%
2018 606 9 1,49% 181 29,87% 416 68,65%
2019 575 10 1,74% 148 25,74% 417 72,52%
2020 652 7 1,07% 167 25,61% 478 | 73,31%
2021 514 0,78% 131 25,49% 379 |73,74%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az els6dleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehetdségei;
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3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Ak"tn{'fogIaII’(oztatas-pol|t|k’a| Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2016 911 790
2017 902 647
2018 675 401
2019 390 287
2020 965 249
2021 333 217
2022 412 164

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezoi;
kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozési
teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok;

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbdl a munkaerépiacra vald atmenetet megkonnyitd
programok a telepulésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésuk;

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
Nyilva
Nyilvantartott . Nyilvantartott
s oy oz palyakezdd allaskeresdk
allaskeres6k szama s74ma
E TS 052
kv ( ) (TS 053)
F6 F6
2016 745 83
2017 617 58
2018 606 45
2019 575 52
2020 652 50
2021 514 14

f) munkaerd-piaci

integraciot segitd szervezetek és

szolgaltatasok feltérképezése,

szakképzéshez, felndttképzéshez ¢és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;
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g) mélyszegénységben ¢él6k ¢és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartast
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

h) hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas terlleten;

1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatdsa, munkanélkuliséghez
kapcsoldédo tamogatasok

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék
ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeresdék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
£ 15-64 év kozotti E6 Nyilvantartottak
2 népesség %-aban o %-aban
2016 745 2,57% 192 25,77%
2017 617 2,16% 192 31,12%
2018 606 2,17% 247 40,76%
2019 575 2,08% 268 46,61%
2020 652 2,41% 299 45,86%
2021 514 1,93% 302 58,75%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)
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70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%

20,00%
l [] n []
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Szocialis tamogatasban részesilé nyilvantartott allaskeresdk szama
(TS 048)

m Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasbhan részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesild nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatas
Egészségkdarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

f6é
2016 n.a.
2017 75
2018 77
2019 76
2020 73
2021 74
2022 72

Forras: TelR, KSH
A Hédmezovasarhelyi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya az aldbbi adatokkal jarult hozza a
program elkészitéséhez.
A tablazatban lathatjuk az allaskeres6k l1étszamé&nak megoszlasat iskolaivégzettség eés korosztalyok
szerint. llletve, hogy az ellatottak mennyi ideig kaptak allaskeresési ellatast.

Regisztralt f’lll,éskeresc'ik szama 2021/Dec 2022/Dec
zarénapon
Férfi NG Nem | Férfi NG Nem
alt. iskolai végz. nélkiil 1 3 4 4 5 9
altalanos iskola 64 67 131 54 80 134
szakmunkasképz6 83 66 149 85 61 146
szakiskola 3 5 8 2 7 9
szakkozépiskola 45 62 107 47 59 106
technikum 12 9 21 16 10 26
gimnazium 17 38 55 21 43 64
foiskola 12 13 25 11 22 33
egyetem 8 6 14 6 18 24
Osszesen 245 269 514 246 305 551
18 - 20 év 5 1 6 6 10 16
21 - 25 év 18 14 32 20 22 42
26 - 30 év 10 16 26 24 21 45
31-35év 24 29 53 23 24 47
36 - 40 év 21 27 48 15 28 43
41 - 45 év 16 33 49 17 39 56
46 - 50 év 20 36 56 19 41 60
51 - 55 év 15 22 37 16 14 30
56 - 60 év 24 27 51 21 30 51
60 év felett 92 64 156 85 76 161
Osszesen 245 269 514 246 305 551
Palyakezdo allaskereso 10 4 14 11 12 23
ellatas nélkl 67 99 166 58 93 151
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allaskeresési jaradék | 75 70 145 97 103 200
allaskeresési segély III. | 88 69 157 81 80 161
foglalkoztatas helyettesité tamogatas 15 30 45 10 29 39
rendszeres szocialis segély 1 1

Ellatas 245 269 514 246 305 551
1-3 honap 115 117 232 132 151 283
4-6 hénap 34 37 71 24 50 74
7-12 hénap 19 30 49 35 44 79
13-24 hdnap 35 41 76 22 20 42
> 24 hoénap 42 44 86 33 40 73
odsszesen 245 269 514 246 305 551

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyeb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepulésen
fellelheté elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatdst segitd tamogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozo egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz val6 hozzaférést.

Lakasallomany és minGsége

2021

2020

2019

2018

2017

2016

0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

M A koziizemi ivovizvezeték-halozatba M A kozlizemi szennyvizgy(ijtd-halozatba W 1-2 szobas lakasok aranya
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075) bekapcsolt lakasok aranya (TS 074) (TS 076)

a) bérlakéas-allomany

Onkormanyzatunk tulajdonaban 438 db ingatlan van, ebbdl 253 db szocidlis alapt, 185 db pedig
piaci alapy lakas.

Komfort nélkiili: 4 db
Félkomfortos: 51 db
Komfortos: 247 db
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Osszkomfortos: 136 db
A 438 lakasbdl jelenleg 34 db lakés Ures, a kihasznéltsag 92,3 %.

A szocialis és egyéb ingatlanok kezelését 2020 julius 1-t61 a Hédmezd6vasarhelyi Vagyonkezel6 és
Szolgaltatd Zrt. Ingatlankezeld Részegysége vette at. Az IKR feladata a lakdsok karbantartasa,
illetve az ingatlanokkal kapcsolatos koltségek szamlazasa a bérlok felé. A Lakasugyi Tanacsadd
Testulet donti el raszorultsagi alapon, pontrendszert is hasznéalva, hogy kik nyerik a palyazatot.
Nagy igény van a bérlakasokra, sokszoros tiljelentkezés a jellemzdé. Evente 4-5alkalommal ir ki
palyédzatot 6nkormanyzatunk.

Igen lényeges az Ebktv. 26. §8-anak (3) bekezdésének figyelembe vétele a lakhatasi helyzet, illetve a
szegregatumok vizsgalata a megfogalmazando intézkedések soran. A rendelkezés rogziti, hogy ,,a
lakashoz jutdsi feltételek meghatarozasa nem irdnyulhat arra, hogy a 8. 8-ban meghatarozott
tulajdonsagok szerint egyes csoportok valamely telepilésen, illetve telepiilésrészen mesterségesen,
nem a csoport onkéntes elhatarozasa alapjan elkiiloniiljenek.” Az Ebktv. tiltja a lakashoz jutasi
feltételek olyan mddon val6 meghatarozasat, ami alapjan egyes védett tulajdonsagokkal rendelkezé
csoportok egy adott telepllésen vagy telepilésrészen belul mesterségesen elkilonilnek. Ezt
elsdsorban a telepiilés dragdbban és olcsdbban értékesithetd telkekre, ingatlanokra torténd
felosztasaval, kettéosztasaval lehet megvaldsitani.

A torvényi tilalom része, hogy a mesterséges elkilonulés a csoport tagjainak szandékan kivl
val6suljon meg, azaz abban az esetben, ha egyes személyek vagy e személyek csoportja 6nként,
kényszer nélkul kivan a telepilés egy kilonallo részén élni anélkil, hogy ez a helyzet bizonyos
lakéshoz jutasi feltételek diszkriminativ meghatérozasan alapult volna, az nem mindsithet6 az
egyenld banasmadd kovetelménye megsértésének.

3.5. Egeszségligyi és szocidlis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatdsokhoz, szakellatashoz val6 hozzéférés

Egeészségiigyi ellatas

30
25
20
15

10

2016 2017 2018 2019 2020 2021
Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)
Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)
A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

E fejezet jogszabalyi kornyezetét az aldbbiakban foglaljuk 0©ssze. Elsoként kiemeljik az
egészségiigyrol szold 1997. évi CLIV. torvényt, mely eldirja, hogy a telepiilési dnkormanyzat az
egészségugyi alapellatas korében gondoskodik:
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a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

c) az alapellatashoz kapcsolddo ugyeleti ellatasrol,

d) a védéndi ellatasrol,

e) az iskola-egészségugyi ellatasrol.
Hoédmezévasarhely Megyei Joga Varos Onkormanyzata fenti jogszabalyi kotelezettségének teriileti
ellatasi kotelezettségen alapuldé 2023-ban 23 feln6tt és 9 gyermek haziorvosi, illetve kozponti
haziorvosi Ugyelet segitségével tesz eleget. A csaldd- és ndvédelmi egészségiigyi gondozast,
valamint az ifjlsag - egészségiigyi gondozast a Hodmezbévasarhelyi Tobbeélu Kistérségi Tarsulas
Kapcsolat Kézpont Védoéndéi Szolgalata végzi, az iskola-egészségligyi ellatast az erre megbizassal
rendelkez6 iskola-orvosok biztositjak.

Drogprevencio  szempontjabdl  fontos  megemliteni, hogy 2020-ban  megalakult a

Hodmezévasarhelyi Kabitoszeriigyi Egyeztetd Forum, mely megalakulasa 6ta a Megyei
Onkormanyzat altal vezetett palyazatokon prébal anyagi timogatashoz jutni.

3.6. Koz0Osségi viszonyok, helyi kozélet bemutatésa
A kodzosségi élet szinterei, forumai

Tornyai Janos Mizeum és Kozmuivelddési Kdzpont

Tornyai Janos Muzeum

A 2012-ben megujult Tornyai Janos Muzeum allando, valamint idészaki kiallitasokkal vérja az
érdekléddket két emeleten elhelyezkedd kiallitotermeiben.

Az alland6 és iddszaki kiallitasok mellett gyakoriak a kiallitasokhoz kapcsolodd rendezvények, és
az iskolasok szamara rendezett mizeumpedagdgiai foglalkozasok is.

Az id0Oszaki tarlatokrol, azok kisérOprogramjairdl és egyéb kapcsolodd eseményekrdl a sajton
keresztiil értesiti a Tornyai Janos Mizeum és Kézmiivelddési Kozpont a lakossagot.

A Tornyai Janos Muzeumba hdédmezdvasarhelyi iskolds csoportok szamdra ingyenes a belépés.
Jegyvasarlaskor didk- és nyugdijas kedvezmény igényelhetd, a torvényi eldirasoknak megfelelden
70 év felett a belépés ingyenes.

Alfoldi Galeria

Az Alfoldi Galéria jelenleg az id6szaki kiallitasok, koztiik a tobb mint fél évszdzada megrendezett
Vasarhelyi Oszi Tarlat helyszine. Az Alfoldi Galéridban tarlatvezetéseket és mizeumpedagogiai
foglalkozésokat is szerveznek.

Az Alfoldi Galéridba a hodmezdvasarhelyi iskolds csoportok szdmara ingyenes a belépés.
Jegyvasarlaskor didk- és nyugdijas kedvezmény igényelhetd, a torvényi eléirasoknak megfeleléen
70 év felett a belépés ingyenes.

Emlékpont
Az 1945-1990 kozotti iddszakot bemutatdé muzeumban az allandd kiallitds mellett iddszaki

kiallitasokat és konferenciakat is rendeznek. Csoportok tébb nyelven is kérhetnek tarlatvezetést.
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A muzeumba hodmezévasarhelyi lakcimkartyaval ingyenes a belépés. Jegyvasarlaskor diak- és
nyugdijas kedvezmény igényelhetd, a torvényi eldirdsoknak megfelelden 70 év felett a belépés
ingyenes.

Zsinagoga és "Magyar Tragédia 1944" kiallitéhely, Népmiivészeti Tajhaz
A Zsinagogaba és a "Magyar Tragédia 1944" kiallitohelyre, valamint a Népmiivészeti T4jhazba
ingyenes a belépés.

Németh L4aszl0 Varosi Konyvtar és Posa Lajos Gyermekkdényvtar

Konyvkolcsonzésen eés az olvasoterem hasznalatdn felul a Németh L&szI6 Varosi Konyvtar
konyvbemutatokat, eléadasokat, 6nallo esteket, tanfolyamokat szervez. A konyvtar jo viszonyt apol
a hodmezdvasarhelyi olvasokorokkel, civil szervezetekkel, akik itt rendezik meg
szavaloversenyeiket, tarlataikat, stb.

A konyvtarban miikodik a Németh Laszl6 Emlékszoba is

Tovéabbi kdzosségi terek:

Véaroshéaza - konferenciak, kulturdlis rendezvények helyszine

Fekete Sas Rendezvényhaz - jotékonysagi rendezvények (koncertek, Gyermekkaracsony),
kulturalis rendezvények, eskiivok, lakodalmak, iskolai balak helyszine

Hodmezovasarhelyi templomok - a hitkdzossegi élet gyakorlasan kivil kulturdlis rendezvények
helyszine

Martély - tidiil6korzet, tandsvények és Kalandpark

Kultéri kozosségi terek:

Hodmezdvasarhely terei, utcai is kozosségi térként szolgalnak, amikor nemzeti vagy egyéb jeles
naphoz kapcsolodo esemény alkalméaval rendezvény helyszineként szolgalnak. Ilyen peéldaul a
Kossuth tér és Dr. Rapcsak Andras utca, valamint a Népmivészeti Tajhaz kornyéke.
Hoédmezdévasarhely Megyei Jogii Véaros Onkormdnyzata az altala szervezett rendezvényekrdl
(nemzeti iinnepek, augusztus 20. koriil tobb napos kulturdlis programok, dijatadok, miivészeti
alkotasok avatounnepségei, koncertek) a varos 0sszes haztartasaba eljuttatott szordlapokkal,
valamint hirdetésekkel tajékoztatja a lakossagot. A programok zOme ingyenes, minden lakos
szamara elérheto.

A vérosrészi napokat a helyben milkodd olvasokorok szervezik. Ezek az adott varosrész arra
alkalmas terén kerllnek megrendezésre, a lakokat &ltaldban egész napos szinpadi programok,
kirakodovasar varjak.

3.7. A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepilési 6nkormanyzattal

A helyi nemzetiségi Onkormanyzat kotelezé és onként vallalt feladatait a nemzetiségek jogairdl
sz0l0 2011. évi CLXXIX. torvény 115-116. §-ai rogzitik.

A helyi nemzetiségi Onkormanyzat kotelez0 kozfeladata tobbek kozt a képviselt kdzosség
érdekképviseletével, esélyegyenléségének megteremtésével kapcsolatos feladatok —ellatasa,
kilonosen tekintettel a helyi Onkormanyzatnak a nemzetiségek jogainak érvényesitésével
kapcsolatos feladataira.

A helyi nemzetiségi 6nkormanyzat onként vallalt feladatot lathat el kiléndsen a nemzetiségi
oktatasi és kulturalis onigazgatassal O0sszefiiggd tigyekben, a tarsadalmi felzarkézés, a szocialis,
ifjusagi, kulturélis igazgatas és a kozfoglalkoztatas tertiletén, valamint telepiiléstiizemeltetési és
telepiilésrendezési feladatok koreben.
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A nemzetiségi 6nkormanyzat egyiittmiikodését az allami és a helyi onkormanyzati szervekkel a
nemzetiségek jogairol sz616 2011. évi CLXXIX. torvény 79-86. §-ai rogzitik.

A helyi énkorményzat a helyi nemzetiségi 6nkormanyzat részére - annak székhelyén - biztositja az
onkormanyzati miikodés személyi ¢€s targyi feltételeit, tovabba gondoskodik a mikodéssel
kapcsolatos végrehajtasi feladatok ellatasarol.

A roma nemzetiségi Onkormanyzat lehetdségei szerint igyekszik a célcsoportot érintd
esélyegyenlOségi tevékenységeket koordinalni, azokrol informéciot nyujtani az érintettek részére.
Ennek keretében palyazati forrasok felkutatasa és palyazati lehetdség esetén abban részvétel, illetve
annak szakmai tdmogatasa az 6nkormanyzat prioritasat képezik. Hodmezdévasarhely Megyei Jogu
Varos Onkormanyzataval szoros egyiittmiikddést 4pol a roma nemzetiségi Onkormanyzat, a
miikodés tekintetében az egylittmikodés jogi alapjat felek kozott 1étrejott egyiittmiikodési
megallapodas képezi. A célcsoportot érinté konkrét palyazati egylittmiikodési lehetdség esetén a két
onkormat lehetdségei szerint kdzosen cselekszik, kiilondsen a foglalkoztatas, képz¢Es teriiletein.

3.8. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €l0k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott probléméak fejlesztési lehetoségek

a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetti A pontos helyzetfelméres sziikséges az érintett
cigany és melyszegénységben €16 csaladok célcsoport elethelyzetének javitasa
helyzetének komplex felmérése szempontjabol. A felmérés alapja lehet a
szocidlis ellatasok atalakitasanak, egyéb
beavatkozasok megalapozasara, kidolgozasara.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint
Az allandé népességhdl a
F6 megfelel6 korcsoportu
nék és férfiak aranya (%)
Korcsoport
Osszesen Férfiak
Férfiak N6k
(TS 003) (TS 005)
F6 F6 F6 %
Allandé
népesség 21494 22 966 44460 48,34%
szama
0-2 évesek 1235 2,78%
0-14 éves 3277 3033 6310 7,37%
15-17 éves 621 666 1287 1,40%

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
F6
2016 n.a.
2017 1108
2018 886
2019 680
2020 562
2021 604
2022 554
203 517
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok helyzete

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag megallapitasanak célja annak
igazolasa, hogy a gyermek szociélis helyzete alapjan jogosult:

+ a Gyvt. 21/B. §-ban meghatarozott ingyenes vagy kedvezményes intézmeényi
gyermekétkeztetésnek és — ha megfelel a Gyvt. 21/C. §-ban foglalt feltételeknek — a
szlinidei gyermekétkeztetésnek,

« a Gyvt. 20/A. §-ban meghatarozott pénzbeli timogatasnak,

« a Gyvt-ben és mas jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezményeknek

az igénybevételére. A kedvezmény megallapitasa egy évre sz616. A sziilének évente
szlikséges a jogosultsag megallapitasa érdekében kérelmet benyujtania

b) a gyermek jogan jard helyi juttatisokban részestilok helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiils | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiil6k
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen

F6 F6 F6
2016 159 182 341
2017 151 163 314
2018 135 155 290
2019 117 148 265
2020 113 141 254
2021 119 132 251

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténé nevelkedésének eldsegitésére,
veszélyeztetettségének megeldzésére és megsziintetésére, valamint a sziiléi vagy mas hozzatartozoi
gondoskodasbdl kikeriild gyermek helyettesité védelmének biztositdsara iranyuld tevékenység. A
gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatosagi
intézkedések biztositjak.

= Pénzbeli és természetbeni ellatasok:
a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeny,
b) a rendkivili gyermekvédelmi tamogatas,
C) a gyermektartasdij megelGlegezése,
d) az otthonteremtési tamogatas,
e) a kiegészitd gyermekvédelmi tamogatas.

= A személyes gondoskodas keretébe tartozo gyermekjoléti alapellatasok:
a) a gyermekjoéléti szolgaltatas,
b) a gyermekek napkozbeni ellatasa,
c) a gyermekek atmeneti gondozasa.
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= A személyes gondoskodas keretébe tartozé gyermekvedelmi szakellatasok:
a) az otthont nyu;jté ellatas,
b) az utégondozdi ellatés,
c) a terlleti gyermekvédelmi szakszolgaltatas.

= A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatosagi intézkedések:
a) a védelembe vétel,
b) a csaladbafogadas,
c) az ideiglenes hatély( elhelyezés,
d) az 4&tmeneti nevelésbe vétel,
e) a tartos nevelésbe vétel,
f) a nevelési felugyelet elrendelése,
g) az utbgondozas elrendelése,

= Az ellatasok ¢és intézkedések nyujtasa és megtétele, azok ellendrzése, valamint biztositasa
soran adatok kezelésére az alabbi szervek és személyek jogosultak:
a) a gyermekek védelmét biztosité hatésagi feladat- és hataskoroket gyakorld szervek és
személyek (Gyvt. 16. §),
b) a févarosi f6jegyzo,
c) a gyermekjoléti alapellatdst és gyermekvédelmi szakellatast nyQjté szolgaltatas,
intézmény fenntartdja, vezetoje,
d) a helyettes sziil6, nevel6sziild,
e) a gyermekjogi képviseld, illetve amennyiben a gyermek panaszanak orvoslasa érdekében
feltétleniil szlikséges a betegjogi képviseld, illetve az ellatottjogi képviseld,
f) az dldozatsegités és a kéarenyhités feladatait ellato szervezetek,
g) a gyermekvédelmi szakértdi bizottsag.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet: 2013. szeptember 1-jei hatallyal a hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzetii gyermek (fiatal felndtt) fogalma €s ennek megéllapitasa, mint a
gyermekvédelmi gondoskodas korébe tartozo hatdsagi intézkedések egyike. A szabalyozas célja a
gyermek hatranyainak kompenzélasa, esélyeinek novelése koragyerekkortol fiatal koraig, minél
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag, ami a jelenlegi hatranyos helyzet
meghatarozoja, a gyermekes csalad anyagi helyzetét mutatja és énmagaban nem feltétlenul jelenti
azt, hogy a gyermek egyidejlileg valoban hatranyos helyzetli is, vagyis az életmindségét, iskolai
sikerességet altalaban kedvezotleniil befolyasold egyéb hatranyok (zstfolt lakas, sziilék alacsony
iskolai végzettsege, munkanélkiilisége stb.) is fennallnak.

Eldszor a hatranyos helyzetl tanuld fogalméat hatarozta meg a térvény. A hatranyos helyzetli tanulo
szamara a jogszabalyok szamos kedvezményt, elonyt, juttatas biztositottak.

Amikor a jogalkotd rajott, hogy sok ilyen raszoruld van, akkor ugy sziikitette a jogosultak korét,
hogy bevezette a halmozottan hatranyos helyzetli gyermek, tanul6, hallgaté fogalmat.

A Gyermekvédelmi torveny 2013-t6l tovabb szigoritotta a ,hatranyos helyzet” meghatarozasat,
hogy még kevesebben jussanak hozza a specialis kedvezményekhez. Ezt nevezik koltségvetési
megszoritasnak!

A hatranyos helyzetii gyermek, tanulo, hallgaté meghatarozasa

Hatranyos helyzetiaz a rendszeres gyermekvedelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykorava valt gyermek (fiatal feln6tt), aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

a) a sziill6 vagy a csaladba-fogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egydtt
nevelé mindkét sziilorél, a gyermeket egyediil neveld sziilérél vagy a csaladba-fogadod gyamrol —
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onkentes nyilatkozata alapjan — megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

Az iskolai végzettségeérdl szolo nyilatkozat megtétele tovabbra is dnkeéntes alapon tortenik.

Alapfoku iskolai végzettséq: a koznevelésrél szolo 2011. évi CXC. torvény alapjan a nyolcadik
évfolyam sikeres elvégzésérdl kidllitott bizonyitvany — iskolatipustol fuggetlenil — alapfok( iskolai
végzettséget tanusit. (Pl. egy 9. évfolyam elvégzése, vagy egy kdzépfoku oktatasi intézmény pér
osztalyanak elvégzése a kozépfokd végzettség megszerzése nélkil az alapfoki vegzettséget nem
befolyasolja, hiszen ezek vegzettségi szintet nem emelnek.)

b) a sziil6 vagy a csaladba-fogadé gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld
sziil6k barmelyikér6l vagy a csaladba-fogaddé gyamrdl megéllapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmeény igénylésekor az Szocialis térvény. 33. 8-a szerinti aktiv koruak
ellatdsara jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményigénylésének idGpontjat
megel6z6 16 honapon beliil legalabb 12 honapig allaskeresoként nyilvantartott személy,

Az alacsony foglalkoztatottsag a jegyzo nyilvantartasabol vagy a munkaiigyi kézpont igazoldasa
alapjan allapithaté meg.

Az alacsony foglalkoztatottsag tekintetében a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl szol6
1993. évi Ill. torvény 18. §-a alapjan vezetett nyilvantartasa vagy a 33. §-a szerinti ellatasra vald
jogosultsag  hianyaban  az  allami  foglalkoztatdasi  szervnek a  gyermeket  neveld
sziilok barmelyikének, a csaladba-fogado gyamnak az dllaskereséként torténd nyilvantartdsarol
sz016 igazolasa,

c)a gyermek elégtelen lakokdrnyezete, illetve lakaskorilményei, ha megallapithatd, hogy a
gyermek a teleplilésre vonatkozd integralt vérosfejlesztési stratégidban szegregatumnak
nyilvanitott lakokdrnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkili vagy szlikséglakasban, illetve
olyan lakaskorulmények kozott él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlédéséhez
szlikséges feltételek.

Az igazolas mddja atelepllésre vonatkozé integralt varosfejlesztési stratégia szegregatum
meghatédrozasa alapjan, vagy ennek hianyaban a lakokornyezet, illetve lakaskdrilmények
tekintetében az elvégzett vagy beszerzett, kornyezettanulmany. A kdrnyezettanulmany elvégzésére a
telepiilési 6nkormanyzat jegyzoje felkérheti a gyermekjoléti szolgalatot.

Ertelmezésiink szerint, a hatranyos helyzet megéllapitasahoz ezen tul nem elég a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag megéallapitasa, még egy tovabbi korulményt is
igazolni kell a kérelem benyujtasanal. A halmozottan hatranyos helyzet megallapitdsdhoz méar ketto
fent meghatarozott ,.koriillménynek” is teljesulnie kell a jogosultsdghoz.

Halmozottan hatranyos helyzet meghatarozésa

,Halmozottan hatranyos helyzetl

a) az a rendszeres gyermekvedelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykor(va valt gyermek,
aki esetében az fenti a)—c) pontokban meghatéarozott kértlmenyek kozil legalabb ketté fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

c) az utégondozdi ellatasban részesiil6 és tanuldi vagy hallgat6i jogviszonyban 4llo fiatal
felnott.”

A hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzet fennalldsanak megéllapitasa

A jegyz01 gyamhatdsag a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag elbirdlasaval
egyidejlileg kérelemre — kilon dontésben, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo
jogosultsdggal egyezé idotartamra (egy évre) — megallapitja a gyermek, nagykoruva valt gyermek
(fiatal feln6tt) hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetének fennallasat.

A jogosultsag idétartama

A héatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzet fennallasdnak megallapitdsa a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre valod jogosultsag megallapitasat kovetden is kérelmezhetd. Ebben
az esetben a fentebb meghatarozott feltételek fenndllasat a kérelem benyujtadsanak idépontjara
vonatkozolag kell vizsgalni, valamint a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kerelem
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benyujtasanak napjatol a fennalld rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény iddtartamara allapithato

meg (egy évre).

A héatranyos, halmozottan hatranyos helyzet fennallasanak megallapitasara iranyuld kérelmet az erre
rendszeresitett kérelemnyomtatvannyal kell kezdeményezni. Jogszabalyban keriilt meghatérozasra,
hogy a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet feltételeinek meglétét miként lehet megallapitani.

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet( dvodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetii hatranyos helyzet(i 6vodas
(gyogypedagogiai | ovodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagogiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyliitt) (TS 092) | gyermekeken belil (TS 093)
F6 F6 %

2016 1473 127 8,62
2017 1527 111 7,27
2018 1526 85 5,57
2019 1466 49 3,34
2020 1470 42 2,86
2021 1445 37 2,56

Forras: TelR, KSH Tstar

oz

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

Altaldnos iskolai
tanuldk szama a

Hatranyos és halmozottan hatranyos

helyzeti

altalanos iskolai tanulok szama

Hatranyos és halmozottan

hatranyos helyzet(i
tanuldk aranya az

Ev nappali oktatasban (gyogypedagogiai oktatdssal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon beliil (TS 095)
F6 F6 %
2016 n.a. 353 10,77
2017 n.a. 307 9,65
2018 n.a. 248 7,76
2019 n.a. 146 4,54
2020 n.a. 160 4,98
2021 n.a. 145 4,53

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
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B Megallapitott hatranyos helyzeti gyermekek és nagykoriva valt gyermekek szama
(TS 114)

Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek és nagykortiva valt
osuermekek s7ama

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

A szegregalt, telepszerli lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete és esélyegyenldsége nem
vizsgalhato elkiilonitve az wugyanezeken a teriileteken ¢él0 csaladok helyzetétol. A
gyermekszegénység, illetve a gyermekek esélyegyenldsége (vagy annak hidnya) egyarant
tobbdimenzids jelensegek, és ezeknek a dimenzioknak a halmozddésa hatvanyozottan veszélyezteti
az érintett gyermekek pszichoszocialis fejlodését.

A csaladokat és gyermekeket érintd szegénység kialakulasdnak egyik legfontosabb oka a
munkajovedelem hianya. A kozfoglalkoztatasi rendszer ugyan javitott némiképpen ezen a
helyzeten, ugyanakkor az érintett személyek alacsony iskolai végzettsége tébbnyire csak olyan
tevékenységek elvégzésére teszi Oket alkalmassa, amelyeken keresztiil az atlagosnal nehezebb az
elsédleges munkaerd-piacon valé elhelyezkedés.

A szegregalt lakokornyezetben €16 gyermekek életkoriilményeit természetesen nagymértékben
befolyésoljak a csalddok jovedelemstrukturajanak jellemzoi is. Mikdézben a transzferjovedelmek
redlértétke és a tamogatottak kore fokozatosan csokken, a gyermekes csaladok
jovedelemstrukturajaban egyre nagyobb hanyadot tesz ki ez a forrds, amit elsdsorban az érintettek
szdmara elérhetd munkalehetdségek sziikiilése magyaraz.

A segélyezett csaladok aranya —természetes méodon —ott magasabb, ahol alacsony a haztartas
jovedelme, ahol kevesebb a foglalkoztatott felndtt és ahol tobb gyermeket nevelnek, és ezek a
jellemzok tipikusnak tekinthetk a szegregatumokban €16 gyermekek vonatkozasaban. Ugyancsak
széles korli problémat jelent a targyalt gyermekek és csaladjaik korében az eladésodds. Ha
megvizsgaljuk, milyen okok vezetnek a gyermekes csaladok eladosodaséhoz, akkor természetesen
az elsd helyen az alacsony jovedelem szerepel —kevés bevételbdl lehetetlen magas torlesztd
részleteket és rezsikoltségeket fizetni.

Az alacsony jovedelemmel dsszefliggésben a fizetési elmaradasok ott nagyok, ahol a haztartastagok
foglalkoztatottsaga alacsony szintli és a jovedelemforrasok kézott nagyobb szamban szerepelnek
segélyek. A gyerekek sziikségleteinek kielégitettségét, vagyis életmindségiiket alapvetden a csalad
anyagi helyzete hatarozza meg.

A jovedelmi szegénység minden kutatas €s adatforrds szerint joval nagyobb ardnyu az egysziilds,
valamint a harom-és tObbgyerekes csaladok korében, mint mas tarsadalmi-demografiai
csoportokban. Azokban a haztartasokban, ahol van foglalkoztatott, a gyerekek sziikségletei atlag
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feletti szinten és kozel azonos mértékben biztositottak. Ott viszont, ahol nincs keresd csaladtag,
minden szlikségletcsoportban az atlagnal joval rosszabb a helyzet. Azok a gyerekek, akik olyan
csaladban élnek, ahol a haztartdsfé nyolc osztalyos végzettségii, minden sziikségletcsoport terén
jelentds hatranyban vannak.

> Az elmult években sajnélatosan azt kellett tapasztalni, hogy a varosvezetés minden
erofeszitése ellenére a Janaky-Bibd L.- Dobo K. utcak - jorészt dnkormanyzati bérlakasok - altal
hatérolt terileten ismét kialakulni latszik egy szegregatum, ami a varosi kdzvélemény szemében
mar tulajdonképpen szegregatumkent elkdnyvelt varosrész. Az ingatlanok allapota rossz, a kérnyék
szemetes, elsdsorban az itt él0k egy részének feleldtlenségének kdszonhetden.

> 2018. évben viszont palyazati lehetéségnek koszonhetden megkezdddott a varosrész
rehabiliticidja, ami tobbéves kifutdsa révén esélyt jelent az itt éloknek egy élhetébb kdrnyezetre a
teljes reintegralasra is.

Az itt gyermeket nevelOk csalddjainak minden teriiletre kiterjedd esélyegyenldsége kiemelt és
stratégiai kérdés, amelyre tovabbi palyazati forrasokat kell keresni.

Mindenképpen o6romteli hir, hogy 2017. évtdl a a Gyermekjoléti Kozpont hasznélatdban 1évo
személygépkocsi barmikor rendelkezésre all a tanyavilagban ¢élok segitéséhez.

Az 1997 évi XXXI. Gyermekvédelmi torvény irta eld ¢és hatarozta meg szabalyaiban a
telepiiléseken  kotelez6en feldllitandd  gyermekjoléti  szolgdlatok miikodését, amelynek
Hodmezdévasarhely még abban az évben eleget is tett, hiszen a jogszabaly elfogadasat kovetden
szinte azonnal meg is alakult a Gyermekjoléti Szolgalat, amely folyamatos bdviiléssel mara
Gyermekjoléti Kozpontként a helyi, st kistérségi gyermekvédelem legfontosabb intézménye.

1. Gyermekjoléti szolgaltatas biztositasanak modja, mikodésének tapasztalata

Neve: Kagyl6héj Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont

Székhelye: 6800 Hodmezbévasarhely, Andrassy u. 54.

Tipusa: Szakmailag 6nall6, gazdasagilag a Kapcsolat Kézpont telephelye
Fenntart6: Hoédmezovasarhelyi Tobbeélu Kistérségi Tarsulas

2016. évben az alapellatas egészét érintd strukturalis valtozas indult el, majd szilardult meg az év
folyaman.

A Vvéltozas alapvetdé lényege, hogy a 2016-t6l megkiilonboztetjiik a tényleges szocialis segitd
munkat a quasi hatosagi feladatoktdl. Tehat ami a kliens mentélis, szocialis, stb., azaz tényleges
tdmogatod segitését jelenti, az a csalad-és gyermekjoléti szolgalat hataskore, mig a hatosagi
eljarasokhoz (szamonkérd, el6ird, kotelességekhez) kapcsolodo feladatok a gyermekjoléti kozpont
illetékességébe tartoznak.

A valtozdsokhoz kapcsolddoan az elnevezések is valtoztak. Nincs a tovabbiakban csaladgondozd,
csaladsegitéo munkatars (szolgélat) és esetmenedzser (k6zpont) latja el a feladatokat.

A gyermekjoléti alapellatasok korében:

Az alapvetd feladat nem valtozott:

Az ellatasi korzeten (Hodmezdvasarhely, Székkutas, Martély, Mindszent) beliil €16 gyermekek testi,
lelki, értelmi, érzelmi veszélyeztetettségének megeldzése, a csaladon beliili mitkddési zavarok soran
esetlegesen kialakuld veszélyeztetd koriilmények megsziintetése, mérséklése a kotelezo feladatok és
specialis szolgaltatasokon keresztil.

A Csalad-és Gyermekjoéléti Szolgalat szakmai tevékenysége
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>

A csalad- es gyermekjoléti szolgalat tajékoztatdsi feladatai korében szocialis és egyéb
informacios adatokat gyijt, és tajékoztatja a sziilét, illetve — ha azt a gyermek veédelme
sziikségessé teszi Onalldan, a térvényes képviseld tudomasa nélkiil is, fejlettségétdl fliggden
— az itéloképessége birtokdban levd gyermeket mindazon jogokrol, tdmogatasokrdl és
ellatasokrol, amelyek d&sszefliggésben allnak a gyermek testi, lelki egészségenek
biztositdsaval, csaladban torténd nevelkedésének, vagy a gyermek szamara sziikséges
védelem biztositasanak eldsegitésével,

a valsaghelyzetben levd varandos anyat az Ot, illetve a magzatot megilletd jogokrol,
tamogatasokrol és ellatasokrol,

a sziiletendd gyermeke felnevelését nem vallalo, valsaghelyzetben 1év6 varandds anyat a
nyilt és a titkos 6rokbefogadas lehetdségérdl, joghatasairdl, valamint a nyilt 6rokbefogadast
elésegitd kozhaszni szervezetek, illetve a nyilt orokbefogadast eldsegité és a titkos
orokbefogadast elokészitd teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatok tevékenységérol ¢€s
elérhetéségérol

az Orokbefogadd sziilét az Orokbefogadas utankdvetése korében igénybe vehetd
szolgaltatasrol, és segiti az utankdvetést végzo szervezet felkeresését.

A csalad- ¢és gyermekjoléti szolgalat a szocialis segitdbmunka keretében segiti az
igénybevevoket a csaladban jelentkezd miikodési zavarok ellensulyozasaban, a csaladban
€16 gyermek gondozasaban, ellatdsanak megszervezésében,

az igénybe vevd sziikségleteinek kielégitése, problémdjanak megolddsa, céljai elérése
érdekében szamba veszi és mozgositja az igénybevevd sajat és kornyezetében jelentkezo
eréforrasait, tovabba azokat a szolgaltatdsokat, amelyek bevonhatok a célok elérésébe, tijabb
problémak megeldzésébe,

koordinalja az esetkezelésben kozremiikodd szakemberek, valamint a kdzvetitett ellatasban,
szolgaltatasban dolgozdk egyiittmiikodését,

az eset szerinti aktualis probléma megoldasaban érintett 6sszes szakember bevonasaval, a
kozos problémadefinidlas, a vallalt feladatok tisztizésa, a segitd folyamat egylittes
megtervezése érdekében esetmegbeszélést, illetve — az elébbick mellett — a csalad
problémdban, illetve a megoldasaban ¢érintett tagjainak, a lehetséges tamaszt jelentd
személyeknek, tovabba koratol, érettségétdl fliggden az érintett gyermeknek a részvételével
esetkonferenciat szervez,

a szolgaltatast igénybe vevd személy, csalad, illetve gyermek és sziild (térvényes képviseld)
kozremikodesével sziikség szerint, de legalabb hathavonta értékeli az esetkezelés
eredményességét, kozremiikodik a valsaghelyzetben levé varandds anya problémainak
rendezesében.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat az ellatdsokhoz, szolgaltatdsokhoz valé hozzajutas
érdekében

a) folyamatosan figyelemmel kiséri az érintett személyt, illetve csaladot veszélyeztetd
kortlmeényeket és a veszélyeztetett személy, illetve csalad szolgaltatasok és ellatasok iranti
szlikségleteit,

b) a mas személy, illetve szervezet altal nyujtott szolgaltatasok, ellatdsok kozvetiteése
érdekében egylittmiikodik a teriiletén taldlhatdé szolgaltatokkal, segitséget nyUjt a
szolgéltatasok, ellatasok igéenylésében,

C) a valsaghelyzetben levd varandds anyat segiti a tamogatasokhoz, ellatasokhoz, sziikség
esetén a csaladok atmeneti otthondban igénybe vehetd ellatashoz vald hozzajutasban,

d) segiti a gyermeket, illetve a csaladjat az atmeneti gondozashoz valé hozzajutasban, az
atmeneti gondozast sziikségessé tevd okok megsziintetéseben, illetve eldsegiti a gyermek
miel6ébbi hazakertilését.

A csalad- eés gyermekjoléti szolgdlat a csaladban jelentkez6 nevelési problémak és
hianyossagok karos hatasainak enyhitése céljabdl
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a) olyan szabadidds és koz0sségi programokat szervez, amelyek megszervezése, vagy az
azokon valo részvétel a rossz szocidlis helyzetben 1évd sziilének aranytalan nehézséget
okozna,

b) kezdeményezi a koznevelési intézményeknel, az ifjusaggal foglalkozd szocidlis és
kulturalis intézményeknél, valamint az egyhazi és a civil szervezeteknél az a) pont szerinti
programok megszervezését.

atalos tigyek intézésében vald kozremitkodés korében a csalad- és gyermekjoléti szolgalat
segitséget nyujt a szolgaltatast igénybe vevok ligyeinek hatékony intézés¢hez,
tajékoztatast nyujt az igénybe vehetd jogi képviselet lehetdségéral,
a gyamhivatal, valamint a csalad- és gyermekjoléeti kozpont felkérésére a gyermekvédelmi
nyilvantartds megfeleld adatlapjat kitoltve kornyezettanulmanyt készit,
a gyamhivatal felkérésére a gyamhatosagokrol, valamint a gyermekvedelmi és gyamigyi
eljarasrol szold 149/1997. (1X. 10.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Gyer.) 47/A. § (6)
bekezdése alapjan t4jékoztatist nylOjt az Orokbefogadott gyermek fejlédésérol,
koriilményeirdl és a csaladba valo beilleszkedésérol.
A nemzetkdzi védelemben részesitett személy tarsadalmi beilleszkedésének eldsegitése
érdekében biztositani kell a szocial- és nyugdijpolitikaért felelés miniszter altal kijelolt
telepiilésen ¢és fovarosi keriiletben mikodd csaladsegitést ellatd szolgéltatonak a
menedékjogrol szolo torvényben meghatarozott integracids szerzédésbe foglalt tarsadalmi
beilleszkedés eldsegitését.

csalad- és gyermekjoléti szolgalat a csalad- és gyermekjoléti kozpont szakmai tamogatasat
li, vagy a csalad- és gyermekjoléti kozpont feladatkdrébe tartozd szolgaltatas, intézkedés
égessége merdl fel, esetmegbeszélést kezdeményez.

ermeket fenyegetd kozvetlen és sulyos veszély esetén a csalad- és gyermekjoléti kdzpont

értesitése mellett kozvetlenil tesz javaslatot a hatosag intézkedesére.

A Csalad és Gyermekjoéléti Kézpont szakmai tevékenysége

Csalad- és gyermekjoléti kozpont

a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatdsagi intézkedésekhez kapcsolddd, a
gyermekek védelmére iranyulo tevékenységet lat el, amelynek keretében

» kezdeményezi a gyermek védelembe vételét vagy sulyosabb fokl veszélyeztetettség esetén
a gyermek ideiglenes hatalyu elhelyezését, nevelésbe vételét

» javaslatot készit a veszélyeztetettség mértékének megfeleléen a gyermek védelembe
vételére, illetve a csaladi potlék természetbeni formaban torténd nyljtasara, a gyermek
tankotelezettsége teljesitésének eldmozditasara, a gyermek csalddjabol torténd
kiemelésére, a leend6 gondozasi helyére vagy annak megvaltoztatasdra, valamint a
gyermek megeléz6 partfogdsanak mell6zésére, elrendelésére, fenntartdsdra ¢és
megszintetésére

» egyittmiikodik a partfogéd feliigyeldi szolgalattal és a megelézo partfogod feliigyeldvel a
blinismétlés megeldzése érdekében, ha a gyamhatosag elrendelte a gyermek megeldzo
partfogasat.

» A csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében csaladgondozést végez — az
otthont nyujto ellatast, illetve a terlileti gyermekvédelmi szakszolgaltatast végzd
intézménnyel  egyiittmiikodve — a csalad gyermeknevelési  korilményeinek
megteremtéséhez, javitasahoz, a sziild és a gyermek kozotti kapcsolat helyreallitasahoz.
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» utogondozast végez — az otthont nyujté ellatast, illetve a terileti gyermekvédelmi
szakszolgaltatast végzé intézménnyel egyiittmiikddve — a gyermek csaladjaba torténd
visszailleszkedéséhez.

> védelembe vett gyermek esetében elkésziti a gondozasi-nevelési tervet, szocidlis
segitbmunkat koordinal, illetve a gyamhatosdg megkeresésére a csaladi potlék
természetbeni formdban torténd nyujtdsdhoz kapcsolddd pénzfelhasznéldsi tervet (a
tovabbiakban: pénzfelhasznalasi terv) készit.

Valamint szakmai tdmogatast nyujt az ellatasi teriiletén mikodo gyermekjoléti szolgalatok szamara.

Utcai, lakdtelepi és iskolai szocialis munka

Célja: A magatartasaval testi, lelki, értelmi fejlodését veszélyeztetd a szabadidejét az utcan toltd
gyermek specidlis segitése.

Az elmult évekhez hasonléan -a téli krizisidészakot leszamitva - nem igazan mérhet6 egzakt
maodon a tevékenység, a 2016-0s évben pedig a bazisintézmény (Arany Janos u. 8.) is atkerilt a
Badalik Bertalan Szocialis Szolgéaltatéhoz.

A kistérség tobbi telepiilésén az utcai szocidlis munka ténylegesen nem miikodik, de nehezen is
értelmezhetd feladatellatast jelentene.

Az Iskolai szocialis munka 2018. évtél egyik legfontosabb ,ennek koszonhetéen lényegesen
fokuszaltabb feladatellatast jelent, 6 f6 uj munkatars csatlakozott az Intézményhez ,akiknek a
feladatuk az oktatasi intézményekkel torténo kapcsolattartas a jogszabalyban meghatarozott
feladatok mentén.

Kapcsolattartasi tgyelet

Mikodését tekintve a kapcsolatiigyeleti szolgaltatds jelenleg havonta kétszer 3 ora iddtartamot
jelent, minden hénap elsé és harmadik pénteki napjan 13-t6l 16 6raig varjuk a csaladokat, de a
mediacios egyeztetések a napi munkarend részei. A szolgéltatds 2016. évtdl a jogszabalyi
eldirasoknak megfelelden hangsulyosan a Kozpont szakmai feladatava valt, ami nem csak elvi, de a
gyakorlatban is elkiiloniild szolgaltatas, a szlikséges strukturalis és személyi valtozasokkal egyiitt.
Szolgaltatasban részesiilok szama: 18 (14) 6. 26/ (32) alkalom. Zar6jelben a 2016-0s adatok. A
szolgaltatast igénybevevok szama tehat nott.

Korhazi szocialis munka

(A korhaz egész terlletén, kilon a kérhazzal kétott Megéallapodas alapjan),

Célja: Az osztdlyokon a korhdzi szocidlis munkassal, védéndvel, illetve a Megallapodasban
megnevezett teriilet feleldsével egyiittmikodve a krizishelyzetben 1€évok, segitségre szorulok, a
valsaghelyzetben 1év0 anya és gyermek, valamint bantalmazott gyermek segitése.

Szolgaltatasban részesiilok szama: 81 (79) f6.

Nagysagrendileg ez hasonl6 az el6z6 évi adatokhoz.

Készenléti szolgalat

Célja: Az intézmény nyitvatartasi idején tl felmeriild krizishelyzetekben torténdé azonnali segitség,
tanacsadas vagy tajékoztatas nyujtasa.

Gyakorlatban: Hetes valtasban dolgoz6 iigyeletes csaladsegitok, esetmenedzserek a hivatalos
munkaiddn tul, ill. vasar-és linnepnapokon egy, a klienskdr, illetve a jelzérendszer (kiilondsen
rendOrség) altal is ismert (mobil)telefonszamon érhetdk el. A hivasokat és azok tartalmat kiilon
dokumentaljuk az adatkezelésre vonatkozd szabalyok betartasaval.
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4.4 A kiemelt figyelmet igényl6é gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényli ¢€s
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek/tanulok o6vodai, iskolai
ellatasa

Hodmezdvasarhelyen a halmozottan hatranyos helyzet nem etnikai hatarok mentén hatdrolhatd
koriil, hiszen a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek harom kore kiilonithetd el: a beltertileten
€16, nehéz korlilmények kozott €16 gyermekek, a tanyavilag kiilteriileti csaladjainak gyermekei, és a
szerény koriilmények kozott €16 roma csaladok gyermekei.

Pélyazati vagy sajat koltségvetési forrasbol jelentds varosi kezdeményezések indultak a hatranyos
helyzetii tarsadalmi csoportok tdmogatéasara.

. kiemelt hangsalyt fektetlink az intézmények kompetencia-meérésének eredményeire, a
képességfejlesztés hatékonysaganak novelésére,

. valamennyi kdzoktatasi és koznevelési intézmény integracios programot dolgozott ki,

. a mindennapos testnevelés bevezetésével valamennyi gyermek ingyenes (szaséran vesz
részt,

. minden 4altalanos iskoldban mivészeti nevelés zajlik, amelyben a HHH gyermekek
téritésmentesen vehetnek részt;
. kiépitésre keriilt a kettds mentoralas rendszere, amely az intézménytipusok kozotti atmenetet

— az Gvodaba, illetve az altalanos és kdzépiskolaba 1épést — hivatott megkdnnyiteni a gyermekek
részére;

. a pedagdgusok rendszeresen tovabbképzéseken vesznek részt, ezzel is segitve a gyermekek
felzarkoztatasat valamint tehetséggondozasat, amely minden kézoktatasi intézményben biztositott.

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara  jutd
gybgypedagogusok, iskolapszicholdégusok szama stb.)

A helyi Nevelési Tanacsadd alkalmazotti kore ellatja a varosban az 6Gvodas és iskolaskoru
rehabilitaciojat, felzarkodztatasat. Az integralt neveléshez miikodteti az utazd gyogypedagogus
halozatot. A szakemberek az SNI tanulok és a beilleszkedési, tanulasi és magatartasi gondokkal
kiizd6 gyermekek ellatasat biztositjak.

Minden oktatési intézmény miikddteti az integracids pedagogiai programot, melynek legfontosabb
eleme a mentoraldsok megszervezése. Az IPR-hez kapcsolédé anyagi tdmogatas segiti a
hatranykompenzalast.

A Cseresnyés Kollégium az Arany Janos Kollégiumi program keretében segiti a felzarkdztatast.

A fenti kiegészitd szolgaltatasok egyrészt szakmai, masrészt anyagi timogatassal kiemelt figyelmet
1gényld gyermekek esélyegyenldségét.

Hodmezdvasarhely 2020. juliusatdl miikddteti a PETRA Modellprogramot, mely a felzarkoztatast
és a tehetséggondozast segiti eld. LegfOképpen a egészségligyi, szocidlis, lakhatadsi, anyagi
hatranyokkal €16k jelentkezhetnek a programba. A varandossagtol egészen a 16. €letév betdltéseéig
varja a jelentkezd csaladokat a program. Mely a tanacsadassal, gyermekfejlesztd foglalkozasokkal,
mozgasterapiaval, idegennyelv oktatdssal segiti a nehéz helyzetben 1évd csaladokat. A heti
gyakorisaggal miikodé program segiti a tanuldsi nehézségekkel kiizdd gyermekek fejlesztését is.
Hazi feladatok adaséaval, oktatd csomagok atadasaval és Osztonzd ajandékokkal. A programban
jelenleg tobb mint 80 csalad vesz részt rendszeresen, ahol a szakemberek iddt forditana a csalad
maganélti problémaira is. Csoportos foglalkozasok mellett egyéni tanacsadasa is van lehetdség. A
kiilonbozé workshopok tartdsaval probalja a program az egészséges életmodot, a gyermeknevelést,
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az iskolahoz szikseges fejlesztést bemutatni a sziiléknek. A részt vevd csaladoknak rendszeresen
otthoni fejlesztd feladatokat és eszkdzoket is adnak, és modszertani Utmutatissal segitik
tevékenysegiket. A PERTRA Modellprogram modszertani héattere, rendezvényei és kdzérzetjavitd
szolgaltatdsai hianypotloak ¢és kiemelkedd népszeriiségnek oOrvendenek. A programot az
Onkormanyzat teljesen mértékben sajat forrasbdl finanszirozza.

A programhoz barmikor lehet csatlakozni. A csatlakozas feltétéle egy bementi mérés elvégzése,
mely alapjan meghatarozzak, hogy a gyermeknek milyen jellegli fejlesztésre, segitségre van
szilkség. A folyamatossag, a hetente ellenérzott hazifeladatok segitik a csaladok rendszeres
latogatasanak biztositasat.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott probléméak fejlesztési lehetoségek
tanyan ¢l6 gyermekek segitése, tanyagondnoki tanyagondoki szolgalat létrehozasa
szolgélat hidnya
a kiilteriileten é16 gyermekek aranytalan iskolabusz szolgaltatas létrehozésa, anyagi
nehézségekkel jutnak el az oktatasi lehetéségek felkutatasa
intézményekbe
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5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége
Jogi alapvetések a nok esélyegyenldségéhez:

e Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguiak, vagyis mind a
néket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai,
gazdaségi, szocialis, kulturalis jog tekintetében.

e a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a ndkkel és a férfiakkal valo egyenld banasmod elvének a
munkavallalds, a szakképzés és az elémenetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek
terén torténd végrehajtasarol és az azt modositdo 2002/73/EK iranyelv,

e a Tanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel valoé egyenldé banasmod elvének a
szocialis biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvaldsitasarol,
a Tanacs 86/378/EGK irdnyelve a férfiakkal és a ndkkel vald egyenld banasmod elvének a
foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben térténd megvalositasarol

A Munka torvénykonyvér6l szolo 2012. évi 1. torvény 12. §-a rendelkezik arrol, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilonosen a munka dijazdsdval kapcsolatban az egyenld bandsmod
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitasandl kiilondsen az
elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi eréfeszitést, tapasztalatot, feleldsséget, a munkaerd-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv. megfogalmazza a kozvetlen és a kdzvetett diszkriminacio fogalmat, amely rogziti, hogy
az adott személy olyan tulajdonsaga miatt keriil hatrdnyba mas, dsszehasonlithatd helyzetben 1évo
személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a térvény a
nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és terhességet is.

A nok helyzete, esélyegyenldsége
A n6k gazdasagi szerepe €s esélyegyenldsége

A foglalkoztatottsagi szerkezet kiegyensulyozottabba tétele és a munkanélkiliség nemek szerinti
kilonbségének csokkentése érdekében az Eurdpai Uni6 mar az 1997. év i luxemburgi
csucsértekezleten a foglalkoztatasi iranyelvek kozé emelte a ndi-férfi esélyegyenldség biztositasat
ezen a téren is. A kovetkezd évek sordn az irdnyelvek minden évben bdviiltek néhany ponttal.

Az 1999. évi foglalkoztatasi iranyvonalak {6 célkitlizései kozott példaul szerepelt a csaladbarat
intézkedések és szolgaltatasok kezdeményezése, a nék munkaeré-piaci re-integraciéjanak
elOsegitése. Az unids foglalkoztatdsi stratégia részéveé valt a férfiak €s ndk foglalkoztatasi
aranyanak kiegyensulyozasa, és az egyenld bérezés elvének érvényesitése is. Vilagszerte elindult
egy —mar meg nem allithat6 — (j folyamat. Amerikaban, Nyugat-és Eszak-Eurépaban mar korabban
is szembetlind volt a fiatal varoslakd ndk korében zajlo valtozas. Ez a réteg egyediil is boldogul és
tokéletesen képes az életét szervezni, iranyitani. A viragzo szolgéltatd és kreativ szektor egy Uj
tipusu gazdasag, amelyhez Uj készségek kellenek, az ehhez sziikséges tulajdonsagok pedig
leginkdbb a ndkre jellemzok: tirelem, nyitottsag, j6 kommunikacid, képesség a masik
meghallgatisara, rugalmassag, alkalmazkodas, a figyelem megosztisa és az egylittmiikodés
készsége. Az élet legfontosabb kérdései egyre inkdbb a ndk kezében Gsszpontosulnak. A fiatalabb
és iskolazottabb nem

zedék szamara természetes, hogy a ndk is képviseltetik magukat a tarsadalom minden szegmensén.
Az egyetemeken, foiskoldkon a ndi hallgatok vannak folényben ma mar. A fiatal képzett ndk mar
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jobban tudnak érvényesulni a munka vildgaban, &m még mindig az latszédik, hogy a magasabb
pozicidkban tovabbra is a férfiak vannak folényben. A nagyvallalatok vezetdinek 95 szazaléka férfi,
de ma mar

a fels6 vezetdk kozott is folyamatosan emelkedik a ndk szama, kdzépvezetdk szintjén pedig sok
helyiitt a n6k tobbségben vannak.

Magyarorszagon még husz évvel ezel6tt is joval tobb férfinak volt diplomaja, mint nének, ez a
trend az elmult évtizedben megfordult: a

Néhany év mulva kikertl a fels6oktatasbol a Z generacio, a digitalis nemzedék, mas néven az ,,0j
alkalmazkodok™ elso sziilottjei, akik kutatasok alapjan a sajat identitas kifejezésének generacidja is
lesz-

nek. Valodsziniileg az informacids kor sziilotteinek tobbsége is, hasonléan az 6ket megeldzd Y
generdcidhoz, az Onmegvaldsit6 munkamoralt fogja valasztani, ami azt jelenti, hogyha a
szabadsagukban korlatozva érzik magukat, akkor gondolkodas nélkil munkahelyet véltanak. Egy
kutatds szerint a palyakezddk koziil a férfiaknak, illetve a jo csaladi hattérrel rendelkezOknek van
nagyobb esélylk a sikeres karrier elérésére. A két nem kozotti kilonbség nemcsak a fizetésben
mutatkozik meg, hanem a munkakeresés iddtartamat, valamint a vezetd beosztasban vald aranyukat
tekintve is a férfiaknak kedveznek a statisztikak.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
allando népességben a 15-64 évesek kérében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2016 1,89 3,02 2,46%
2017 1,72 2,4 2,06%
2018 1,62 2,5 2,06%
2019 1,68 2,3 1,99%
2020 2,09 2,5 2,30%
2021 1,74 1,94 1,84%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6k (a 3.2.3. tablaval azonos)

18(.) na.lpnal .hoss’zabb NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt o .
Ev munkanélkiiliek arédnya | , ., nyllllv:intart?tt
(TS 057) allaskeresdékon beliil (TS 058)
% %
2016 43,62 67,69
2017 45,22 66,31
2018 43,56 60,98
2019 38,78 57,85
2020 39,88 57,69
2021 45,14 54,31

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Allaskeresék

20—
20—
2019 | ————————————
2018 ——————————————
201 ———————————————
2016
0 100 200 300 400 500 600 700 800
m Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk B Nyilvantartott allaskeresdk

b) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
A Munkaiigyi Kozpontok altal szervezett képzési lehetdségek, évek ota a foglalkoztatok igényei
alapjan kerllnek tervezésre, ezéltal az inditott képzések nem mindig azok igényeihez igazodik, akik
nagyobb létszamban képviseltetik magukat a munkaeré-piacon (pl.: alacsony iskolai
végzettségliek). A képzések elérhetésége a meghatarozott prioritdsu csoportokhoz tartozok szdmara

rom

elsédleges, pl. GYES, GYED megsziintét kovetd 1 éven beliil a munkaerdpiacra visszatérok.

| a) alacsonyiskolai végzettségii n6k elhelyezkedési esélyei

Ezen csoportba tartozok elhelyezkedését nemcsak a tamogatott képzések segithetik eld, hanem a
munkaligyi szakigazgatasi szerv a foglalkoztatast is tdmogatja, kiilonb6z6é formaciokban, melyek
eldnyeit a hatranyos helyzetiiek pl.: alacsony iskolai végzettségiiek élvezhetik.
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\ b) héatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatés terliletén (pl. bérkilénbség)

A nék munkaeré-piaci hatrdnyos megkilonboztetése nehezen vizsgalhato jelenség, megmutatkozhat
a munkara valo jelentkezéskor (ha a munkakor betdltésére mindkét nem képviseldje alkalmas,
azonos kvalitdsokkal rendelkeznek, a munkaltatdé mégsem szeretne nét alkalmazni), az azonos
munkaért jard eltérd bérezésben, vagy az elémeneteli lehetéségek sziikosségében (livegplafon-
jelenség).

A diszkriminacios gyakorlat visszaszoritasa szempontjabol fontos a foglalkoztatasi viszonyok
ellendrzése, sziikség esetén az Egyenld Bandsmod Hatosag bevondsa, a tdjékoztatd kampanyok,
vagy a teriilettel foglalkozé tarsadalmi szervezetekkel torténd egytittmiikodés.

A munkaligyi szakigazgatési szerv folyamatosan segiti a munkaerdpiac szerepldinek boldogulasat,
azért a foglalkoztatok munkaerdigényei felveszi, ¢és iranyaba munkavallalokat kozvetit ki. A
munkaerdigények fogadasakor minden esetben vizsgalatra kertil, hogy a munkaer6-igény nem sért-e
valamilyen alapjogot, nem tartalmaz-e valamilyen hatranyos megkilénbdztetést.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segito szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok sth.)

A n6k munkaeré-piaci elhelyezkedése szempontjabol 1ényeges a gyermekek szamara nyujtott
napkdzbeni ellatasokhoz torténd hozzaférés, igy e ponton beliil sziikséges a hozzaférés feltételeinek
vizsgalata.

A gyermekek napkozbeni elldtdsa megszervezheté - a gyermekek életkoranak megfeleléen -
kiilondsen bolcsddében, hetes bolesddében, csaladi napkodziben, csaladi gyermekfeliigyelet vagy
hazi gyermekfelugyelet keretében, nyari napkdzis otthonban, valamint évodaban, iskolaban.

Bolcsode

A boleséde a csaladban nevelkeddé 3 éven aluli gyermekek napkdzbeni ellatasat, szakszerti
gondozésat és nevelését biztositd intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betdltotte, de testi vagy
szellemi fejlettségi szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. évének betdltését kovetd
augusztus 31-ig nevelhetd és gondozhatd a bolcsédében. Hédmezdvasarhelyen a megemelkedett
igényeknek megfeleléen 2020-ban kezdetét vette a 3. telephely at- és kialakitasa a Teleki utcan,
ahol korébban is bolcséde miikodott. A gyermekeket immar harom telepehelyen varjak.

Csaladi napkozi

A gyermekek napkozbeni ellatasanak mindsiil a bolcsddei és Ovodai ellatdsban nem részesiilo,
tovabba az iskolai oktatasban részesiild gyermeknek az iskola nyitvatartasi idején kiviili, valamint
az iskolai napkozit vagy tanuldszobai ellatast igénybe nem vevd gyermek csaladi napkdziben
torténo, nem kozoktatasi célu ellatasa.

A csaladi napkdzi a csaladban nevelkedd gyermekek szdméra nyu;jt életkoruknak megfeleld nappali
felligyeletet, gondozast, nevelést, étkeztetést és foglalkoztatast.

Csaladi gyermekfellgyelet

A gyermekek napkodzbeni ellatasaként csaladi gyermekfeliigyelet biztosithatd az ellatast nyajté sajat
otthonaban.

A csaladi gyermekfeliigyelet a csaladban nevelkedd gyermekek szdméra nyujt életkoruknak
megfeleld nappali felligyeletet, gondozést, nevelést és étkeztetést.

A csaladi gyermekfeliigyelet keretében két évestdl négy éves korig gondozhatod gyermek.

Hazi gyermekfellgyelet
A hazi gyermekfeliigyelet keretében a gyermekek napkdzbeni ellatasat a sziilé vagy mas térvényes
képviseld otthondban gondozd biztosithatja, ha a gyermek alland6 vagy iddszakos ellatdsa nappali
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intézményben nem biztosithatod (pl. betegség miatt) €s a sziild a gyermek napkodzbeni ellatasat nem
vagy csak részben tudja megoldani.

Alternativ napkdzbeni ellatés

Alternativ napkdzbeni ellatas a jatszotéri program, jatszohaz, klubfoglalkozas keretében nyujtott,

- aszil6 és a gyermek kapcsolatat erdsitd, a gyermek szocializaciojat tamogatd, valamint egyéb
szabadid0s és prevencios szolgaltatas,

- a csellengd vagy egyéb okbol veszélyeztetett iskolaskoru gyermekek szamara biztositott nappali
felugyelet, sport-, illetve egyéb foglalkozas és étkeztetés, feltéve, ha a miikodtetd rendelkezik az
ehhez sziikséges — kilon jogszabalyban meghatarozott — személyi és targyi feltételekkel.

Ovoda

Az 6voda a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az 6voda
felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil betolti,
feltéve, hogy minden, a telepiilésen, févarosi keriiletben, vagy ha a felvételi korzet tobb telepiilésen
talalhatd, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek hianyaban tartdozkodasi hellyel rendelkezd
haroméves és annal idésebb gyermek ovodai felvételi kérelme teljesithetd. (Nkntv. 8. §)?

Altalanos iskola

Az Nkntv. értelmében 2013. szeptember 1-ét61 az altalanos iskolaban 16 o6raig kell megszervezni a
tandrai és tandréan kivuli foglalkozésokat. A torvény 4. 8-anak 4. pontjaban rogziti tovabba az egész
napos iskola fogalmat, mely olyan iskolaszervezési forma, ahol a tandrai és mas foglalkozasokat a
délelotti és délutani idoszakra egyenletesen szétosztva szervezik meg.

5.3. A noket éré eroszak, kapcsolati eroszak

N6k elleni erdszaknak neveziink minden olyan erdszakot, amely a személy nemi hovatartozasa
miatt torténik. Partnerkapcsolati er6szak megnyilvanulasi formdaja szerint lehet tobbek kozott
szobeli (verbalis) erdszak, lelki, testi (fizikai), szexudlis erdszak vagy gazdasagi erdszak.

A csaladon beliili er6szak tobbségében olyan személyeket érint - nok, gyerekek, idos sziilok -, akik
kiszolgaltatott helyzetben vannak az Oket bantalmazo elkovetovel szemben. Az esetek dontd
tobbségében jellemzd, hogy a bantalmazott fél nehezen hatarozza el magat a segitség kérésére, a
veszélyeztetett helyzet felszamolasara. El6fordul, hogy évekig tliri a bantalmazast, ¢s amikor mar
ténylegesen tlirhetetlen, életveszélyes helyzet all eld, akkor teszi meg az elsd jelzést. Tovabbi
probléma az is, hogy kevés aldozat fordul a renddrséghez, ezért az esetek nagyon gyakran
latenciaban maradnak.

Az Egységes Nyomozd Hatosagi és Ugyészségi Biiniigyi Statisztika (ENyUBS) alapjan 2020.
évben a hozzatartozok kozotti erdszakkal 6sszefiiggo sértettek 28 %-a feérfi, és 72 %-a nd.

A kapcsolati erészak és emberkereskedelem aldozatainak segitése érdekében a Kagylohéj
folyamatos kapcsolatot tart az Orszagos Kriziskezeld és Informacios Telefonszolgalattal, mely
kizardlag telefonos lgyfélszolgalat, az orszag tertletén belil, a nap 24 6rajaban, vezetékes és mobil
telefonr6l is ingyenes zOldszdmon hivhatd. Elsérendli célja, hogy segitséget nyujtson az
aldozatoknak ¢és sziikség esetén gondoskodjon az dldozatok elhelyezésérol.

5.4. Krizishelyzetben igénybe veheté szolgiltatasok (pl. anyaotthon, csalidok atmeneti
otthona)

Az allamnak minden olyan tdmogatast meg kell adnia a sziilének, melyre gyermeke csaladban
torténd felneveléséhez sziiksége van. Cél, hogy a felmeriilt problémak megoldédsara a csaladban

2 Az Nkntv. 2014. szeptemberétd| 3 éves kortdl teszi kotelezévé az 6vodai részvételt.
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keriiljon sor, sziikség esetén professzionalis segitséggel. A gyermekjoléti alapellatasnak eld kell
segiteni a gyermek testi, lelki egészségének fejlodését, csaladban torténd nevelését. Ennek
szellemében a hajléktalan vagy egyéb ok (pl. bantalmazas, rossz szocialis kortiilmények stb.) miatt
otthontalanna valt sziild kérésére biztositani kell olyan intézményt, ahol a sziild gyermekével
elhelyezést kap.

Hodmezovasarhelyen korabban mar megsziintetésre keriilt az Anya-gyermek Szallo. Jelenleg
krizishelyzetbe keriilt ndket a szentesi intézmény fogadja, melyre lehetdséget a nemrég megkotott
egymiikddési megallapodas biztosit.

5.5. A nok szerepe a helyi kozéletben
A helyi kozéletben a n6k részvételére nem csak a néi nem reprezentalasa miatt van sziikség, hanem
a koziigyekrdl valé dontési mechanizmusban is jelentds szerepilkk van. Az Onkormdnyzat
Kozgyiilésében jelenleg 5 nd lat el képvisel6i feladatokat. Az Polgarmesteri Hivatal dolgozoi
alloméanyaban jelentds ,,tulerében” vannak a holgyek.
A nevelési-oktatasi, kozmiivelddési és szocialis intézményekben jellemzden tobb a néi vezetd,
valamint az Onkormaényzatnil és intézményeinél dolgozok koziil is nagyobb létszdmu a néi
munkaerd.
A civil kezdeményezések is els@sorban ndktdl indulnak, a civil szervezetek vezetdi tobbnyire nok.

5.6 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
irdnyul6 kezdeményezések

Magyarorszagon jelenleg még mindig nagy gondot okoz a csalddok életében a munkahely és a
csalad kozotti optimalis viszonyrendszer kialakitisa, a gyermeknevelés utan a munkaerépiacra vald
visszatérés, a munkahelyi és az otthoni feladatok egydttes ellatasa, illetve az ezek altal okozott
fesziiltségek és problémak kezelése. A csaladon beliili feladatmegosztas miatt jellemz6en inkabb a
nok feladatai koz¢ tartozik a gyermeknevelés, az id6s hozzatartozok ellatasa, az ezzel kapcsolatos
probléméak megoldasa. Mindenki szamara fontos a csaladja és a munkaja, de a mindennapi életben
sokszor nehézségekbe litkozhet Osszeegyeztetni a kettot.

Az atipikus foglalkoztatasi formék alkalmazasa megoldast jelenthet a ndket sujté ,kettds” teher
problémadjara, valamint alkalmazasaval bdviilhet a foglalkoztatas is. A rugalmas, egyedi feltételek
pl.: részmunkaidds foglalkoztatas, otthoni-, vagy tdvmunka, rugalmas munkaidd biztositasa stb.
segitség lehet azoknak a ndknek, akik a csalad és a munkahely kozotti egyensily megteremtését
igyekeznek biztositani. Néhany kozgazdasagi szempont szerint a részmunkaidds foglalkoztatas
kevésbé hatékony, dragabb, igy csokkenti a gazdasag versenyképességét.

Az Emberi Eréforrdsok Minisztériuma évek 6ta meghirdette palydzatat csaladbarat munkahelyek
kialakitasara.

5.7 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott probléméak fejlesztési lehetoségek

Onsegitd csoportok hianya onsegélyezd csoport 1étrehozéasa, szakemberek
bevonasaval, tajékoztatas adasa, video anyagok
készitése, mely az érintettek szamara akar
anonim moddon is elérhetd
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai

trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti dllandé | 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %

0sszesen) 0sszesen) (TS 030)
2016 8 629 6 399 134,85%
2017 8775 6417 136,75%
2018 8956 6 382 140,33%
2019 9184 6 310 145,55%
2020 9364 6253 149,75%
2021 9430 6204 152,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

részesulék szama

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ev jarandosagban részesiilé | jaranddsagban részesiil6 SR LOLLLE IS
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2016 5259 8102 13361
2017 5123 7 895 13018
2018 5015 7 810 12825
2019 4997 7730 12727
2020 4906 7575 12481
2021 4728 7 438 12166

Forras: TelR, KSH Tstar
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Ozvegységi nyugdijban részesiil6k nemek szerint
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Az oregedés folyamatként kezelendd, nem kothetd egy életkorhoz vagy eseményhez. Az 6regedés
nem a nyugdijba vonuldssal, de nem is egy bizonyos ¢életkor elérésével kezdddik.
Az aktiv Oregedés az a folyamat, amely az egészség, a tarsadalmi részvétel és a biztonsag
lehetdségei kozott az optimalis egyenstlyt megtalalja, hogy az emberek megtarthassak megszokott
¢letmindségiiket az Oregedés folyamatdban. Egyre tobb olyan haztartds van, amelyben idds
személyek élnek. Minél id6sebb személyrél van szo, anndl nagyobb az esélye annak, hogy az
illetd egyszemélyes haztartdst tart fenn. A népesség dregedésé¢hez hozzajarul, hogy a sziiletéskor
varhat6 élettartam és ezzel parhuzamosan az atlag életkor is ndvekszik mindkét nemet illetden.
Hoédmezovasarhelyen a 65 éven fellliek szdma folyamatosan emelkedik, a 14 év alatti gyermekek
szama pedig folyamatosan csokken, mely folyamat jol kovethetd az dregedési index valtozasan is.
Az 1iddsek jelentés hanyadat fenyegeti az izolacio, a kirekesztddés veszélye, amely a
betegségkockazatok novekedésével jarhat. Az iddskortak anyagi, fizikai, egészségligyi, szellemi
allapota nagyon heterogén.
A nagykort gyermekek szuleik irdnti tartasi kotelezettsege alkotményos szinten is megjelent.
Az Alaptorvény XVI. cikke a gyermekek sziileik iranti feleldsségviselését fejezi ki annak
eldirasaval, hogy a nagykoru gyermekek kotelesek gondoskodni raszorulo sziileikrdl. Ugyanez a
kotelezettség a csaladok védelmérdl szolo 2011. évi CCXI. torvény 14. §-aban is szerepel, amely
szerint a nagykort gyermeknek kilon térvényben foglaltak szerint tartasi kotelezettsége all fenn
azon sziilojével szemben, aki magéat 6nhibajan kiviil nem képes eltartan

6.2 Id6sek munkaeré-piaci helyzete

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

A idések megélhetését jellemzden a nyugdij biztositja, melyet havi rendszereséggel kapnak az
allamtol. Elmondhaté, hogy a mai magyar nyugdijak az Eurépai atlag alatt talalhatok.
Onkorményzatunk minden évben probal a raszoruld nyugdijasokon segiteni karacsony elétt. A
rendeletben meghatarozott Gsszeget a Kozgytilés megemelte, és kiilonbséget tett a nyugdijak
0sszegében. Sajnos elmondhatd, hogy ma hazankban a nyugdijasok tébb, mint 20 %-a 100.000-, Ft
alatti nyugdijbol vagy nyugdijszerii ellatasbol €l. Melybdl az energiadremelés, az inflacid okozta
kereskedelmi aremeléssel érintett élelmiszer arak mellett megélni nagyon nehéz.
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6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonbo6ztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2.
tablazatbal)

Nyilvantartott Ev 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
allaskeresdk szama
osszesen
F6
.. 745 617 606 575 652 514
osszesen
, F6 81 66 64 77 85 49
41-45 év (TS 042)
% 10,87% | 10,70% |10,56% | 13,39% | 13,04% | 9,53%
, F6 80 65 60 49 61 56
46-50 év (TS 043)
% 10,74% | 10,53% | 9,90% | 8,52% | 9,36% |10,89%
, F6 64 56 51 50 51 37
51-55 év (TS 044)
% 8,59% 9,08% 8,42% | 8,70% | 7,82% | 7,20%
, F6 84 65 56 47 51 51
56-60 év (TS 045)
% 11,28% | 10,53% | 9,24% | 8,17% | 7,82% | 9,92%
61 éves, vagy afeletti F6 79 90 108 102 134 156
(TS 046) % 10,60% | 14,59% |17,82% |17,74% | 20,55% | 30,35%

Forrds: TelR, Nemzeti
Munkaligyi Hivatal

b) tevékeny id6skor, élethosszig tart6 tanulas, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetségei
a kozintézményekben, foglakoztatasukat timogatd egyéb programok a telepiilésen;

Az Onkormanyzat tdmogatja Hédmezévasarhelyen miikodé Nyugdijas Szovetség munkajat
melynek a célja hogy a varos nyugdijasait Osszefogva széleskorli segitséget tudjanak nyujtani az
idések mindennapjaiban. A varosba miikkodo olvasokordk célja a tobbségében egyediil €16, idds és
maganyos emberek segitése, szamukra a tartalmas id6toltés biztositasa, mindennapi életiik
mindségének javitasa. Az egyestletek tobbek kozott szocidlis latogatasaikkal, klubjaikban kulturalt
szoOrakozassal, ismeretterjesztéssel, szolgaltatohaz miikodtetésével, jogi- és tarsadalombiztositasi
tandcsadassal allnak a nyugdijasok szolgéalatara.

A viaros egész teriiletét lefedd nyugdijas klubokban hetente taldlkozhatnak a klubtagok, ahol
sokszinli programokat nyujtanak az idGseknek: kozos kirandulasok, jatékos vetélkeddk, pl.:
farsangi, nénapi, anydk napi, karacsonyi iinnepekhez kothetd rendezvények, iddseket érintd,
foglalkoztato témaju eldadasok.

Hoédmezovasarhelyen is lathatd, hogy a 65 év felettiek szeretnének jo kortlmények és rugalmas
keretek kozott még dolgozni, szeretnének kozosségben lenni. A munkajogot érinté modositassal
jelentds kedvezmények mellett lehetdség nyilik visszatérni a foglalkoztatasi piacra vagy éppen
megbizasi szerzOdéssel munkat vallalni. Az elmult évek tapasztalata azt mutatja, a nyugdijas
szOvetkezetek megalakitasa jo kezdeményezés volt. A nyugdijasok foglalkoztatasanak kiszélesitése
hathatés segitséget nyljtott a munkaerdhiany probléma kezelésére. Onkormanyzatunk is tébb
nyugdijast alkalmaz, zomében olyan személyeket, akik aktiv munkavallaloként is itt dolgoztak.
Evente tartunk nyugdija talalkozot, azon volt dolgozoink részére, akik a nyugdijkorhatar
betdltésevel mar nem vesznek részt hivatalunk mindennapi életében. Ezen talalkozokat mindig nagy
szeretettel varjak az érintettek, hiszen itt a régi kollegakkal alkalmuk nyilik a maltidézésre.

c) hatranyos megkulonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
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Az Onkormanyzatnak erre vonatkozdéan adata, informacidja nincs. A diszkriminacio felmérése
rendkiviil nehéz. Az erre vonatkozd szakirodalom szerint az iddsebb korosztaly sokkal jobban
kiszolgaltatott a munkaer6é-piaci diszkriminacionak, tehat nehezebben helyezkednek el, és a
munkahelyi leépitések is elobb elérik dket.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozossegi élet
gyakorlaséhoz val6 hozzaférés

Az id6ések szamara eléggé kiterjedt szocialis szolgaltatasok allnak rendelkezésre a telepiilésen. A
Kapcsolat Kdzpont biztositja a csalddsegitést, valamint a bentlakdsos intézményi elhelyezést
(Kovécs-Kiiry Idéskortiak Otthona). A tobbi szolgaltatast a Badalik Bertalan Szocialis Szolgaltato
biztositja.

Varosi rendezvények

Hodmezdvasarhely Megyei Jogu Varos Onkormanyzata tobb, az idésebb korosztilyt is bevono
rendezvényt szervez. Az Onkorményzat altal szervezett rendezvényekrdl (nemzeti iinnepek,
augusztus 20. koril tobb napos kulturdlis programok, dijatadok, miivészeti alkotasok
avatélinnepségei, koncertek) a varos 6sszes haztartdsaban eljuttatott szordlap és hirdetés Gtjan a
lakossagot. A programok tobbsége ingyenes.

a) aziddsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

Mint minden embert, Ugy az iddseket is akar beteg, akar egészséges megilleti az emberi
méltosaghoz vald jog épp ugy, mint a személyiségiik védelmeéhez vald jog.

Az egészségligyi szolgaltatds kozben sem lehet diszkriminalt ellatdsban részesiteni az id0s embert
kora miatt, mert a pozitiv és a negativ diszkriminacid is diszkriminacio.

Magyarorszagon a szlletéskor varhat6 élettartam alacsonyabb a fejlett orszagokhoz viszonyitva, de
magasabb az elmult szdzadokhoz képest.

Ezen beliil a férfiak varhaté élettartama alacsonyabb a ndkéhez viszonyitva. A nemek
aranytalansaga tiikrozodik a korhdzunkban kezelt iddsek tobb éves statisztikdjaban, a ndk ardnya
magasabb a férfiakénal.

A sziiletéskor varhato élettartam novekedésének szamtalan Osszetevdje van, példaul fejlett
orvostudoméany, modern medicina. Ugyanakkor a magasabb iskolazottsag, a fejlett tarsadalmi
berendezkedés mind hozzajarulhat az életkor kitolédasahoz.

Az Oregedés viszonylagos fogalom, egy folyamat, nem azonos a kronoldgiai életkorral. Nincs
pontos meghatérozasa az életkorok szerinti csoportositasnak.

A demografiai valtozasok, nevezetesen az dregedd tarsadalmunk, 0j szocidlis és népegészségiigyi
probléméakat hordoznak, megoldasa konszenzuson alapul6 tarsadalmi 6sszefogas nélkdil esélytelen.

Az dregedés, az dregkor nem feltétlen velejardja a betegség, a betegségek halmaza. Ugyanakkor az
1d6s emberek tarsadalmi helyzete, stitusa €s az egészségi allapotuk kozott szoros Osszefliggés
fedezhet6 fel.

Hodmezdvasarhely demografiai adatai, illeszkednek hazank demografiai térképéhez.

Korhazunk szolgaltatasait igénybe vevd idés betegek, ellatasa fligg a betegségiik kialakuldsanak
1dejétol, lehetséges lefolyasuktol, és nagymértékben a betegségek tipusatol.

Otthoni Szakapolas

Az 1dosellatas, a jelen és a jovo egyik legjelentdsebb feladata. A lakossag eloregedése, az
elmaganyosodas a szocidlis ellatds mennyiségi €s mindségi valtozasat koveteli. Elotérbe keriilnek az
egyeni szikséglet felmérésen alapulo szemelyre szabott ellatasi formak.
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A Badalik Bertalan Szocialis Szolgaltato, szocidlis étkeztetés, hazi segitségnyujtas, jelzorendszeres
hazi segitségnyujtas, idosek nappali ellatdsa és tdmogatd szolgdlat ellatas kdrében nyujt komplex
szolgaltatast. Ezek az ellatdsok nagyban hozzajarulnak ahhoz, hogy az ellatast igénybevevd 1dds
személy sajat megszokott lakdkornyezetében élje mindennapjait, és az életkorara, egészségi
allapotara valo tekintet nélkil ezzel a segitséggel teljes életet éljen.

6.3.1. szamu tdblazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoriak szama

. . . Nappali
65 év feletti lakossag el fe . Ll o .
szima ellatasban Hazi segitségnyujtasban | Szocialis étkeztetésben
p - részesilo részesiil6k szama részesiil6k szama
29 (figLa'T(STSZ(g& idéskortak szama (TS 130) (TS 131)
(TS 129)
F6 F6 f6 f6
2016 8 629 36 255 377
2017 8775 34 167 453
2018 8956 32 157 509
2019 9184 36 153 476
2020 9 364 29 142 490
2021 9430 27 124 416

6.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa.

Az 1ddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

tovabbi kdzosségi terek kialakitasara van

sziikség

konyhakertek kialakitasa az Olvasdkorok
bevonasaval, ahol a megtermelt arut az idések
egymas kozt, illetve a piacon eladhatjak

a demencidban szenveddk €s csaladtagjaik nem

rendelkeznek megfeleld informacidval a

betegségre vonatkozo6an

demencidban szenveddk tamogatasa
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

A fogyatékkal ¢l6 embereket a tarsadalomban az egyik leghatranyosabb helyzetli csoportnak
tekinthetjiilk, mivel az ¢rintettek kedvezdtlen egészségi allapota mellett a tarsadalmi
koriilményeikben is szamos nehézséggel kiizdenek, melyek egyfeldl jelentésen befolyasoljak a
mindennapi életiiket, masfel6l a tarsadalom altal elfogadott normdakhoz valé igazodast is. A
fogyatékkal ¢16k szamarol az Onkormanyzat nem rendelkezik pontos adatokkal.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilok szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességli
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k | személyek ellatasaiban részesiil6k Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2016 1062 1448 2510
2017 999 1364 2363
2018 947 1260 2207
2019 879 1154 2033
2020 843 1109 1952
2021 799 1049 1848

Forras: TelR, KSH Tstar

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2016 38
2017 40
2018 41
2019 42
2020 41
2021 37

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasanak Ilehet6ségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A Fot. 15-16. 8-a értelmében a fogyatékos személy lehetOség szerint integralt, ennek hianyaban
védett foglalkoztatasra jogosult.

A foglalkoztatast biztosito munkaltato koteles biztositani a munkavegzeshez sziikséges mertékben a
munkahelyi kornyezet, igy kiilondsen a munkaeszkdzok, berendezések megfeleld atalakitasat. Az
atalakitassal kapcsolatos koltségek fedezésére a kozponti koltségvetésbdl tdmogatas igényelhetd.
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Ha a fogyatékos személy foglalkoztatasa az integralt foglalkoztatas keretében nem megvalosithato,
ugy szdmara specidlis munkahelyek miikodtetésével a munkdhoz vald jogat lehetOség szerint
biztositani kell. A védett munkahelyet a kdzponti kéltségvetés normativ tAmogatasban részesiti.
Fogyatékkal €16 munkavallalo, aki

a) a nemzeti jog szerint fogyatékosnak elismert, vagy

b) elismerten fizikai, elmebeli vagy pszicholdgiai karosodasban szenved.

Megvaltozott munkaképességli munkavallald, aki
a) rehabilitacios ellatasban részesil,
b) aki 2011. december 31-én Ill. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijban,
rendszeres szocialis jaradékban részesult.

Ismeretes, hogy az értelmi sériiltek feladattartd képessége gyengébb, idében és térben, valamint
tartalmaban korlatozott. A piacgazdasag elvarasanak, ugymint abszolut mindség és hataridé csak
kevesen tudnak megfelelni.

Az alacsony iskolai végzettség, a sériilésbdl adodo elvart teljesitmény hianya, a lehetdségek
korlatozott mennyiségi €s mindségi mutatdi, gyakorlatilag meghatarozzak az iskola befejezése
utani, Gn. felnétt 16t természetesen elvart elemeit, igymint a munka — jévedelem — otthon.

Az emlitettek hianyaban torzul az énkép, az Onbecsulés, deformalddik a személyiség, mely mar
alapvetden sériilt képletet mutat. Hidnyzik a pozitiv visszajelzés, felgyorsul a leépiilés folyamata,
mely kihat a sériiltet neveld csaldd mikddésére is.

Az értelmileg akadalyoztatott feln6tt koruak gyakorlatilag a szocidlis ellatérendszer ,,6rokos tagjai”,
ugymint pénzbeli ellatasban részesiilok, intézményi ellatottak, a csalddok 6rok gyerekei, vagy az is
eléfordul, hogy a szomszédoktol eltitkolt szégyenfoltok.

A sulyos fogyatékosokat gondozd csalddok helyzete a legnehezebb, hiszen, ha gyermekét otthon
kivéanja ellatni, az egyik sziildnek minden esetben otthon kell maradnia, minek kovetkeztében kiesik
a munkavallalas lehetdségebdl, a kétkeresds csaladmodellre €piild haztartas anyagilag 6sszeomlik,
vagy erdsen periféridra szorul.

A felnétt fogyatékos nevelés, gondozas és ellatas nem korlatozodhat csak a fogyatékos személyre,
hanem a csaldd komplex gondozésa sziikséges.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei

Az aladbbiakban felsoroljuk és rdviden ismertetjik azokat az ellatasi formakat, amelyeket
jogszabalyok biztositanak a fogyatékkal €16 személyek szdmara. Az ezekhez valo hozzaférés helyi
vizsgalata az esélyegyenldségi helyzetelemzes egyik feladata.

Ellatasi formak:

= Fogyatékossagi tamogatas: A Fot. 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tamogatas a
sulyosan fogyatékos személy részére az esélyegyenléséget eldsegit6, havi rendszerességgel
jaro penzbeli juttatas. A tamogatas célja, hogy - a sulyosan fogyatékos személy jovedelmétol
fuggetlenul - anyagi segitséggel jaruljon hozza a sulyosan fogyatékos allapotbdl eredd
tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.

» Rokkantsagi jaradék: A rokkantsagi jaradekrol szolo 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet
értelmében, aki a 25. életéve betoltése eldtt teljesen munkaképtelenné valt, illetve 80 %-0s
vagy azt meghaladd mértekii egészségkarosodast szenvedett és nyugellatast, baleseti
nyugellatast részére nem allapitottak meg, rokkantsagi jaradékra jogosult.

= Kozlekedési kedvezmény: A sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési
kedvezményeirdl szolo 102/2011. (VI. 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és
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atalakitasi tamogatasra (kozlekedési kedvezmeény) a sulyos mozgaskorlatozott személy
jogosult

= Parkoléasi igazolvany: Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult,
1. aki kozlekeddképességében sulyosan akadalyozott,
2. aki latasi fogyatékosnak; értelmi  fogyatékosnak; autistanak; mozgasszervi
fogyatékosnak mindsiil,
3. akit a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl szolod rendelet alapjan 2001. julius 1-jét
megeldzden vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengénlatonak, mozgasszervi
fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistanak mindsiil

» Fogyatékos személyek szdmara biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:
Szocialis  alapszolgéltatasok:  étkeztetés, hazi  segitségnyujtds, csaladsegités,
jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, tamogato szolgaltatas
Szakositott ellatasi formak: &polast, gondozast ny(jté intézmények, fogyatékos
személyek otthona, rehabilitacids intézmények, fogyatékos személyek gondozdhaza,
lakdotthon.

Az Onkorméanyzatnak a pénzbeli és természetben nydjtott szocialis-, csalad- és gyermekvédelmi
ellatasok biztositasanak szabalyairdl sz6l6 10/2015. (11.27.) 6nkormanyzati rendelete célzottan
fogyatékos személyek részére nydjtandd tdmogatdsi format nem tartalmaz, azonban szocilis
raszorultsdg esetén pénzbeli és természetben nydjtott ellatasként telepllési tdmogatas,
csaladvedelmi kedvezmény és onkormanyzati lakbértamogatas allapithatd meg. Rendkivili
teleplilési tAmogatés tobbek kdzott szocidlis, csaladvédelmi, gyermekvédelmi krizistamogatasként
nyujthato.

A fogyatékkal éloékre vonatkozoan nem allnak rendelkezésre ertékelhet6 statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal élék lakhatasi, egészségugyi,
foglalkoztatasi helyzetérdl.

A fogyatékkal ¢l6 emberek ¢és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Feladatunk olyan kornyezet teremtése, miikddtetése, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a
mindennapi életiink sordn a lakhatds és kozlekedési eszkzok hasznalata, a szocialis és
egészsegugyi ellatas, az iskolaztatasi és munkalehetéségek, a kulturalis és tarsadalmi élet, valamint
a sport és a szorakozas tertletén is.

A célcsoport részére szervezett ellatasokat, szolgéltatasokat, az egyes intézkedéseket az egyéni
szlikségletek alapjan tervezzik.

Tapasztalataink szerint elhelyezkedésiik soran szamos akadallyal kell megkizdeni. A munkaltatd
el6itélete mellett a kdzlekedés eszkdzok hasznalata is neheziti helyzetiiket.

A fogyatekos személyek elszigeteltek a tarsadalomban, igy csaladjaik is jobban elkulonilnek a
kornyezetiiktdl, ami értelmi fogyatékossag esetén még jelentdsebb.

7.3 A fogyatékossaggal éléket helyi szinten fokozottan érintdé tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdemenyezesek

Az aldbbiakban kiemeljiik azokat a teriileteket jogszabalyi hivatkozéssal, amelyek a fogyatékkal €16
személyek jogait biztositjak.

= Kornyezet: A fogyatékos szemeélynek joga van a szamara akadalymentes, tovabba
érzékelhetd és biztonsagos épitett kornyezetre. Ez a jog vonatkozik kiilondsen a
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kozlekedéssel és az épitett kdrnyezettel kapcsolatos tijékozodasi lehetdségekre. (Fot. 5. §
(1)-(2))

Kommunikécio: A fogyatékos személy szamara biztositani kell az egyenlé esélyl
hozzaférés lehetdségét a kozérdeki informacidkhoz, tovabba azokhoz az informacidkhoz,
amelyek a fogyatékos személyeket megilletd jogokkal, valamint a résziikre nyujtott
szolgaltatdsokkal kapcsolatosak. A kommunikacidban jelentésen gatolt személy szamara a
kozszolgaltatasok igénybevételekor lehetdveé kell tenni a tajékozodas €s a személyi segités
feltételeit. (Fot. 6.- 7. §) A megfeleléen hozzaférheté informacid 1étrehozasa olyan szakmai
feladat, mely kezdetben nehézséget okozhat. Javasoljuk, azoknak a szolgaltato
szervezeteknek a bevonésat, melyek professzionalis segitséget nyljthatnak. Ilyenek példaul
a jelnyelvi tolmacsszolgalatok (http://fszk.hu/mjp/tolmacsszolgalatok-elerhetosegei.pdf), a
kénnyen érthetd forditasokat készitd EFOESZ és tagszervezetei
(http://www.efoesz.hu/index.php?m=text&id=2), a specialis eszk6zkolcsonzok
(http://www.blissalapitvany.hu/kolcsonozheto-eszkozok).

Kozszolgaltatasokhoz vald egyenld esélyii hozzaférés: A fogyatékos személy szamara a Fot-
ban meghatarozottak szerint - figyelembe véve a kiilonb6z6 fogyatékossagi csoportok eltérd
specidlis szlikségleteit - biztositani kell a kozszolgaltatasokhoz vald egyenld esélyil
hozzaferest.

A kozszolgéltatdsokhoz valo egyenld esélyli hozzaférés biztositdsa érdekében a fogyatékos
személy az onallo életvitelét segité kutyajat - killén jogszabalyban meghatarozottak szerint -
beviheti a kozszolgaltatast nyujtd szerv, intézmény, szolgaltatd mindenki szamara nyitva
allo teriiletére. (Fot. 7/A.- 7/C. 8§)

Kozlekedés: A kozlekedési rendszereknek, tovabba a toémegkozlekedési eszkdzoknek,
utasforgalmi létesitményeknek - beleértve a jelz6- €s tdjékoztatdé berendezéseket is -
alkalmasnak kell lenniik a fogyatékos személy altali biztonsdgos igénybevételre.
Kdzhasznalatl parkoldban a kozlekedésében akadalyozott fogyatékos személyek szdmara -
a kilon jogszabaly szerint - megfelel6 szamu és alapteriiletii parkolohely kialakitasarol kell
gondoskodni. (Fot. 8.- 10. 8) A hozzéaférés biztositasakor két kihivas biztosan felmeril:
egyrészt a megfeleld szaktudas bevondsanak a kérdése, masrészt pedig az ehhez sziikséges
forrés.

Tamogatd szolgalat, segédeszkdz: fogyatékos személy részére biztositani kell a
fogyatékossaga altal indokolt sziikségleteinek megfeleld tdimogatd szolgalat igénybevételét,
tovabba segédeszkozt. Az arhoz nyUjtott tdmogatassal beszerezhetd segédeszkozok korét és
a timogatas madjéat, valamint mertékét kiilon jogszabaly hatdrozza meg. (Fot. 11. §)

Egészséglgy: A fogyatékos személy egészségligyi ellatasa soran figyelemmel kell lenni a
fogyatékossagabdl adodo szikségleteire. A fogyatékos személy egészségligyi ellatasa soran
torekedni kell arra, hogy az ellatas segitse el6 a rehabilitaciojat, tarsadalmi beilleszkedését,
tovabba, hogy ne erdsitse a betegségtudatat. (Fot. 12. §) A modern emberi jogi szemlélet
érvényesulése a fogyatékos emberek ellatasa soran alapelv.

Oktatds, képzes: A fogyatékos személynek joga, hogy allapotanak megfeleléen és
¢letkoratdl fiiggéen korai fejlesztésben és gondozasban, o6vodai nevelésben, iskolai
nevelésben és oktatasban, fejlesztd felkészitésben, szakképzésben, felndttképzésben,
tovabba felsdoktatasban vegyen részt a vonatkozd jogszabalyokban meghatarozottak szerint.
Abban az esetben, ha az - az e célra létrehozott szakért6i és rehabilitacios bizottsag szakértdi
véleményében foglaltak szerint - a fogyatékos személy képességeinek kibontakoztatasa
celjabol elonyds, a fogyatékos személy az Ovodai nevelésben és oktatdsban a tobbi
gyermekkel, tanuléval egy(tt - azonos Gvodai csoportban, illetve iskolai osztalyban - vesz
részt. A kiskoru fogyatékos személyt megilleti az a jog, hogy fejlesztése késedelem nélkiil
megkezdddjon, amint fogyatékossagat megallapitottak (Fot. 13. §).
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= Lakodhely, k6zosségbe vald befogadas, dnallé életvitel: A fogyatékos személynek joga van a
fogyatékossaganak, személyes koriilményeinek megfelel6 - csaladi, lakdotthoni, intézményi
- lakhatasi forma megvalasztasahoz (Fot. 17. §) A 2011. évben megkezdddott a nagy
létszdm0 apolo—gondoz6 intézetek Kivaltdsa tdmogatott lakhatdsi megoldasokkal. Ez a
folyamat, bar pozitiv kimenetelében bizonyosak vagyunk, megis szamos konfliktust rejt
magéaban.

=  Kultara, sport: A fogyatékos személy szamara lehetévé kell tenni a miivelddési, kulturalis,
sport- és mas kozosségi celu létesitmények latogatasat. A fogyatékos személy szamara -
sportoldsi lehetdségeinek megteremtéséhez - a sportolasi célu, szabadidds intézmények
hasznélatat hozzaférhetévé kell tenni (Fot. 18. §) A hozzaférés biztositdsakor két kihivas
biztosan felmeriil: egyrészt a megfeleld szaktudas bevonasanak a kérdése, masrészt pedig az
ehhez szilikséges forras.

= A rehabilitdciéhoz valo jog: A fogyatékos személynek joga van a rehabilitaciora. E jog
érvényesitését rehabilitacios szolgaltatasok, ellatdsok biztositjak. Az ehhez kapcsolddo
allami feladatot a fogyatékos személyek esélyegyenlOségének biztositasara létrehozott, a
tarsadalmi esélyegyenldség elomozditasaért felelés miniszter szakmai feliigyelete alatt allo
szervezet latja el. A szervezet szdmara torvény vagy kormanyrendelet tovabbi feladatokat
allapithat meg ([Fot. 19.- 20. §). Az érintett célcsoport sok esetben nem rendelkezik
megfeleld informacidval a sajat jogai és lehetdségei tekintetében.

= A helyi politikai életben és kdzeletben valé részvételhez vald jog: mésokkal azonos
alapon, hatékonyan és teljes korlien vehessenek részt a helyi politikai életben és a
kozéletben, kozvetleniil vagy szabadon valasztott képviselokon keresztiil, beleértve a
fogyatékossaggal €16 személyek jogat és lehetdségét a szavazasra és valaszthatosagra.

Hodmezdévasarhely szabadon fejlodé varosként, a helyi infrastrukturalis, kulturalis, turisztikai és
gazdasagi sikerek mellett legnemesebb emberi értéket kdzvetitve Csongrad-Csanad varmegyében
egyedulallé és hianypotlé oktatasi-szocalis-csaladtdmogatd kdzeget alakithat ki.

A fogyatékkal ¢l6k koziil az autizmussal érintettek csaladjaik vannak a legnehezebb helyzetben. Az
0 oktatasi feladataikat Hodmezdvasarhelyen egy intézmény képes jelenleg ellatni. Itt sokéves
tapasztalatnak és a magas szakami szinvonalnak kdszhonhetden, a helyi lakosokon kiviil Csongrad-
Csanad varmegye szamos telepiilésér6l tanulnak itt didkok, naponta ingazva 40-50 km-es
tavosagbol is. A varmegyében jelenleg nincs olyan nappali ellatdé bentlakasos intézmény, ahol az
autizmus specifikus koriilmények biztositottak lennének. Jelenlegi célunk egylittmiikodd partnerek
felkutatasa, szakemberek bevonasa, valamint az érintettek bevonasa, igények feltérképezése ahhoz,
hogy a késdbbiekben létre tudjuk majd hozni az intézményt.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal €10k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott probléméak fejlesztési lehetoségek

taktilis jelzesek tovabbi telepitése gyalogatkel6knél, illetve a jardakon taktilis
jelzésekkel konnyebbé valhat a kdzlekedés a
vakok és gyengénlatok szamara

tav vezérelt rendszerii hangjelz6k hianyoznak a | az érintett személyek altal vezérelt kozlekedési
lampas keresztez6désekbdl lampa, hangjelzéssel segiti az atkelést

autizmussal érintett személyek ellatasa hianyos egylittmiikodo6 partnerek felkutatasa, az
érintettek feltérképezése, egyiittmiikodési
megallapodasok megkotése
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

A civil szervezetek szerepvallalasa foként a szocidlis alapszolgaltatdsokhoz kotddik, bar jellemzden
egyre tObben tartanak fenn kapcsolatot az intézményekkel. F6 célkitiizéseik az adott csoport
specidlis érdekeinek érvényesitése, a tagok életkdrilményeinek javitasa. Mindezt felviladgositd
munkaval, az informacios halozat bovitésével érik el. A varosban szervezett programokkal egyrészt
a tagok Osszetartasat, masrészt a tarsadalmi elfogadasukat erdsitik. Munkajukkal erdteljesen
befolyasolhatjak a hatranyos helyzet kialakuldsanak kezdeti stddiumat, résziik van a prevencio
intézményében, hogy lehetdség szerint idoben megallithatok legyenek a karos folyamatok. A
kiilonbozo alapitvanyok azokat az intézményi tevékenységeket igyekeznek tamogatni, amelyeket
onkormanyzati koltségvetésbdl nem lehet megoldani, pl. kirdnduldsok, targyi eszk6zok, képzések,
sport és kulturalis programok.

A gyermekvédelem intézményeinek kapcsolati rendszerében évek Ota Kitlintetett szerep jut a civil,
szocidlis ¢és karitativ szervezeteknek, illetve néhany, a gyermekvédelmi munkét segitd
alapitvanynak.

Ez azonban nem (csak) sziikséghelyzetekben nyujtott eseti segitséget jelent — bar ebben a
vonatkozasban is, egy-egy csalad akut krizishelyzetét tekintve nem elhanyagolhatd egyiittmiikodés,
- hanem szamos esetben, hosszu tava, tényleges, palyazati, konzorciumi partnerséget is.

Onkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatésa
A 100%-ban 6nkorményzati fenntartasi Bessenyei Ferenc Miuvelddési Kozpont felvallalta azt a
szerepet is, hogy miikodé kapcsolatokat és egytittmiikodéseket épit ki az egyhdzi és civil szektor
szerepldivel, illetve a nemzetiségi dnkormdanyzatokkal is. A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat altal
szervezett rendezvények (pl. ki mit tud?) szdmara ingyenesen biztositjuk szolgaltatasainkat, az
egyhézi fenntartdsu oktatasi intézmenyek szdméara kedvezményes aron, vagy éppen barter
megallapodasok forméjaban biztositjuk szolgaltatasainkat. Szamos civil szervezettel kotottink
stratégiai egyiittmiikodési megallapodast annak érdekében, hogy minél sikeresebb rendezvényeket
tudjunk lebonyolitani ko6zosen. Ezek a szervezetek a kovetkezOk: Nyugdijas Szovetség,
Olvasokorok, Kankalin Néptancegyuttes Alapitvany, Lanyi Lajos Kozhaszni Egyesiilet, Z6ld
Szikla Természet- és Kornyezetvédd Egyesiilet.
Onkormanyzatunk tébb mint 15 éve szervez minden év decemberében Gyermekkaracsonyt azon
raszorulé gyermekek részére, akik rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesilnek. A
Gyermekkaracsony megrendezésében jelentds szerepe van azoknak a felajanlasoknak, melyeket a
helyi vallalkozok, cégek, civil szervezetek és egyestletek tesznek.
A felajanlott pénzbdl életkoruknak megfeleld ajandékokat vasarolunk és szinvonalas programmal
szorakoztatjuk a gyermekeket és az egész csaladot. Aprobb meglepetésekkel tudunk segiteni, abban,
hogy minden gyermeknek szép Karacsonya legyen.
Hodmezdvasarhely Megyei Jogti Varos 2009 o6ta tud nyari gyermekétkeztetést biztositani a
raszorulé gyermek csaladoknak. A palyazati forrdsok mellett itt is fontos szerepet kapnak a
felajanlasok, melyek évrdl évre novekvd tendenciat mutatnak.

A tarsadalmi partnerség €s egylittmitkodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, édnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kdzott a
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan valaszol6 intézkedések megfogalmazésaban,
0sszehangoléasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositadsdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremt6 feladatainak ellatasat. Jelen program elkészitese a HEP Forum
résztvevoinek szakmai tanacsai, tapasztalatai alapjan késziilt el.
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| 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossag

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkorméanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkorméanyzati intézmények, egyhézak, civil
szervezetek, stb.) bevondsanak eszkozei ¢és eljarasai a helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének folyamataba

Adatgytijtés folyaman, mely Kkiterjedt az Onkormanyzat intézményei, vezetdi, képviseldi felé
megfogalmazddtak a telepiilésen €16k problémadi, esélyegyenldség biztositasa kapcsan felszinre
keriil6 akadalyok. Az adatgyijtés kiterjedt a kistérségi ¢és helyi dokumentumokra, a
Hodmezdvasarhelyt érintd teriiletekre. Az adatgyijtés folyamdn mod lett megismerni a
megkérdezett szervezetek jellemzdit, lehetOségeit, szabalyozasukat és mindazt, amit eddig tettek és
tesznek a sajat teriiletikon az esélyegyenlOség biztositdsa érdekében. Példak, esetek
tanulmanyozasa is megtortént.

Az elkészilt dokumentum tervezet a helyben szok&sos modon, a varosi honlapon kerul kdzzétételre,
melyrdl az adllampolgérok is véleményt mondhatnak.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszkdzok bemutatasa.

A szervezeteknek ¢€s a lakossag szamadra is elérhetdvé valik az elfogadott, varosi honlapon kozzétett
esélyegyenlOségi program. A hataridoket figyelembe véve, az intézkedések eredményeirdl nyilt
bizottsagi és képviselé-testuleti Gléseken torténik beszdmolas és ilyen mddon biztositott lesz a
megvalositas ellendrzése

is. A képviselO-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a teleplilési 6nkormanyzat a helyben szok&sos mddon kdzzé teszi, és megkildi a TEF
esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepulései dnkormanyzatok HEP-jeit kdzzéteszi,
honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megéllapitisainak 6sszegzése

Kdvetkeztetések
Célcsoport — — : :
probléméak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
A pontos helyzetfelmérés szlikséges az
Romak a hatranyos, halmozottan héatranyos | érintett  célcsoport  élethelyzetének
és/vagy helyzetli cigany és melyszegénységben | javitasa szempontjabol. A felmérés
mélyszegény- | €16 csaladok helyzetének komplex | alapja lehet a szocidlis ellatasok
ségben €16k felmérése atalakitasanak, egyéb beavatkozasok
megalapozéséra, kidolgozasara
Gyermekek tanyan elo. gyer}neke.k, segltese, tanyagondnoki szolgalat létrehozésa
tanyagondnoki szolgalat hianya
a kilterileten ~ €I6 - gyermekek | ;o op o solgaltatas  Kialakitésa,
aranytalan nehézségekkel jutnak el az . N ,
fe o anyagi lehetdségek felkutatisa
oktatasi intézménybe
konyhakertek kialakitasa az
. a meglévok mellett tovabbi kozosségi | Olvasokorok bevonésaval, ahol a
Id6sek . L s , . .
terek létrenozasara van sziikség megtermelt arut az iddsek egymast
kozt, illetve a piacon eladhatjak
a  demencidban szenvedOk  ¢és
demecidval  ¢élék  és  csaladjuk | csaladtagjaik nem rendelkeznek kelld
tdmogatasa informacioval a betegség kezelése
kapcsan
onsegélyezd csoportok 1étrehozasa,
szakemberek bevonasaval, tajékoztatas
Nok Onsegitd csoportok hianya nyu,]t.a 54 video ?ny,aQOk kegznese:, mel.y
az érintettek szdmara anonim maddon is
elérhetd  (pl:  kapcsolati  erdszak
témaban)
gyalogatkelohelyeknél, jarddkon a
Fogyatekkal | . titlis jelzések tovabbi telepitése taktilis jelzésekkel konnyebbe valhat a
¢lok kozlekedés a vakok és gyengénlatok
szamara
tav  vezérelt rendszerli hangjelzd | az érintett személyek altal vezérelt
berendezések hianyoznak a lampas | kozlekedési  lampa,  hangjelzéssel
keresztez6désekbol segitenél az atkelést
autizmussal érintett személyek ellatasa e,g.ymtmuk()do pa,rt nerek f?lkut,,a t%sa, az
-, érintettek bevondsa, egyiittmiikodéséi
hianyos . . oy
megallapodasok megkotése
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Jovoképilink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak (és nem roméak) nem élnek mélyszegénységben,
munkaerd-piaci integraciojuk sikeres. Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben élék ne
kiizdjenek mindennapi megélhetési problémakkal, alapvetd sziikségleteik kielégitettek legyenek.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyermekek biztonsagat, veszélyeztetettségiik megelézését.
Folyamatosan odafigyeliink az iddsek egészségmegdrzd programjaira, aktiv programokkal
csokkentjlk az elmaganyosodas folyamatat.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén az egyenld banasmodot, a tarsadalmi beilleszkedésiik
segitését, elismerését.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal ¢lok egyenld banasmodjara, akadalymentes,
biztonsagos, allapotuknak megfeleld intézmények 1étrehozasaval.

Hodmezdévasarhely Megyei Jogn Varos Onkormanyzat legfontosabb célja a varosban ¢é16
allampolgarok jolétének biztositasa, életmindségének folyamatos javitdsa, tamogatdi kornyezet
miukddtetésével.

Fontos feladatanak tekinti és erdsiti a kozosséghez €s a lakohelyhez kotddést, a lokalpatriotizmus,
a tarsadalmi szolidaritast.

Kiemelt figyelmet, ha kell pozitiv diszkriminaciot alkalmaz a veszélyeztetett célcsoportok
szamara.
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2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E
Intézk | Az intézkedés | A helyzetelemzés Az Acél A cél
e-dés cime, kovetkezteté- intézkedéssel | 6sszhangja kapcsolad
sorsza | megnevezése seiben feltart elérni kivant | mas helyi &sa
-ma probléma cél stratégiai | orszagos
megnevezése dokumentu- szakmapo
mokkal litikai
stratégiak
hoz
0. Telepiilésszintii probléma
1 Nincs
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenldosége
1 felmérés az érintett | az érintett | nincs nincs
készitése az  célcsoportra célcsoport
érintett vonatkozéan nem | problémainak
célcsoportol | késziilt még | feltarasaval a
atfogo megfeleld
helyzetfelmérés | segitség
nyUjtasa
résziikre
I1. A gyermekek esélyegyenlésége
1 tanyagondoki |tanyan é16 | gyermekvédel | nincs nincs

szolaglat gyermekek segitse | em

F

Az intézkedés tartalma | Az intézke-
dés feleldse

kérdoives
szervezése.
lebonyolitasa

G

H

Az

intézkedés

megvalosi-
tasanak

hatarideje

kutatas | polgarmeste | 2027.

r

31.

tanyagondoki szolgalat | polgarmeste | 2027.

létrehozasa

és|r

31.

dec.

dec.

| J K

Az intézkedés
eredménye-inek
fenntarthat-6saga

Az Az
intézke | intézkedés
dés | megvaldsi
eredmé | -tdsahoz
- szilikséges
nyessé | eréforraso
gét | k (human,
méré | pénzlgyi,
indika- | technikai)
tor(ok)

kitoltét | Onkorman | 5 év
t yzati

kérddi | forrasok

vek

szama

ellatott | Onkorman |5 év
ak yzati  és

L

Onkormany
zatok
kozotti
egylttmuiko
désben
megvalosul
0 intézkedés
esetében az
egylittmiko
dés
bemutatasa

nincs

nincs
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kialakitasa

iskolabusz a kiilteriileten é16

szolgaltatas | gyermekek

kialakitasa oktatasi
intézménybe valo
bejutdsa  nagyon
nehézkes

II1. A nék esélyegyenlosége

Onsegélyez onsegélyez6

csoportok csoportok, melyek

hidnya a nék
problémaival
foglalkoznak
hianyoznak

IV. Az idések esélyegyenlésége

konyhakertek | az

kialakitasa, elmaganyosodas

hasznos ellen tovabbi

id6toltés kozosségi  terek

biztositasa, az | kialakitasara van
elmaganyosod | sziikség, az id6sek
as szabadidejének

csokkentésére | aktiv eltoltése
van szilkség | segiti a j6 kozérzet
kialakulasat
demencidban |a demenciaban
szenvedok szenvedok és
tdmogatasa csaladtagjaik nem

rendelkeznek kello

gyermekvedel | nincs nincs
em

egészségmego | NiNcs nincs
rzés,

tapasztalatata

dés, figyelem

felhivas

egészségmegd | nincs nincs
rzés

a nincs nincs
demenciaban

szenvedok

otthonaban

mikodtetése

iskolabusz szolgaltatas | polgarmeste | 2027.

lehetéségének
feltérképezése,
létrehozésa

Onsegélyez6 csoportok | polgarmeste | 2027.

létrehozésa,
szakemberek altal
készitett videok

elérhetové tétele, aktiv
kommunikacio
kialakitasa, Rend6rség
és civil szervezetek
bevonéasaval

dnkorméanyzat és civil
0sszefogashal a
kiskertnek  megfeleld
tertilet kialakitasa

civil, egyhézi
szervezetekkel és az
allami szervekkel

annak vizsgalata, hogy

r

r

polgarmeste | 2027.

r

polgarmeste | 2027.

r

31.

31.

31.

31.

dec.

dec.

dec.

dec.

szama | palyazati
forrasok

ellatott | Onkorman |5 év

ak yzati,
szama | allami
forrasok

progra | Onkorman |5 év
mba | yzati  és
bevont | palyazat
személ | forrasok

yek

szdma

bevont | Onkorman |5 év
személ |yzati  as
yek civil forras
szama

progra |palyazati |5 év
m forrasok
résztve

vOinek

nincs

nincs

nincs

nincs
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informaciéval az
allapot a betegség
kezelésére

torténd
ellatasahoz
szlikséges
tdmogatas
biztositasa

V. A fogyatékossaggal é16 személyek esélyegyenlésége

taktilis
jelzések
telepitése
kozteruleteken

tav  vezérelt,
hangjelzéssel
ellatott
kozlekedési
lampak
atalakitasa

autizmussal
érintett
személyek
nappali
ellatasanak
fejlesztése

a
gyalogatkel6helyek
en, illetve a
jardakon hianyos a
vakok és
gyengénlato
személyek

kozlekedését segitd
taktilis jelzések

az érintett
személyek altal tav
vezérelt

kozlekedési lampak
atalakitasa
sziikséges a
biztonsagos
kozlekedés

biztositasahoz

az autizmussal
érintett  személyek
részére egy
bentlakasos
intézmény
létrehozésa

nyUjtana segitséget,
hiszen az érintett
csaladok
mindennapi  ételét
kénnyitené meg

teljekori nincs nincs
akadalymentes

ités biztositasa

biztonsagos és | nincs nincs
akadalymentes
kozlekedés

kialakitasa

mindségi nincs nincs
ellatas

kialakitasa,

csaladok

segitése

vannak e palyazati
lehetdségek, melyek
igénybevételével segitd
tdmogatas nyujthat6é az
érintettek részélre

onkormanyzat és az
érintett célcsoport civil
szervezeteivel kdzodsen
kialakitasa kell
keriiljenek a még
hidnyz0 jelzések

O6nkorméanyzat és az
érintett célcsoport civil
szervezeteivel kdzodsen
kialakitasa kell
kertljenek a még
hidnyz¢ jelzések

onkormanyzat, civil
szervezete, egyhazak,
szocialis szervezetek

bevonasaval az anyagi
forrasok felkutatasa egy
késébbiekben
létrehozand6 intézmény
érdekében
egytittmiikodési
megéllapodasok
megkotése

polgarmester | 2027.
31.

dec.

polgarmester | 2027.dec.

31.

polgarmester | 2027.dec.

31.

szama

kialakit
ott
atkel6h
elyek
szama

kialakit
ott
atkel6h
elyek
szama

egydutt
mitkod
ési
megall
apodas
ok
szdma

onkormany | 5 év
zati és
palyazati
forrasok

Onkormény | 5 év
zati és
palyazati
forrasok

dnkormany |5 év
zati és
palyazati
forrasok

nincs

nincs

nincs
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3. Megvalositéas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetéi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem Onkorményzati fenntartast intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valdsitsak meg, illetve
tdmogassék.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljadk meg, és a
program elfogadéasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiikk miikddését érintd, €s az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyeb kdzszolgaltatdsokat meghataroz6 stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatasokba épiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkorményzat
Helyi Esélyegyenléségi Programjaban részletes leirasra keriltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szereplé vallalasokrol, az Oket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorméanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantidlasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz 1étre és mukodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepllésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalosités folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitsegével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kdzott
a hatékonyabb egyiittmi{ikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémékra adekvatan vélaszol6 intézkedések megfogalmazasaban,
0sszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban,az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosuldsahoz szikséges beavatkozasok
évenkénti felulvizsgéalata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z0 iddszakban végrehajtott intézkedések
eldsegitettek-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa.



- a HEP IT aktualizélésa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviselo-testlleti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy Kiemelt problémateriletekre a
teriilet aktorainak részveételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
teleplléseken (opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az EsélyegyenlGségi Forum
Szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Id&sek esély-

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozd munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenlGségével egyenldségével
foglalkoz6 foglalkoz6
munkacsoport munkacsoport

63



A HEP Forum miikodése:

A Forum legaldbb kétévente, a feliilvizsgalatok és az j HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban lésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarol keszitett beszdmolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint szlikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi tertilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Férumok javasolt dsszetetele:

Tagok

a teleplilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltato intézmények képviseloi,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal

képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelds,

e a telepiilésen miikodé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

e atelepllés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

o egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepllésen aktiv szerepet vallalé személyek).

Allandé meghivottak

o atelepiilés képviselo-testliletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e kdrnyezd telepiilések onkormanyzati szereploi,
e  jaréasi jelzOrendszeri tanacsado,

e egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP szlkség szerinti aktualizdlasara az egyes beavatkozasi terlletek
feleléseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetOségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetéségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenléségi  Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordindlé HEP Forum els6
ulésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossadg folyamatos biztositdsara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikddé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Forum Altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasara az
onkorméanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat és intézményeinek kiilonboz6 rendezvényein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdimogatasanak fontossagat
igyekszink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelgsség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esé¢lyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldali tdamogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Foérum vezetdjével.
- Felel6sségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonésaval és tamogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepulés minden lakoja és az érintett szakmai €és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intezményeinek dolgozo6i megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az Onkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsertés kovetkezmenyeinek
elharitasardl intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmodra €s esélyegyenldségre vonatkozd
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd és tolerdns légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikodjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
irdnyitéinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztds, egylittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feltlvizsgéalat soran kiderll, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikerul teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozé
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasdhoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a szikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kdvetkezményeinek elharitasarol.

4. Elfogadas médja és datuma

I. A Hodmez6vasarhely Megyei Jogu Varos Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai
és tarsadalmi vitaja megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP
Intézkedési Tervébe beépitettik.

II. Ezt kovetéen Hodmezdévasarhely Megyei Jogu Varos képviselo-testlilete a Helyi

Esélyegyenldségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és
.............................. szamU hatarozataval elfogadta.
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Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Déatum

Alairas
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