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Hódmezővásárhely Megyei Jogú Város

Közgyűlése

Tisztelt Közgyűlés!

A Hódmezővásárhely Megyei Jogú Város Önkormányzata által fenntartott Hódmezővásárhelyi
Kapcsolat Központ Kovács-Küry Időskorúak Otthona (6800 Hódmezővásárhely, Serháztér u.
6.) működésével kapcsolatban a Csongrád-Csanád Vármegyei Kormányhivatal utóellenőrzést
folytatott le.

Az ellenőrzés során a hatóság a személyi feltételek alakulásával összefüggésben olyan
körülményeket tárt fel, amelyek indokolttá teszik a szakmai létszámra és a szakképzettségi
arányokra vonatkozó előírások teljesítésének további erősítését. A megáHapítások különösen
az ápoló és gondozó munkakörben foglalkoztatottak létszámának alakulásához kapcsolódnak,
amely az elmúlt időszakban — részben a munkaerőpiaci helyzetből fakadóan — kihívások elé
állította az intézményt.

A hatóság a feltárt körülmények alapján a fenntartót a működési feltételek jogszabályi
előírásokhoz történő teljes körű igazítására hívta fel. Ezzel összefüggésben — a döntés
véglegessé válását követően Új ellátottak felvételének átmeneti korlátozásáról rendelkezett -

CS/C01/000171-1l/2026. számú határozatával - mindaddig, amíg a személyi feltételek a
vonatkozó szabályozásnak megfelelően nem rendeződnek.

Fontos kiemelni, hogy az intézmény a szolgáltatás folyamatosságát és az ellátás biztonságát
mindvégig szem előtt tartva működik, ugyanakkor a szükséges szakdolgozói létszám biztosítása
— a jelenlegi munkaerőpiaci és finanszírozási környezetben — országos és vármegyei szinten is
jelentkező nehézségekkel jár, rendszerszintű problémákat okoz.

A kialakult helyzetre reagálva Hódmezővásárhely Megyei Jogú Város Önkormányzata, mint
fenntartó, (a továbbiakban: Önkormányzat, Fenntartó) kérelemmel fordult a
Kormányhivatalhoz. A kérelemben az Önkormányzat rögzítette, hogy a jogszerű működés
helyreállítását kiemelt feladatként kezeli, ugyanakkor a jelenlegi munkaerőpiaci és
finanszírozási körülmények között a szükséges szakdolgozói létszám biztosítása rövid távon
nem teljesíthető.

Az Önkormányzat hangsúlyozta, hogy a felvételi tilalom jelentős nehézséget okoz, különös
tekintettel arra, hogy mintegy 100 fő vár elhelyezésre, akik esetében az intézményi ellátás sok
esetben halaszthatatlan szükséglet.

A fentiekre tekintettel az Önkormányzat kezdeményezte, hogy a Kormányhivatal a fenntartóval
hároméves időtartamra hatósági szerződést kössön, amely lehetővé teszi a szakmai
létszámminimumtól való, ütemezett eltérést.
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A javaslat célja, hogy biztosítsa az ellátás folyamatosságát és az idősek hozzáférését a
szolgáltatáshoz, miközben reális időkeretet teremt a jogszabályi feltételek teljesítésére.

A Kormányhivatallal történt többszöri személyes egyeztetést követően a Fenntartó és a
Kormányhivatal (továbbiakban együtt: Felek) megállapodtak, hogy a személyes gondoskodást
nyújtó szociális intézmények szakmai feladatairól és működésük feltételeiről szóló 1/2000. (I.
7.) SzCsM rendelet (továbbiakban: SzCsM rendelet) 6. ~ (1)-(3) bekezdésej továbbá a 2. számú
melléklet 111.2. pontjában meghatározott létszámminimum teljesítése érdekében - legfeljebb
három évre - hatósági szerződést kötnek.

Az SzCsM rendelet 2. számú melléklet 111.2. pontjában meghatározott létszárnnormát a
szerződés időtartama alatt az ápolók/gondozó munkakörben foglalkoztatott személyek
vonatkozásában 100 főre vetítve az alábbi eltérésekkel alkalmazhatja a Fenntartó:

. a szerződés hatálybalépését követően 2027. április 30. napjáig 24 fő helyett 20,67 fő;

. 2027. május 1. napjától 2028. április 30. napjáig 24 fő helyett 21,5 fő,

. 2028. május 1. napjától a szerződés hatályának lejártát megelőző napig 24 fő helyett
22,5 fő.

A Felek megállapodtak abban, hogy az ápoló/gondozó munkakörben foglalkoztatottak és a
betöltött férőhelyek arányszáma nem lehet kevesebb, mint a 2026. március 19-i állapot, azaz
20,67, továbbá a szerződés lejáratáig az ápoló/gondozó munkakörben foglalkoztatottak száma
el kell érje 100 főre vetített —SzCs M rendeltben előírt — 24 főt.

A teljesítés, illetve annak hiányának megállapítása a megkötésre kerülő hatósági szerződés
mellékletét képező táblázattal történő adatszolgáltatás és a KENYSZI-ből történő lekérdezés
alapján történik. Az ellátotti és szakdolgozói létszám arány teljesítésekor a Kormányhivatal
mindig éves átlagot vizsgál. Az adatszolgáltatás napi bontásban tartalmazza az ellátotti
létszámot és az ápoló/gondozói létszámot. Ezen túl 2027. április 30-i és 2028. április 30-i
állapot szerinti teljes szakdolgozói kimutatást is kér a Kormányhivatal a többi munkakör és a
szakképzettségi arány megfelelőségének megállapítása érdekében.

Az esetleges jogszabálymódosftás - amennyiben az a Fenntartóra nézve szigorúbb feltételek
állapít meg - és egyéb lényeges körülmények változása esetére a Felek megállapodnak, hogy a
hatósági szerződést közös megegyezéssel módosíthatják.

A Felek az egyeztetésen arról is megállapodtak, hogy a Kormányhivatal nem teljesítés esetén a
hatósági szerződésben megállapított jogkövetkezmények közül

. elsődlegesen az újabb ellátottak felvételének megtiltását [Sznyr. [3] 41. (2) bek. c)
pontja],

. másodlagosan a bejegyzés ideiglenes hatályúra történő módosítását alkalmazza
{Sznyr. 41. (2) bek. a) pontja] és csak

. harmadlagosan alkalmazza az engedélyes törlését a szolgáltatói nyilvántartásból
[Sznyr. 41. (2) bek. p) pontja].

A Kormányhivatal a szociális igazgatási bírság kiszabásának — Szoctv.{4] és Sznyr. szerinti -

lehetőségét fenntartja.

A Felek megegyeztek abban, hogy az Hódmezővásárhelyi Kapcsolat Központ Kovács-Küry
Időskorúak Otthona jogszerű működésének helyreállítása kölcsönös érdekük.



Fentiek alapján indokolt, hogy a Közgyűlés támogassa a Fenntartó által kezdeményezett
megoldást tekintettel arra, hogy ebben az esetben mentesül a CS/CO1/000171-11/2026. számú
határozatban foglalt, az ellátottak felvételét tiltó korlátozás alól.

Kérem a Tisztelt Közgyűlést, bogy a Hódmezővásárhelyi Kapcsolat Központ Kovács-Küry
Időskorúak Otthona működésének biztosítása érdekében, valamint a jogszerű működés
fokozatos helyreállítása céljából járuljon hozzá a Csongrád-Csanád Vármegyei
Kormányhivatallal kötendő hatósági szerződés megkötéséhez.

Kérem a Tisztelt Közgyűlést, hogy az előterjesztést áttekinteni és a döntést meghozni
szíveskedjen.

Hódmezővásárhely, 2026. április 30.

Tisztelettel:
Dr. Márki-Zay Péter sk.

polgármester
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HATÁROZATI JAVASLAT

Hódmezővásárhely Megyei Jogú Város Közgyűlése (a továbbiakban: Közgyűlés) megtárgyalta
a Hódmezővásárhelyi Kapcsolat Központ Kovács-Küry Időskorúak Otthona működésével
kapcsolatos előterjesztést, és az alábbi döntést hozza:

1. A Közgyűlés egyetért azzal, hogy a Hódmezővásárhely Megyei Jogú Város
Önkormányzata, mint Fenntartó megkösse a Csongrád-Csanád Vármegyei
Kormányhivatallal a hatósági szerződést a Hódmezővásárhelyi Kapcsolat Központ
Kovács-Küry Időskorúak Otthona vonatkozásában.

2. A Közgyűlés jóváhagyja, hogy a hatósági szerződés legfeljebb hároméves időtartamra
jöjjön létre, mely alapján az SzCsM rendelet 2. számú melléklet 111.2. pontjában
meghatározott létszámnormát a szerződés időtartama alatt az ápolók/gondozó
munkakörben foglalkoztatott személyek vonatkozásában 100 főre vetítve az alábbi
eltérésekkel alkalmazhatja a Fenntartó:
. a szerződés hatálybalépését követően 2027. április 30. napjáig 24 fő helyett 20,67 fő;
. 2027. május 1. napjától 2028. április 30. napjáig 24 fő helyett 21,5 fő,
. 2028. május 1. napjától a szerződés hatályának lejártát megelőző napig 24 fő helyett

22,5 fő.
. A Felek megállapodtak abban, hogy az ápoló/gondozó munkakörben

foglalkoztatottak és a betöltött férőhelyek arányszáma éves átlagban nem lehet
kevesebb, mint a 2026. március 19-i állapot, azaz 20,67. Az ellátotti és szakdolgozói
létszám arány teljesítésekor a Kormányhivatal mindig éves átlagot vizsgál.

3. A Közgyűlés felhatalmazza a Polgármestert, hogy a hatósági szerződés megkötéséhez
szükséges valamennyi jognyilatkozatot megtegye, valamint a szerződést — a vonatkozó
jogszabályok és hatósági előírások figyelembevételével — aláírja.

Felelős: Polgármester
Határidő: 2026. május 31.

Dr. Márki-Zay Péter sk. Angyal Zsolt sk.
polgármester jegyző

Határozatot kapják:

1. Tisztségviselők, helyben
2. Kérelmezők
3. Csongrád-Csanád Vármegyei Kormányhivatal
4. Csongrád-Csanád Vármegyei Kormányhivatal Hatósági Főosztály Szociális - és

Gyámügyi Osztály
5. Hódmezővásárhelyi Kapcsolat Központ
6. Jogi Iroda, Helyben
7. Irattár
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