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I. BEVEZETO

Az 1990-es ¢évek masodik felétdl egész Eurdpaban olyan gazdasagi-tarsadalmi
folyamatok zajlottak, amelyek a dontéshozatali mechanizmusok minden szintjén szdmos
kérdés Ujragondolasat tették sziikségessé. Az Eurdpai Unio 2004. évi bdvitése felerdsitette
annak sziikségszertiségét, hogy kozosségi szinten attekintsék a kozosségi és kozos politikak
cél- és eszkozrendszerét, s kiemeljék azokat a kulcselemeket, amelyek az eurdpai gazdasagi
novekedés, valamint az EU versenyképességének alapjat jelenti. E jelentds elemzési munkaba
bekapcsolddtak hazdnk szakemberei, a gazdasagi folyamatokba és az eurdpai piacra beléptek
a magyar szerepldok is. E jelentés valtozasok kovetkeztében, valamint az Europai Unid uj
koltségvetési ciklusanak kezdetén egyetlen magyar telepiilés sem ¢élheti tovabb é¢letét az
eurdpai, hazai és helyi szintli folyamatok figyelmen kiviil hagydsaval, az eurdpai szintl
tervezési folyamatok, valamint az Gijonnan felismert viszonyok értelmezése nélkiil.

A magyarorszagi gazdasagi-tarsadalmi folyamatok, a régiok szerepének lasst
kikristalyosodésa, a kistérségi feladatellatas fokozatos felértékelddése, valamint az integracios
¢s tarsulasi egylittmitkodéseket erdsitd jogszabalyi kornyezet sziikségszeriien azt kdveteli meg
a telepiilésirdnyitastol, hogy attekintse céljait, Ojraértelmezze lehetdségeit, és feltdrja azon
kapacitasat, melyre épitve, a tudatosan felvallalt feladatokat hosszu tavon el tudja latni
megfeleld szinvonalon.

Hodmezdvasarhely megyei joglhi varosanak helyzetére tovabbi erds hatast gyakorol
specialis geografiai helyzete is. A DéI-Alfoldi Régioban és Csongrad Megyében is kiilonleges
helyzetet teremt, hogy szomszédsagaban, elérhetd kozelségben fekszik Szeged megyei jogu
varosa, mely mind méretében, mind régiés és megyei szerepében komoly kihivast és
lehetdséget is teremthet a vasarhelyiek szdmara.

Fentiekre tekintettel Hodmez8vasarhely Megyei Jogi Véros Onkormanyzata 2006.
november 16. napjan tartott rendkiviili kozgyiilésén attekintette kozoktatasi feladatellatasat, a
2006. ¢és 2013. év kozotti idoben varhatd mozgasterét, felvallalt feladatait, meghatarozta
legfobb prioritasait ¢és fejlesztésének irdnyait. A koncepcid elkészitésének aktualitasat az is
aldtdmasztja, hogy 2006. december 31. napjan lejar a varos 2000-ben megfogalmazott
Kozoktatasi intézmény-miikodtetési és fejlesztési terve (Tovabbiakban: Onkorményzati
Intézkedési Terv), s az uj Terv elkészitéséhez alapos helyzetelemzés valt sziikségessé.

I.1. A kozoktatasi intézmény-miikodtetési
és fejlesztési terv célja,
kapcsolodé dokumentumai

Célok:

Jelen dokumentum, Hoédmezdovasarhely Kozoktatasi intézmény-miikodtetési és
fejlesztési terve 2006-2013 a Kozoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. torvény 85.§ (4)-(6)
bekezdésének értelmében késziilt el, s a 2006. november 16. napjan a Kozgyiilés altal
elfogadott Hodmezdvasarhely Megyei Jogu Véaros Onkorméanyzatinak Kozoktatasi
koncepcidja 2006-2013 cimii dokumentumon alapul. A kodzoktatasi koncepcid attekintette a
hodmezdvasarhelyi kozoktatdsi intézmények mikodési feltételeit, a varos demografiai
mutatoit, s javaslatot fogalmazott meg egy olyan intézménystruktura kialakitasara, mely
hosszu tavon fenntarthatd, finanszirozhato, helyi hagyomanyokon alapuld, a sziildi
igényeknek is megfeleld, mindségi és korszerii oktatast tud biztositani.

A koncepcid kidolgozéasakor azt a célt kovettiik, hogy Hédmezdvasarhely kozoktatasa
megtartsa a nagyvarosokra jellemzdé sokszinii oktatdsi kindlatdt ovodatdl a foiskoldig, a
tartalmi megujulas révén korszert pedagogiai elveken alapuld, mindségi oktatast biztositson a



varos valamennyi térségében, mely jol illeszkedik hagyomdanyaihoz és a XXI. szazadi
tudéstarsadalom kovetelményeihez egyarant, megteremtve a varos minden polgara szamara a
munkaerd-piaci versenyképesség lehetdségét.
Az Onkormanyzati Intézkedési Terv elkészitésekor két kovetelményrendszernek
kivanunk megfelelni:
Egyrészt a Kozoktatasi torvény meghatarozza, hogy az Onkorményzati Intézkedési
Tervnek tartalmaznia kell, hogy:
e az dnkormanyzat a kotelez6 feladatait milyen modon latja el,
e milyen nem kotelezo feladatokat kivan ellatni,
e azintézményrendszer mukodtetésével, fenntartdsaval, fejlesztésével, atszervezésével
Osszefliggd elképzeléseket,
e a gyermekek, tanulok esélyegyenléségét szolgald intézkedéseket
E fenti kérdéseket a Kozoktatasi Koncepcid is érintette, melyet az Intézkedési Tervvel
egylittesen kell kezelniink, igy jelen dokumentumban a Koncepcido fébb megallapitasait
roviden Osszegezziik €s kitériink azokra az elemekre, amelyek az Intézkedési Terv kotelezod
elemei.
Masrészt Hodmezovasarhely Megyei Jogi Varos Kozgytilése az 586/2006. (11.16.)
Kgy. Szamu hatdrozataban is fogalmazott meg kovetelményeket, melyekre tekintettel késziilt
el az Intézkedeési Terv.

Kapcsolodo dokumentumok:

A Kozoktatasi Torvény értelmében az Onkormanyzati Intézkedési Tervet a Megyei
Onkormanyzat Kozoktatdsi Intézkedési Tervéhez igazodva kell elkésziteni. Ennek
megfeleléen tekintettel voltunk a Csongrad Megyei Onkorményzat elkésziilt Intézkedési
Tervére, s mivel az a hazai folyamatok elemzésén alapul, szdmos ponton azonos célkitlizések
megfogalmazasa tortént:

1. A telepiilések kozotti egytittmiikodések javitasa, a kozoktatasi feladatellatassal kapcsolatos
tarsulasok tadmogatasa, kiemelt szerepet kap a tobbcélu kistérségi tarsulasok kialakitdsa és
mikddtetése.

A demografiai adatok (drasztikus gyermeklétszam csokkenés) a fenntartokat arra 6sztonzi,
hogy 0sszefogassal nagyobb koltséghatékonysagra torekedjenek. Az eréforrasok egyeztetése,
a személyi ¢€s targyi feltételek optimalizalasa, hosszl tavon a pedagogiai eredményességet is
novelheti. Ezen egylittmiikddés jogi és pénziigyi kereteit a tobbcélu kistérségi tarsuldsoktol
sz0l0 torvény, valamint a feladatellatashoz kapcsolddd kormanyrendelet biztositja.

2. A koltséghatékonysag érdekében az eréforrdsok optimalizéldsa utan feleslegessé¢ valo
intézményi, ¢és személyi kapacitasokat le kell épiteni. Természetesen a felszabadulo humén
eréforrasokat lehetdleg a térség teriiletén kell lekdtni. Az intézményi atszervezés soran
iigyelni kell arra, hogy megsziintetésre csak indokoltan keriiljon sor, ha a feladatellatds mar
nem biztosithatd hatékonyan, és 11j intézmény is csak hidnyzo feladat ellatasat potolja, esetleg
azonos profilu intézményt valt ki.

3. Fontos célkitlizés a teljes korli integralt nevelés-oktatds bevezetése, az esélyegyenldség
novelése, a hatranyos helyzetli és a sajatos nevelési igényl tanuldk megfeleld fejlesztése.
Virosunk torekvése, hogy megfeleld dvodai férdhelyet biztositson, igy a gyermekek mar 3
éves koruktol 6vodai nevelésben részesiilhessenek.

4. A beiskolazéssal kapcsolatos valds informaciok eljuttatasa a sziilok részére a fenntartd €s
az intézmények kozds feladata.

5. Az oktatasi intézmények képzési kindlata legyen 6sszhangban a régio, a megye valamint
az oktatasban résztvevok igényeivel. Ennek érdekében a fenntartd évente feliilvizsgélja az



inditandd beiskolazasi évfolyamokat, ¢és kijeloli a kozépfoka intézményekben induld
¢vfolyamok és tanulocsoportok keretszamait.

A szakképzd intézmények képzési kinalatdnak kialakitasakor figyelembe kell venni a
tarsadalmi, munkaerdé-piaci igényeket, a kiirt irdnyvonalakat és a szakképzésben érdekelt
szervek regiondlis és megyei fejlesztési terveit, ajanlasait. Torekedni kell arra, hogy a
gyakorlati képzés minél nagyobb aranyban iizemi tanmithelyi keretekben, ¢és
tanuldszerzddéssel keriiljon megszervezésre.

A gimnaziumi képzés teriiletén a jelenlegi stabilitds megdrzése a cél, ugyanakkor fontos a
nemzetiségi, idegen nyelvi kompetencidk fejlesztése €s az informécios és kommunikacios
technologidk elsajatitasa.

6. A mivészetoktatas szerteagazo teriiletén az igények felmérése és a mennyiségi helyett
mindségi oktatas altalanossa tétele a cél.

7. Stratégiai feladat az, hogy az atszervezések révén az intézmények oktatdé és neveld
munkdjaban is szakmai megujulasi folyamat induljon el. Ennek érdekében sziikséges az EU-
palyazatokba torténd bekapcsolodas, az intézményi innovaciok és Uj pedagdgiai modszerek
bevezetésének Osztonzése.

A személyi feltételek optimalizalasakor Iényeges, a mindséget elétérbe helyezd
pedagoguspolitika kialakitasa, a pedagdgus tovabbképzések esetleg atképzések tamogatésa,
belsd és kiilsé pedagogusértékelési rendszerek kidolgozéasa. Az atszervezésekbdl felszabadult
pedagdgus létszamfelesleg levezetése érdekében javasolt felvenni a kapcsolatot a Munkaiigyi
Kozponttal.

8. A kozoktatasi feladatellatas eredményes ¢€s hatékony megszervezése ¢érdekében
elengedhetetlen az fenntartdi és intézményi kontroll.

A kozoktatas €s a jogszabalyi hattér alland6 valtozasa, sziikségessé teszi az intézményvezetok
¢s a fenntartok folyamatos tovabbképzését. A mindségi szakmai munka fenntartasa érdekében
tamogatni sziikséges a teriileti tanligyigazgatasi egyiittmiikodéseket, tapasztalatcseréket.

A mindségbiztositas érdekében kiemelt figyelmet kell forditani az intézményi és fenntartoi
onértékelésekre, egy 6sszehangolt mindségbiztositasi rendszer 1étrehozasara.

9. A pedagogiai szakszolgaltatisokhoz valé hozzjutas elengedhetetlen a részoruld
gyermekek szadmara, ezért kulcsfontossagu, hogy ez a kotelezd Onkormanyzati feladatot
ellatasat egylittmiikddéssel biztositsa, hogy valamennyi szakszolgéltatdshoz valamennyi
tanul6 hozzajuthasson.

Hamarosan elkésziil a Kistérségi Intézkedési terv, amely Hodmezdévasarhely, Martély,
Mindszent, Székkutas kistérség fejlesztési elképzeléseit hangolja Gssze természetesen a
megyei ¢s regionalis torekvésekkel dsszeegyeztetve.

Attekintettiik az Intézkedési Terv elkészitésekor az Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv
Operativ Programjainak egyeztetési valtozatait, hiszen a Tarsadalmi Megujulds Operativ
Program a Human Infrastruktara Operativ Program, és a Dél-alfoldi Operativ Program
iranyvonalakat mutat az oktatdsszervez¢s, finanszirozas, palyéazati lehetdségek teriiletén.

Fontos iranymutatds még az Oktatds és Képzés 2010- EU oktatdsi munkaprogram,
amely az Eurdpai Unid stratégiai céljait tartalmazza, a tudds alapu tarsadalom kialakitasara, az
¢lethosszig tartd tanulas ( Life Long Learning- LLL) elterjesztésére. Hazank Eurdpai Unidhoz
torténd 2004. évi csatlakozasa utan stratégiai jelentdséget kapott ez a Munkaprogram is.

Az Onkorményzati Intézkedési Tervhez szorosan kapcsolodik Hodmezévasarhely
Megyei Jogii Varos Onkormanyzata kozoktatdsi intézményrendszere miikddésének
Mindségiranyitasi Programja (tovabbiakban: OMIP).

Az OMIP meghatirozza a varos fenntartisdban miikodd oktatdsi intézmények
mindségfejlesztési rendszerét, az iranyitdsi, tervezési, ellendrzési €és mérési, értékelési
feladatokat. Az oktatasi intézmények ez alapjan készitik el az Intézményi Mindségiranyitasi
Programjukat (IMIP). Az OMIP célja, hogy olyan mindségi és koltséghatékony



oktatasszolgaltatds alakuljon ki varosunkban, amelyben a gyermeki fejlddés kiteljesedhet,
lehetdség nyilik a modern pedagogiai mddszerek hasznalatara, egyéni képességfejlesztésre, a
helyes tarsadalmi szocializéciora, az esélyegyenlOségre.

A Dél-alfoldi Regiondlis Fejlesztési és Képzési Bizottsag altal készitett Dél-alfoldi
regionalis szakképzés-fejlesztési stratégia a kozépfoku oktatasszervezés iranyelveit irja le,
tobbek kozott e dokumentumot figyelembe véve késziilnek el az OMALI altal kiirt palyazatra
irand6 3 éves szakképzés-fejlesztési tervek. Varosunk 2 konzorciumban vesz részt, igy januar
25. napjaig 3 éves szakképzés-fejlesztési terv késziil el Komplex szakképzés-fejlesztési terv a
Dél-alfold szivében” cimmel Csongrad Megyei Onkormdanyzattal, és a ,,Komplex szakképzés-
fejlesztési terv létrehozasa a Dél-alfoldi régio szegedi térségében” cimmel Szeged Megyei
Jogl Varossal. Ez a két terv legalabb 3 évre meghatirozzak a szakképzés iranyvonalait,
palyazati lehetdségeit.

Vizsgalatok szazai bizonyitjak, hogy egy térség gazdasagi ndvekedését ¢és
versenyképességét nem lehet megteremteni az alkalmazkodoképesség és az ott ¢lok
tanuloképességének fejlesztése nélkiil, melynek egyenes kovetkezménye, hogy az oktatasi
rendszer mindségének €s hatékonysdganak javitdsa azonnali feladat.

II. HELYZETELEMZES
IL1. A kizoktatasi feladatellatas jellemz6i'

Hodmezdvasarhely Megyei Jogli Varos Onkormanyzata a megyeszékhelyekhez
hasonldan teljes korti oktatasi intézménystruktarat muikodtet Ovodaskortol a kozépfoka
tanulmanyok befejezéséig sajat intézményeiben. A telepiilés oktatasi kindlatdnak
sokszinliségét biztositja tovabba az is, hogy az egyéb fenntartoi kor is jelen van a varosban,
hiszen a magan alapitasu, alapitvanyi intézményektdl az egyhdzi oktatasi intézményekig
szines kinalat révén érvényesiil a szabad iskolavalasztas elve valamennyi gyermek szamara. A
Kozoktatdsi koncepcid helyzetelemzése megemliti az oktatdsi feladatellatds valamennyi
intézmény¢ét, azonban a vizsgalat kizarolag az 6nkormanyzati intézmények korére terjedt ki.

I1.1.1. Ovodai ellitas

II.1.1.a) Gyermeklétszam (részletes adatokat a Kozoktatasi Koncepcid tartalmaz)

A varos belteriiletén 5 Onkormanyzati fenntartasi 6voda miikddik, melyhez 10
tagintézmény tartozik. A kiilterlileten ¢él6 gyermekek oOvodai ellatasat a Mora Ferenc
Kiilteriileti Altalanos Miivelddési Kozpont 4 tagdévodaja végzi. Nem onkorményzati
fenntartdsu 6voda az Arpad-hazi Szent Margitrol Nevezett Szent Domonkos Rendi Novérek
Apostoli Kongregacioja 175 f6s felvehetd maximalis 1étszammal mikédé intézménye, a
Szeremlei Samuel Reformatus Ovoda 5 csoporttal, valamint a varos egyetlen magan alapitast
ovodaja, a Lurkdé Kuckdé Magandvoda. Mindhdrom nem Onkorményzati intézményben a
gyermeklétszam stabil, a féréhelyek kihasznaltsaga jo.

Az Onkormanyzati intézményekben a 2006/2007. nevelési évben 54 6vodai csoport
kezdte meg a munkat, 2006. szeptember 15-ig 1231 gyermeket irattak be sziilei belteriileti
intézményekbe, de ez az adat folyamatosan valtozik a nevelési év soran, hiszen az 6vodai
nevelésre vonatkozo rendelkezések egyértelmiien meghatarozzak, hogy a gyermek a harmadik
¢letévét betoltését kovetden 1éphet be az 6vodaba, és addig maradhat, ameddig, tankotelessé

" Hodmezzévasarhely MIV 2006. november 9. napjan targyalt ,,Beszamold a 2006/2007. tanév inditasardl c.
kozgytilési elbterjesztés alapjan



nem valik a kozoktatdsrol szolo 1993. évi LXXIX. torvény értelmében. A jelenlegi
onkormanyzati 6vodak adatsorait elemezve megallapithatd, hogy a beirt gyermekek és a
szliletések szamat vizsgalva 3-4 éve tartd demografiai stabilitdsrol beszélhetiink.

II.1.1.b) Foglalkoztatott-létszam (részletes adatokat a Kozoktatasi Koncepcio tartalmaz)

A Kozoktatasi torvényben és végrehajtasi rendeletében meghatarozott elvek szerint
valamennyi csoport feliigyeletére két 6vond, a neveldémunka segitésére 1 dajka alkalmazéasarol
dont minden nevelési évben a fenntartd. A 2006/2007. nevelési évben 5 ovodavezetd, 108
o6vono, 55 dajka, 5 dvodatitkar és 5 karbantarto-fiité-udvaros alkalmazasaval latjak el az
ovodai feladatokat. A tagintézmények élén tagintézményvezetdk segitik az Ovodavezetdk
munk3djat, az egy pedagogusra juté gyermekszam 10,89, belteriileten 11,26, mig kiilteriileten
6,4 .

II.1.1.¢) Infrastruktura (részletes adatokat a Kozoktatasi Koncepcié tartalmaz)

Az 6nkormanyzati intézmények fele nem 6vodanak épiilt, vagy kisebb dvodanak épiilt,
s nem felel meg a jelenleg hatdlyos jogszabalyi kovetelményeknek. A véros 54 csoportja
koziil mindossze 34 éri el a 42m*-t. Az alabbiakban azokat az 6vodaépiileteket tekintjiik at,
amelyekben helyhiany neheziti a gyermekek ellatasat, azaz csoportszobak mérete a maximalis
1étszam befogadaséhoz sziikséges 50 m’-t, de legalabb az atlaglétszam befogadasara alkalmas
42m*-t nem éri el.

Az o6vodai kihasznaltsagi mutatok igen kedvezdek, hiszen a kiilteriileti, alacsony
létszamu intézményekkel egyiitt is a varosi atlag meghaladja a 100 szazalékot, €s nincs olyan
belteriileti 6voda/tagintézmény, melyben ne érnék el a kozel 90 szazalékos kihasznaltsagot,
azonban az ovodai infrastruktira nem alkalmas a maximadlis 1étszdmhoz kozeli csoportok
fogadasara.

I1.1.2. Altalanos iskolai ellatas
II.1.2.a) Gyermeklétszam (részletes adatokat a Kozoktatasi Koncepcio tartalmaz)

Hodmezdvasarhely belteriiletén jelenleg 10 onkormanyzati iskoldban, kiilteriileten
tovabbi egy iskoldban négy telephelyen zajlik a tanulok oktatdsa. A tanulok szama 2006.
szeptember 1. napjan 3551 volt. Az altaldnos iskolai 6sszes tanulo 1étszama 4 éve ismétloédden
¢évi 200 f0s csokkenést mutat, annak ellenére, hogy varosi szinten 3-4 éve az elsé évfolyamok
lassulo csokkenésére, kezdodo, 400 f6 koriili stabilitasara szamithatunk.

A 11 onkormanyzati fenntartdsu intézmény mellett egy alapitvanyi és egy egyhazi
altalanos iskola is miikddik. A varosban az 6vodavalasztissal ellentétes iskolavalasztasi
gyakorlatrdl beszélhetiink, mig az o6vodaban a varos kozépsd része marad iiresen, az
iskolavalasztasnal a kiilvarosi gyermekek bearamlésa figyelhetd meg a belvarosi iskolak
iranyéaba. Ez azt eredményezi, hogy a varos kiils6 keriileteiben miikodé intézmények gyakran
gyermekhiannyal kiizdenek, annak ellenére, hogy a korzetében igen magas a sziiletések és az
o6vodasok szdma. A beiskolazast neheziti, hogy a szabad iskolavélasztds jogaval gyakran
¢lnek a sziilok, melyhez vonzd kinalatot nyujtanak harom iskoldban inditott varosi
beiskolazasu osztalyok, tovabba a reformatus és az alapitvanyi altalanos iskola is elvonja a
gyerekeket a korzeti iskolabol.
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Ezt a gyermeklétszam-csokkenést az indithatd osztalyok szdmanak korlatozasaval, igy
a varosi megoszlas kiegyensulyozasaval igyekezett a fenntartd6 kompenzalni.

II.1.2.b) Foglalkoztatott-létszam (részletes adatokat a Kozoktatasi Koncepcio tartalmaz)

A 11 altalanos iskoldban a csokkend tanuldlétszdmhoz igazodd pedagdguslétszam-
meghatarozasi mechanizmus miikddik. A fenntartd évente feliilvizsgalja a tanuldlétszamon
alapul6é indokolt osztdlyszamot, majd a Kozoktatasi torvényben meghatarozott 6raszdmok
alapjan kertil kiszamitasra a pedagogussziikséglet, melynek 90%-os feltoltésére van gyakorlat,
a fennmarado 10% -ot a pedagdgusok tobbletdraban latjak el. Biztositott tovabba valamennyi
iskolaban a konyvtaros tanar, valamint f¢él statuszban ifjusdgvédé alkalmazisa a nem
pedagogus munkakdrben foglalkoztatottak 1étszam-terhére.

A tudatos létszamgazdalkodas évek ota allando létszdmcesokkentést eredményez, de
ezzel parhuzamosan 1) feladatok felvallalasdval (milivészeti oktatds, mindennapos
testnevelés), illetve a kozépfoku intézményekben jelentkezett sziikséglet kielégitésére 1j
statuszok létrehozasara is sor kertilt.

A szakos ellatast tanarhiany nem neheziti, azonban a korabban 6sszevont intézmények
tantestiiletei kedvezOtlen szakpar Osszetételét a létszamcsokkentések alkalmaval is csak
részlegesen sikeriil korrigélni.
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II.1.2.¢) Infrastruktura (részletes adatokat a Kdzoktatasi Koncepcio tartalmaz)

Az altalanos iskolék tobbsége iskolanak épiilt, azonban annak fiiggvényében, hogy az
¢épités idején milyen eljarasok, szabvanyok és sziikségletek voltak érvényben, igen eltérd
allagu és helyiségkapacitasu intézmények miikodnek. Jo helyiséggazdalkodast, pedagdgiai
munkéra ma is alkalmas épiilete a Jozsef Attila, Szantd Kovacs Janos, Szent Istvan Altalanos
Iskola Szent Istvan utcai telephelyének, valamint a Tarjani Altalanos Iskola és a Németh
Laszl6 Gimnéaziumnak van. A Kiss Lajos, Liszt Ferenc, Klauzal Gabor Altalanos Iskolak a
XIX. szazad végén épiiltek, ujabb szarnyakkal a késobbiekben tobbszor is bdviiltek, igy
valamennyi iskola alkalmas arra, hogy gyermekeket fogadjon. Nincs azonban tornaterme a
Kiss Lajos Iskolanak, a Klauzal Gabor Altaldnos Iskola also tagozatos diakjai egy nem iskolai
épiiletben kialakitott tantermekben tanulnak, telephelye van a Szent Istvan Iskoldnak is, mely
szintén az évszdzados hagyomanyok iskolaépiiletét orokiti meg, s kritikus helyzetben
miikddik a Tornyai Janos Altalanos Iskola, mely 8 tanteremmel épiilt, igy diakjai barakk-
tantermekben, illetve lakasokbdl kialakitott sziikségtermekben tanulnak. Az Aranyossy Iskola
épiilete is évszazados, telephelye pedig egy hat tantermes kis iskola a Voroskereszt utcan.

I1.1.3. Kozépfoku iskolai ellatas

II.1.3.a) Tanulolétszam (részletes adatokat a Kozoktatasi Koncepcid tartalmaz)

Hodmezdévasarhely Megyei Jogi Varos Onkormanyzata 6 kozépfoku intézményben
kinal a varos ¢és kornyékének didkjai szdmdra tovabbtanulasi lehetdséget. Az intézmények
parhuzamos képzést nem folytatnak, kindlatuk szamara azonban a szegedi intézmények
konkurencidja, valamint a szomszédos szentesi, csongradi, oroshazi iskolak jelenthetnek
veszélyt. A versenyhelyzetben eddig az iskolak jol teljesitettek, hiszen sikeriilt a varos
kozépfoku intézményeiben tanulok szamat ndvelni. Nem Onkormanyzati fenntartdsban két
gimnazium folytat oktatast, a varos patinds reformatus gimndziuma mellett magan iskola is
folytat esti tagozaton érettségire torténd felkészitést.

A szakmacsoportok, a felvett didkok, a foglalkoztatas nagy szorast mutat az egyes
intézmények kozott, a 200 fos és az 1400 fos iskolai l1étszam egyarant megtalalhatdo a
varosban. Az emelkedd 1étszam hatterében tobb tényezd is all:

1. az altalanos iskolai jelentds létszamcsokkenés még nem érte el a kozépfoka
intézményeket

2. a képzési profil bovitése révén sikeriilt 01j didkokat bevonni az iskolaba (pl. nyelvi
elOkészitd évfolyam), vagy a kordbbi didkokat pl. fels6foku szakképzésben az iskolaban
tartani

3. az atalakuld szakképzés néhany szakmaban mar a meghosszabbodott képzési
szakaszt koveteli meg, igy a diakok hosszabb ideig tanulnak az adott intézményben.
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Gondot a Gregus Maté¢ Mezb6gazdasagi Szakkozépiskola beiskolazasa jelent, ahol a
szakiskolai képzést nem sikeriil évek ota beinditani, a szakkozépiskolaba felvehetd
jelentkezOk szdma nem ¢éri el a kétosztalynyi tanuldlétszamot. A varosban miikodik a
hozzéaadott érték indexben kimagaslo teljesitményt nytjté Eotvos Szakkozépiskola, a Cisco
Systems Magyarorszdg Dél-Alfoldi  Regiondlis Akadémiat is feldlelé Kossuth
Szakkozépiskola, a Corvin Vendéglatoipari és Kereskedelmi Szakkodzépiskola pedig innovator
iskolaként részt vehetett a Szakiskolai Fejlesztési Program I-ben. Kéttannyelvii
gimnaziumként a Németh Laszl6 Gimnazium f0 eréssége a nyelvoktatas. Kotelezd felvételt
biztositd iskola a Kalmar Zsigmond Szakkozépiskola és Szakiskola, ahol a tradicionalis
szakmak mellett a regionalis szerepet is jatszo fogtechnikus képzés igen sikeres.

Allandé kihivast jelent a beiskolazas soran a munkaerdpiaci kereslet megbecsiilése, s
bar a helyi vallalkozokkal, munkaadokkal, kamaraval, munkaiigyi kozponttal rendszeres
konzultacié folyik fenntartdi és intézményi szinten is, a szakmastruktara atalakitasa, s maga a
szakképzés vonzdva tétele nem elég eredményes. Hédmezovasarhely Megyei Jogu Varos
Onkorméanyzata konzorciumi tagként vesz részt az OMAI-hoz benyujtott szakképzés-
fejlesztési palyazatban Szeged MJV, illetve Csongrad Megyei Onkormanyzat palyazataban. E
két konzorcium 4ltal kidolgozandd fejlesztési tervben a varos érdekét az szolgdlja, hogy a
kereskedelem, informatika, gépipari, egészségiigyi szakmacsoportokban vezetd szerepre
tegyenek szert az intézmények.

A véros kollégiumot is ilizemeltet, ahol azonban a didkok szama folyamatosan
csokken, de a korszeriibb modszerek meghonositidsara, s a hatranyos helyzetli gyermekek
megsegitésére beinditottdk a Halmozottan Hatranyos Helyzetli Tanulék Arany Janos
Kollégiumi Programjat is.

II.1.3.b) Foglalkoztatott-létszam (részletes adatokat a Kozoktatasi Koncepci6 tartalmaz

A csoportok szamanak novekedésével egyidoben az ellditandd oOrdk szama is
novekedett, melyet 2004-ben 12 0j statusz, 2005-ben 3 U testneveld statusz, 2006-ban 12 yj
statusz létrehozasaval kompenzalt a fenntartd. A Gregus csokkend osztalyszamahoz
igazodoan pedagogus-elbocsatasra is sor keriilt. Oraadok is tanitanak a Kalmar és Corvin
Szakkozépiskolakban, elébbiben pedig a tanmihely kibdviilése révén a szakmai alapozas az
elsd szakképzd évfolyamon nagy hangsulyt nyert, tapasztalt, gyakorlott szakoktatok feladata
az alapok megtanitasa. A Corvin képzése is gyakorlatorientdlt, az Ujonnan megnyilt
Emlékpont Muzeum biiféjét az iskola iskolaszdvetkezete mitkddteti, s a tankonyha termékeit a
tanétteremben kinaljak kiils6 érdeklédoknek.
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A nem pedagdgus munkakorben foglalkoztatottak szama igen szoros, takaritok, a nagy
intézményekben 1 portas, 1 iskolatitkar, 1/ritkdn 2 gazdasagi ligyintézd, szakoktatok, 0,5
statuszban ifjusagvédok, 1, fiit6-karbantartd, s rendszergazda keriil alkalmazéasra. Az E6tvos
Szakkdzépiskola latja el a részben 6nallo intézmények gazdasagi feladatait (konyvelés, stb.),
itt a gazdasagi alkalmazottak szama tovabbi 4 6.

11.1.3.c¢) Infrastruktura

Az intézmények palydzati sikereik és a megszerzett szakképzési hozzajarulasoktol
fliggben igen eltérd allapotban ¢és felszereltséggel miikddnek. A Corvin és Kalmar
tanteremhiannyal kiizd, a Gregus a SZTE MFK ¢épiiletében, illetve egy megiiresedett volt
altalanos iskolai épiilet egy részében kapott helyet. Az Eotvos nem rendelkezik
tornateremmel, s koz0sen hasznélja a Gregussal a telephelyét. A Kalmar tanmiithelye a varos
tulajdonat képezd Ipari Szakképzd Kft. Egy részét visszavette, igy mar kibovitett teriileten
latja el az elsé szakképzd évfolyamos tanulok szakmai alapozasat. A Gregus Szakkdzép
telephelye egy tangazdasag is, ahol els6sorban ndvénytermesztéssel foglalkoznak. A Kossuth
¢s Németh Laszl06 jelenlegi helyén még szerényen de éppen at tudja hidalni helyiséghianyat.

A Vasarhelyi Cseresnyés Kollégium rekonstrukcioja megkezdddott, tetd felujitas,
nyilaszarok cseréje, vizesblokk-felujitas zajlott eddig. Fontos feladat a tovabbi fejlesztés, a
lakdszobak modernizalasa.

I1.1.3. Gyogypedagogiai oktatas

Hodmezdévasarhelyen a sajatos nevelési igényli gyermekek ellatdsat a Csongrad Megyei
Tanulasi Képességet Vizsgaldo Szakértdi és Rehabilitacios Bizottsag véleménye alapjan igen
sokrétiien latjuk el:

Sajatos nevelésti igényti tanuldk integralt nevelése:

Valamennyi vasarhelyi Onkormdnyzati iskola alapitdé okirata ¢és pedagodgiai programja
tartalmazza, hogy mely tipusit SNI-didkok oktatasat végzi integraltan a Sajatos nevelési
igényli tanulok oktatasdnak iranyelve szerint. Az intézményekben a sziikséges
gyogypedagogiai fejlesztést az engedélyezett 1étszamkereten beliil féallasti foglalkoztatott
gyogypedagogusok, vagy a Nevelési Tanacsadonal 1étre hozott utazd gyodgypedagdgus-
szolgélat szakemberei latjak el. Az érintett intézményekben tovabbképzések révén fejlesztd
pedagdgus végzettségli szakemberek €s ifjusagvédok is részt vesznek a munkaban.
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Enyhe fokban értelmi fogyatékos tanulok oktatdsa:

A Szakértéi Bizottsag véleménye alapjan gyogypedagogia intézményként az Aranyossy
Agoston Altaldnos Iskola l4t el komoly feladatot. Jelenleg az 6ssztanulolétszam 103 £6, s az a
tendencia, hogy als6 tagozaton alacsony az odairanyitott gyermekek szama, azonban a felsd
tagozaton megkezdddik egy intenzivebb odairanyitas, igy ott ndvekvd 1étszamokkal
szamolunk. Az iskola nagy multra tekint vissza, s tanuldinak sajatos helyzete révén
kiilonleges szerepet tolt be a varos életében. Feladatai kdzott prioritast élvez az alapmiiveltség
megszervezéséhez sziikséges eljarasok, oktatdsi modszerek alkalmazéasa. Kiemelt célok: a
terapids eszkozok alkalmazdsdval a tartdés tanulasi akadalyozottsdg, magatartdszavaros
gyermekek fejlesztése, differencialt oktatds a képességek fejlesztésével, hianyos képességek
fejlesztése valamennyi osztalyfokon. A pedagogusok engedélyezett 1étszama 20,5 16, az egy
pedagogusra jutd diaklétszam 5,02 6. Pedagogiai munkat segité alkalmazottak szdma 7 f6.
Az intézmény két telephelyen latja el feladatat, melynek valtoztatdsara az atszervezés kapcsan
figyelmet forditunk.

I1.1. 4. Alapfoku miivészetoktatas

A Péczely Attila Alapfoku Miivészetoktatasi Intézmény a Liszt Ferenc Enek-Zenei
Altalanos Iskola tagintézménye a 2004/2005. tanévtSl kibdviillt miivészeti agakkal és
szakokkal dolgozik. Ennek megfeleléen a miivészeti oktatdsban részt vevok szama jelentds
novekedést mutatott az elmult évben, azonban az 0 szabalyok érvényesitését kovetden a
tavalyi 1557 fordl a 1étszam 1400 f6 alad csuszott. (E tanulofogyassal pedagogus-allashely
csokkentésével intézkedtiink 2006. szeptemberében.)

Miivészeti ag Létszam
2006/2007.

tanévben
Zenemuvészet 537
Tancmiivészet 427
KépzOmiivészet 274
Szinjaték 153
Osszesen 1391

Fontos szerepe van a miivészetoktatdsi intézménynek, mivel valamennyi altalanos iskoléban,
mint telephelyén zajlik a miivészeti nevelés a gyermekek igényei szerint, s ezaltal olyan
képzési formakba kapcsolodhatnak be a hatranyos helyzetli gyermekek is, amely
integraciojuknak, hatranyaik lekiizdésének hatékony eszkdze. Az atszervezés kapcsan
célszerli megvizsgalni, hogy tagintézményként megfelelden tudja-e ellatni feladatat tobb mint
1000 f8s tanuldlétszamaval.

I1.1.5. Pedagogiai szakszolgalat és szakmai szolgaltatas:

Hodmezdvasarhelyen a Nevelési Tanacsado és Logopédiai Szolgéalat a Kapcsolat Kozpont
keretein beliill mikodik és az aldbbi feladatokat latja el: nevelési tandcsadés, logopédiai
szolgaltatds, tovabbtanulasi, palyavalasztasi tanacsadéas, gyogytestnevelés, tovabba utazo
gyogypedagogus szolgélatot miikodtet. Szolgaltatasainak egy részét a Hodmezdvasarhelyi
Tobbeélu Kistérségi Tarsulas szamara is biztositja, igy az intézmény feladatellatasat a jelenleg
késziild Kistérségi Oktatasi Intézkedési Terv tartalmazza részletesen.
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Az intézményegység jelenlegi helyén a Kapcsolat Kozpont szocidlis szolgaltatdival egylitt
végzi munkdjat, innen azonban ki kell szervezni, melyrél a Kistérségi Terv elkésziiltét
kovetden tud dontést hozni a fenntartdé Kozgytilés

Osszefoglaldsul megdllapithaté, hogy ma a hodmezévasarhelyi 6vodasok fele nem
ovodanak ¢épiilt ¢épiiletben tSlti napjait, tanulnak gyermekek lakésokbol kialakitott
sziikségtantermekben, s az altalanos iskolak fele a XIX. szdzad végén — a XX. szazad els6
felében épiilt. A leglijabb intézmény is kozel 15 éves, az elmult idészakban 7 1j tanterem
épiilt, egy épiiletszarny jelentds felujitdsara és foleg allagmegovasra keriilt sor, az
intézmények korszerlisitése halaszthatatlan feladat.

Tartos tendencia, hogy évente 200 gyermekkel kevesebb tanul az altalanos iskolédkban, s a
demografiai adatok azt jelzik eldre, hogy az elkdvetkezd 6 évben a varos belteriiletén évente
350-370 gyermek, a kiilteriileti részeken mintegy 30-40 f& varhatdo egy évfolyamon. A
csOkkend létszamu generaciok jovore elérik a kozépfoku intézményeket is, ahol ez viszont
kezdetben még nem okoz jelentés problémat, mivel az OKJ atszervezése miatt ujabb
¢vfolyamok maradnak az intézményben, igy még hidrom évig nem mutatkozik az Osszes
tanuld 1étszamaban drasztikus csokkenés, de azt kovetden arra szamithatunk, hogy a fogyas
ott is elindul.

Célunk tehat, hogy az ardnyeltolodast feloldjuk, s valamennyi varosrészben az
iskolakat megdrizziik, tovabba, hogy olyan épiiletekben folyjon az oktatds, amely alkalmas a
korszerli oktatasi formak biztositasara is.

Jogszabalyi kornyezet
és finanszirozasi feltételek, amelyekhez
igazodni kell az atszervezés
tervezésekor

1993. o6ta, amiota elkésziilt az 0 kozoktatdsi és szakképzési torvény, a kozoktatas-
iranyitas €és a finanszirozasi szabalyok allandé valtozast mutatnak. Strukturalis atalakitasra
orszagos szinten nem keriilt sor annak ellenére sem, hogy a tanuldlétszam csokkenése
altalanos, elére tervezhetd folyamat. A kozoktatds normativ finanszirozasa a forrasok
csokkenését eredményezi valamennyi intézménytipusban, a szabad iskolavélasztds révén a

Az orszagosan jelentkezd szocidlis problémdk (ingyen tankonyv, didkétkezés,
halmozottan hatranyos helyzetli tanulok) kezelését a helyi oktataspolitika kereteibe utaljak,
igy a fenntartoi irdnyitas szerepe egyre komolyabb fesziiltségek kezelésében kristalyosodik ki.

A normativ alaptl finanszirozds a csokkend gyermeklétszam miatt csak az
infrastruktura fenntartasat, miikodtetését teszi lehetévé — ha egyaéltalan lehetéveé teszi - a
fejlesztési, beruhazasi feladatok forrdsaul a fenntartok sajat bevételei, valamint palyazati
forrasok szolgalnak.

A dontéshozatal helyi szinten szembesiil az intézményhdlézat zsugorodasi
kényszerével, a hatranyos helyzetli gyermekek szamanak novekedésével, a pedagodgus-
1étszam kényszert csokkentési fesziiltségeivel.

Mindekozben a sziilok szdmara a szabad iskolavalasztas joga, a gyermek mindenek
felett allo érdeke megkivanja, hogy a kézepes méretii telepiilések elnézden fogadjak egyes

Az oOvoda egyre inkdbb a sziild munkavéllalasdt lehetdvé tevd vagy éppen
ellehetetlenitd intézménnyé valik, a neveld funkcié mellett a gyermekmegdrzd feladata arra
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kényszeriti a fenntartot, hogy a finanszirozdsi nehézségek ellenére is felvallalja az
elaprozddott 6vodahalozat miikodtetését is.

Az Aaltalanos iskola jelenleg kiizd a demografiai, szociookonomiai problémak
kezelésével, az intézményvezetd feladata a forraselvonas ellenére is vonzo, versenyképes ¢€s
sikeres iskolat miikodtetni. Ennek elengedhetetlen feltétele a modszertani, pedagdgiai
megujulas is, melynek forrasa a palydzatokon nyugszik.

A szakképzés-fejlesztést befolyasolo tényezok 0sszetett hattéren alapulnak:

1. A szakképzés irdnyitasa valtoz6 kozigazgatdsi hattéren alapul, legujabban a volt
Oktatdsi Minisztériumtol atkeriilt az irdnyitds a Szocidlis és Munkaiigyi Minisztérium
hataskorébe.

2. Az Iparkamardk egyre nagyobb szerepet kapnak a szakképzés gyakorlati részének
iranyitasdban, ennek raciondlis, tervezett folyamatai nem eléggé kidolgozottak.

3. A kozponti allami cél, ugynevezett Térségi Integralt Szakképzé Kozpontok
(TISZK) létrehozasa, amelyek segitségével egy adott beruhazasi helyszinen tobb térségileg
preferalt szakmacsoport modern, minden igényt kielégité gyakorlati képzohelyének
kialakitasa valik lehetségessé, ahol 70 km-es korzetben tanulod didkok sajatithatjdk el az Eu-s
iranyvonalaknak megfelelé gyakorlati képzést.

4. Az 1j OKJ megjelenése a szakmak szamanak lecsokkentésével (~1200-r6l 416-ra) a
rész-szakképesitésekkel ¢és a raépilild szakképesitésekkel sok 1j lehetdséget biztosit a
szakképz0d intézmények ¢és tanuloi szamara.

Az atmeneti id6szak problémai, (1j szakmai programok hidnya, bizonyos képzések 2 évesrdl
3 évesre valtozasa, stb.) nehezitik az intézményi palettdk megujulasat, 0j képzések beinditasat.

Varosfejlesztés lehetdségeit vizsgalva megallapithatd, hogy a kozoktatas iranyitdsban
ma valsagmenedzselés zajlik, melybdl az egyediili kivezetdé utat a sziikséglet és kinalat
egyensulyanak megteremtése, az értékelési kultura fejlesztése révén az allando visszacsatolas,
a kistérségi, regionalis, interregionalis egyiittmiikodések 4ltal pedig a folyamatos
alkalmazkodoképesség biztositasanak egyiittes érvényesiilése jelenti.

I11. Az intézményrendszer miikodtetésével,
fenntartasaval, fejlesztésével,
atszervezésével osszefiiggo feladatok

I11.1. Alapelvek és kozéptavu célok

Hodmezdvasarhely stratégiai 1étkérdése, hogy milyen kozoktatdsi rendszert és
kinalatot mikodtet. Elsddleges feladat a fenntarthatdo, demografiai és munkaerd-piaci
igényekhez jol igazodd kindlat biztositasa jelenti, 6vodatdl a felséfoku tanulmanyok
folytatasaig megfeleld és vonzo, korszeri tudast biztositdé képzések kozotti valasztas
lehetdségét megteremteni. Nem elhanyagolhatd a kornyezd telepiiléseken miikodod
intézményekkel torténd versenyben a helytallds, a helyi munkaltatok sziikségleteinek
kielégitése.

A fejlesztési célteriiletek meghatarozasakor hat {6 elvet kell kovetnie a varosnak:

1. mindség és hatékonysag ndvelése minden intézménytipusban

2. az iskoldk révén biztositani a tudasalapu tarsadalom altal megkdvetelt készségek

fejlesztését, az infokommunikéaciés technologidk alkalmazésdban jartassag
megszerzeset

3. azer6forrasok legjobb kihasznalasa
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4. a tarsadalmi kohéziot erdsitd, a tanuldst vonzova tevo iskolai kdrnyezet kialakitasa

a hatranyos helyzetli gyermekek és sajatos nevelési igényii tanulok integracidja
jegyeben

. 1degen nyelvi kommunikaciés képesség erdteljes javitasa révén az eurdpai
egylttmiikodési lehetdségek kiaknazasa, az egymadstdl tanulds feltételeinek

kialakitasa

6. munkaerdpiaci igényekhez igazodd

modszerekkel torténd biztositasa

11.2. Kotelezo és nem kotelezo feladatok ellatasa

Hodmezdévasarhely Megyei Jogih Varos Szervezeti és Miikodési Szabalyzatardl szo6lé
35/1994. (12.23.) Kgy. r. tartalmazza a kotelezéen ellatandd és onként vallalt feladatokat
valamennyi teriileten, igy a kozoktatds vonatkozéaséban is részletesen, mely feladatokat az
alabbi tablazat részletesen tartalmazza. Megyei Jogli Varosként a helyi dnkormanyzatokrol
sz616 1990. évi LXV. torvénynek megfeleléen ellatja nemcsak a telepiilési, hanem sajat
hataskoreként a megyei Onkormanyzati feladat-és hataskoroket is. Mindezeken tul tdmogatast
nyjt a pedagdgusok tovabbtanuldsdhoz, bizonyos esetekben a tanuldk kozépiskolai, egyes

hallgatok felséfoku tanulményainak folytatasahoz is.

Az elkovetkezo idoszakban sem cél az onként vallalt feladatok sziikitése, hiszen azok

szakképzés modern eszkozokkel

és

a vasarhelyi oktatasi intézmények magas szinvonall szolgéltatas-nyujtasanak alapjat képezik.

Kotelezo feladatok Jogszabalyhely megjelolése vagy a
feladatellatas alapja

- ovodai nevelés (7 oOvodaban, azok 14 1993. ¢vi LXXIX. tv. 86. § (1)
tagdvodéjaban) 1990. évi LXV. tv. 8. § (1)

- altalanos iskolai nappali oktatas (11 altalanos| 1993. ¢évi LXXIX. tv. 86. § (1)
iskolaban, vagy alt. iskolai egységben) 1990. évi LXV. tv. 8. § (1)

- SNI nappali rendszeri alt. iskolai nev. okt| 1993. ¢évi LXXIX. tv. 86. § (2)
(integralhatoak) (3 altalanos iskolaban)

- napkdzi ¢és tanuldészoba miikddtetése 1993. évi LXXIX tv. 86. § (2)
(altalanos iskolai feladatellatason beliil)

- pedagdgiai szakszolgdlat —miikodtetésel 1993. évi LXXIX. tv. 87. § (1)
(HodmezOvasarhelyi Pedagodgiai és Szocialis
Szolgaltato Kézpontban)

- didksport (altalanos ¢és  kozépiskolai 1990. évi LXV. tv. 61. § (1)
feladatellatason beliil)

- szakképzés (3 kozépfoku oktatast, neveléstf 1993. évi  LXXIX. tv. 86. (3)
végzo intézményen beliil)

- szakkozépiskolai oktatas (5 kozépfoku 1993. évi  LXXIX.  tv. 86. 3)
oktatdsi, nevelési intézményben)

- felné6ttképzés, szakképzes (5 intézményben) | 1993. évi  LXXIX.  tv. 86. 3)

1990. évi LXV. tv. 61.§ (1)

- nappali rendszerli gimnaziumi oktatds (2] 1993. ¢évi LXXIX. tv. 86. (3)
kozépfoku oktatdsi, nevelési intézményben) 1990. évi LXV. tv. 61. § (1)

- kollégiumi ellatas (1 intézményben) 1993. évi  LXXIX. tv. 86. (3)

1990. évi LXV. tv. 61. § (1)
- felnéttek alap- ¢és kozépfoku oktatdsa (2| 1993. évi  LXXIX. tv. 86. (3)
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intézményben) 1990. évi LXV. tv. 61. § (1)
- alapfokii miivészeti oktatds (1 oktatasi, 1993. évi  LXXIX. tv. 86. (3)
nevelési intézményben 1990. ¢évi LXV. tv. 61. § (1)

- tovabbtanulasi, palyavalasztasi tanacsadas 1993. évi  LXXIX.  tv. 86. 3)
(Hodmezdvasarhelyi Pedagdgiai és Szocidlis
Szolgaltatdo Kozpontban)

- nevelési tandcsadas (Hodmezdvasarhelyi 1993. évi  LXXIX. tv. 86. (3)
Pedagogiai és Szocialis Szolgaltato
Ko6zpontban)

- logopédiai szolgalat miikodtetésel 1993. évi  LXXIX. tv. 86. (3)
(Hodmezdvasarhelyi Pedagdgiai és Szocialis
Szolgaltatd Kozpontban)

- gyogytestnevelés biztositdsa (az altalanos és| 1993. évi  LXXIX.  tv. 86. 3)
kozépiskolai feladatellatason beliil)
- korai fejlesztés (A Csongrad Megyei 1993. évi  LXXIX.  tv. 87. (1)
Onkorméanyzat fenntartasaban miikodo
Rendezvényhazzal kotott megallapodas alapjan)

- gyogypedagdgiai  nevelés-oktatas (1] 1993. évi LXXIX. tv. 87. §. (1)
intézményben)

- tanulasi képességet vizsgald szakértdi és 1993. évi  LXXIX.  tv. 87. (1)
rehabiliticios  bizottsag  mikodtetése (A
Csongrad Megyei Onkorményzat fenntartaséban|
miikod6é Rendezvényhazzal kotott megallapodas
alapjan)

Onként vallalt feladatok Jogszabalyhely megjelolése vagy a
feladatellatas alapja

Tanszervasarlasi utalvany az altalanos iskolas| 11/2005. (02.11.) Kgy. sz. rendelet
tanulok részére tanévkezdési tAmogatasként

Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati| 12/2001.(IV.28) OM r.1.§.,11/2005. (02.11.)
Osztondijpalyazat Kgy. sz. rendelet 2/1. sz. mell., 646/2005. (11.10.)
Kgy. sz. hatdrozat

B kategorias jarmiivezetdi engedélyt szerzett 11/2005. (02.11.) Kgy. sz. rendelet 2/1. sz. mell.
végzOs kozépiskolds tanulok tdmogatasa

Pedagogus-tovabbképzés tAmogatasa 11/2005. (02.11.) Kgy. sz. rendelet 2/1. sz. mell.
Bakay Lajos Osztondij - timogatds 11/2005. (02.11.) Kgy. sz. rendelet 2/1. sz. mell.
Mindennapos testedzés bevezetése 461/2005. (08.19.) Kgy. sz. hatarozat

Orszagos Arany Janos Tehetséggondozo| 11/2005. (02.11.) Kgy. sz. rendelet 2/1. sz. mell.,
Programban részt vevd hallgatok 6sztondijjal604/2005. (10.06) Kgy. h.
tamogatasa
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I11.2. Fejlesztési célok intézménytipusonként

I11.2.1. Ovodai ellatas

Az oOvodai nevelés célja a 3-7 éves, valamint a kozoktatasrol szolo torvényben
meghatarozott esetben a torvény altal meghatarozott korig, a gyermekek sokoldalu,
harmonikus személyiségfejlodésének eldsegitése, figyelembe véve az életkori és
egyéni sajatossagokat és az eltérd fejlodési titemet

Egyre nagyobb hangsulyt kap a hatranyos helyzetli és veszélyeztetett gyermekekkel
valé foglalkozés, a mentalis, szocidlis felzarkdztatds, az esélyegyenldség biztositasa.
Alapvet6 feladata kell, hogy legyen valamennyi vasarhelyi 6vodanak, hogy felkarolja
az ingerszegény kornyezetben €16 gyermekeket, és az dvodai nevelés keretein beliil
kompenzalja az ebbdl eredd hatranyokat.

Szilkséges az oOvodai struktGra wjragondoldsa. Altalanos tendencia, hogy a
lakotelepekhez kozeli, frekventalt kozlekedési pontokon miikodé 6vodak, valamint a
véros kiilsé harmadaban (Ujvaros, Susan, Taban északi része, Tarjan és Kertvaros
részekben) van utanpotlas az 6vodaskorti gyermekek korében, azonban éppen ezekben
a varosrészekben (Kertvaros kivételével) nem 6vodanak épiilt ingatlanban fogadjak a
gyermekeket, kis csoportszobakban, nehéz koriilmények kozott, zsufoltan mitkédnek
az intézmények. Kiilteriileten az elnéptelenedés a jellemzo, Kutvolgyon és Batidan az
6vodasok szama harom évfolyamon egyiittesen sem éri el a 10 f6t sem, Erzsébeten (14
6) és Szikancson (17 £6) alig haladja meg az 6vodai csoportlétszam felét.

uj ovodai struktiara kialakitasa, oly modon, hogy a Kkis csoportméretit ovodakat
nagyobbakkal valtsuk ki, atlathaté 6vodai egységek létrehozasaval egy 6voda a
székhelyén Kkivill két telephellyel miikodhet. Ezaltal megsziintetheto a 11
tagintézmény, jobb munkaeré-gazdilkodas valik lehet6vé, s a korzeti gyermekek
elosztasa is kiegyensulyozottabba valhat.

Altalanos cél a vizesblokkok, nyilaszarok cseréje, az épiiletek, keritések, flitési
rendszerek altalanos karbantartdsa, felujitdsa, cseréje, az udvari jatékok és szamos
intézményben a berendezési targyak korszeriisitése.

Fentiek alapjan az alabbi struktura kialakitasa torténik:

Intézmény \ Fejlesztési cél \ Hatarido
DOMOTOR GEZA OVODA
Torzsintézmény Részben 0nalld  intézményként, hosszi  tavon | 2007/2008. nevelési
tagintézmény ¢€s telephely nélkiil folytatja munkéjat évtdl folyamatosan
A meglévd ¢éplilet  4allagmegovéasa, intézmény | folyamatos
korszertsitése (nyilaszarok, stb.)
Zrinyi Utcai | Megsziinik, mint tagévoda, s a Dométor Géza Ovoda | 2007/2008.  nevelési
Tagovoda telephelyeként miikddik tovabb évtdl dtmenetileg
A Hermann Alice Ovodiban torténé épitkezéseket | Varhatoan:
kovetéen kimend rendszerben megszlinik az 6vodai | 2008/2009. tanévtdl
nevelés az intézményben, korzetét atveszi a Hermann | (épitkezéstol
Alice Ovoda fliggden)
HERMANN ALICE OVODA
Torzsintézmény Részben 6nalld intézményként miikddik 2 telephellyel | 2007/2008. nevelési
¢évtdl folyamatosan
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A meglévé éplilet allagmegodvasa, intézmény

korszerlisitése (nyilaszarok, stb.)

folyamatos

Malom Utcai | Megsziinik, mint tagévoda, s a Hermann Alice Ovoda | 2007/2008. nevelési
Tagovoda telephelyeként miikodik tovabb ¢évtdl folyamatosan
Régi ¢épiiletszarnyanak lebontasat kdovetden 2 1uj | Varhatoan
csoportszoba épitése 2006/2007. nevelési
év végétol (palyazati
forrasok
fliggvényében)
2. PRIORITAS
Palfty Utcai | Megsziinik, mint tagévoda, s a Hermann Alice Ovoda | 2007/2008. nevelési
Tagovoda telephelyeként mitkddik tovabb évtdl folyamatosan
Az ¢épiilet teljes rekonstrukcidja, atépitése, bovitése, | Varhatoan
udvar korszertsitése 2006/2007. nevelési
év veégétdl (palyazati
forrasok
fliggvényében)
1. PRIORITAS
Dozsa Gyorgy | Megszlinik az oktato-neveld munka, 2007. januar 1. | 2006.  julius 1.
Tagovoda napjatol nem torténik gyermekfelvétel az intézménybe | napjatol
Az egy csoportnyl marado gyermek:
- az atépitések megvaldsulasa esetén egylitt maradnak
egy csoportként a Palffy Utcai 6vodaban
- ha nem ¢épiilnek meg az 0j csoportok, a gyermekek
megosztva keriilnek elhelyezésre a Palffy ¢s a Malom
utcai telephelyen 2006.  julius 1.
- ehhez a szlilok szandékanak felmérése napjatol

Eszkozok a Palffy Utcai telephelyre keriilnek

2007. janudr

JANIKOVSZKY EVA OVODA

Torzsintézmény Részben 6nalld intézményként miikodik 2 telephellyel | 2007/2008. nevelési
¢vtdl folyamatosan
A megléve ¢éplilet  4allagmegovéasa, intézmény | folyamatos
korszertsitése (nyilaszarok, vizesblokk, tisztasagi
meszelés, homlokzat stb.)
Eszak Utcai | Megsziinik, mint tagévoda, s a Janikovszky Eva Ovoda | 2007/2008. nevelési
Tagovoda telephelyeként miikodik tovabb ¢évtdl folyamatosan
Az épiilet felujitdsa, korszerlsitése, a vizesblokkok | folyamatos
folyosorol torténd megkozelitésének kialakitdsa
Udvari jatékok, eszk6zok korszerlisitése folyamatos
Szent Istvan Utcai | Megsziinik, mint tagovoda, s a Janikovszky Eva Ovoda | 2007/2008. nevelési
Tagovoda telephelyeként mitkddik tovabb ¢vtol folyamatosan
Az udvar bévitése — akar a pedagdguslakds terhére is folyamatos
Szabadsag Téri | Megsziinik, mint tagévoda, s a Brunszvik Teréz Ovoda | 2007/2008. nevelési
Tagovoda telephelyeként miikodik tovabb évtdl folyamatosan

BRUNSZVIK TEREZ OVODA

Torzsintézmény

Részben 6nallo intézményként miikodik 2 telephellyel | 2007/2008. nevelési
(Oldalkosar utcai és Szabadsag téri | évtdl folyamatosan
intézményegységek)

Atveszi a Janikovszky Ovodatél a Szabadsag téri 2

2007/2008. nevelési
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csoportas Ovodat, valamint atadja az Exner Led | évtol
Ovodanak a Klauzal utcai 3 csoportos 6vodat
A meglévé éplilet allagmegovasa, intézmény | folyamatos
korszerlisitése (nyilaszarok, stb.)
Oldalkosar Utcai | Megsziinik, mint tagévoda, s a Brunszvik Teréz Ovoda | 2007/2008. nevelési
Tagovoda telephelyeként miikddik tovabb ¢évtdl folyamatosan
Folytatja az integralt nevelést folyamatos
Folytatni kell az akadalymentesitést, korszertiisitést, | folyamatos
eszkozfejlesztést
Szabadsag Téri | Megsziinik, mint a Janikovszky Eva Ovoda tagévodaja, | 2007.  jalius 1.
Tagovoda s a Brunszvik Teréz Ovoda telephelyeként miikodik | napjatol
tovabb
Az épiilet allagmegoOvasa, javitasa, az udvar fejajitasa, | 2007/2008. nevelési
eszk6zok korszeriisitése évtdl folyamatosan
Klauzal Utcai | Megsziinik, mint a Brunszvik Teréz Ovoda tagbvodaja, | 2007.  julius 1.
Tagovoda s az Exner Le6 Ovoda telephelyeként miikodik tovdbb | napjatol
EXNER LEO | Részben 6nallo intézményként miikodik 2 telephellyel | 2007/2008. nevelési
OVODA (Klauzal utcai és Tornyai utcai intézményegységek) évtdl folyamatosan
Uj 6voda épitése, korszerti 6voda biztositasa Ujvéros | Varhatoan
varosrészben, s biztosithatdo a kiilteriileti gyermekek | 2006/2007. nevelési
elhelyezése is (amennyiben a Kiilteriileten megsziinik | év végétdl (palyazati
az ellatas) forrasok
fliggvényében)
1. PRIORITAS
Tornyai Utcai | Megsziinik, mint tagovoda, s az Exner Led Ovoda | 2007/2008. nevelési
Tagovoda telephelyeként mitkddik tovabb évtol folyamatosan
Az épiilet allagmegdrzése, udvar rendezése, az udvari | 2007/2008. nevelési
¢épiilet befejezése ¢vtol folyamatosan
Amennyiben megépiil az 0j 6voda, e telephelyen egy | Varhatdan
csoportot tornaszobava kell alakitani 2007/2008. nevelési
évtol (Gjvarosi
épitkezés
fliggvényében)
Klauzal Utcai | Megsziinik, mint a Brunszvik Teréz Ovoda tagbvodaja, | 2007.  julius 1.
Tagovoda s az Exner Le6 Ovoda telephelyeként miikodik tovdbb | napjatol
Folytatni kell a pedagdgus-lakas atalakitasat, az 6voda | folyamatos

korszerisitését, tornaszoba kialakitasat

Valamennyi_6vodaban sziikséges a vizes blokkok, nyilaszarok cseréje, felujitasa.

Néhany intézményben, ahol a sziilok lehetdségei korlatozottabbak, az 6nerébdl, palyazatbol
torténd eszkdz, butorzat cseréjére feltétleniil sort kell keriteni. Az orvosi szobak kialakitasa is
nagy feladat, a hidnyzo tornaszobdk potlasa, ahol megoldhat6, sziikséges, ahol nem ott
iskoldkban kell a gyermekek szamara helyet biztositani. Tovabbi feladat az udvari jatszoterek
felujitasanak/szabvanyositasanak folytatésa.

I1L. 2.2. Altalanos iskolai ellatas

Hoédmezévasarhely Megyei Jogi Varos Onkormanyzatinak fenntartdsaban miikodo
iskoldk az elmult idészakban komoly megujitasi folyamatot inditottak el. A Commitment
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Pedagogiai Intézet szakértinek koordinalasaval kiértékelték a kompetenciamérési iskolai
eredményeket, intézkedési tervet készitettek a kompetencia alapu oktatas elterjesztése
érdekében, ¢és folyamatosan zajlik a HEFOP-projektek keretében a pedagoégusok modszertani
megujulasat szolgalo tovabbképzési program is.

A hatékony iskolarendszer két fontos ismérve a mindség és gazdasagossag elvének
egylittes érvényesitése. Az elmult iddszakban a csokkend gyermeklétszam ellenére is
fenntartott intézményekben a beiskolazéas egyre nagyobb fesziiltségeket teremt, a normativa-
rendszer valtozasa, a kozoktatasi feladatellatasbol kivont forrasok, a pedagogus-foglalkoztatas
szabalyainak szigorodasa arra kényszeriti valamennyi iskolafenntartot, hogy atgondolja, a
sziikségletekhez igazitsa intézményi strukturajat. Az elfogadott koncepcid értelmében jelentds
atszervezésre kertil sor.

A 10 altalanos iskola megsziintetését kdvetden, a korzethatdrok ujraalkotasaval 6 uj

intézmény alapitasarol dont a kozgyiilés. (Mora Ferenc Kiilteriileti AMK kérdésében

telephelyenként kiilon-kiilon hoz dontést a kozgyiilés, az Aranyossy Altaldnos Iskola
specialis gyogypedagdgiai intézményként latja el feladatat, atalakitasi lehetdségének
szakértdi vizsgalata még zajlik)

e Az (j intézmények korzethatdrat a Kozoktatasi térvény 66. § (2) bekezdésében
foglaltak szerint, a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek egyenletes
megoszlasanak biztositasaval kell meghatarozni.

e Az 1 intézmények kiemelt feladatként kezelik a halmozottan hatranyos helyzetl

e Eziltal a szuksegletekhez igazithatd az intézményhdlozat, a modszertanilag

megujulasra  kész = pedagogusok  tovabbfoglalkoztatasa  biztosithato, a

létszamesokkentessel munkanélkiilivé valo pedagogusok atkepzesére a Munkatigyi

Kozponttal egyiittmiikddést kezdeményez az Onkormanyzat (Az intézményvezetdk

szakmai valasztasat szakértok segitségével kidolgozott pedagogus-értékeld lap segiti.)

Fentiek alapjan az alabbi struktura kialakitasa torténik:

Intézmény \ Fejlesztési cél \ Hatarido
TORNYAI JANOS ALTALANOS ISKOLA (Kertvaros)
Taniigyigazgatas Ujjaalapitas évfolyamonként 2 parhuzamos osztalyt | 2007. julius 1.
indit6 korzeti iskolaként napjatol
Kiemelt feladat az SNI ¢és hhh tanuldk integréacidja,
kompetencia alapt oktatas biztositasa
Fogadja az ujonnan beiratkozé gyermekeket az
integrécio jegyében
Infrastruktura Uj iskola épitése Véarhatoan
2006/2007. nevelési

év veégétdl (palyazati
forrasok
fliggvényében)

1. PRIORITAS

TARJANI ALTALANOS ISKOLA

Taniigyigazgatas

Ujjaalapitas évfolyamonként minimum 2 parhuzamos
osztalyt indit6 korzeti iskolaként

Kiemelt feladat az SNI és hhh tanulok integracioja,

2007.
napjatol

jalius L.
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kompetencia alapt oktatas biztositasa
Fogadja az tjonnan beiratkozé gyermekeket az
integracio jegyében

Infrastruktiara

Az iskola 4llaginak meg0Orzése, Kkorszerisitése,
eszkozfejlesztése

folyamatos

SZENT ISTVAN ALTALANOS ISKOLA ES HALMAY ZOLTAN SPORTISKOLA

Taniigyigazgatas Ujjaalapitas évfolyamonként minimum 2 parhuzamos | 2007. julius 1.
osztalyt indit6 korzeti iskolaként napjatol
Kiemelt feladat az SNI ¢és hhh tanuldk integréacidja,
kompetencia alapt oktatas biztositasa
Fogadja az ujonnan beiratkozé gyermekeket az
integrécio jegyében

Infrastruktura Az iskola allagdnak megdrzése, korszerisitése, | Folyamatos
eszkozfejlesztése
A Szent Istvan téri telephely teljes rekonstrukcioja 1. PRIORITAS
A Kocka utcai épiiletrész felujitdsdnak folytatasa

LISZT FERENC ENEK-ZENEI ALTALANOS ISKOLA

Taniigyigazgatas Ujjaalapitis évfolyamonként 2 parhuzamos osztalyt | 2007.  julius 1.
indito, korzeti iskolaként napjatol
Kiemelt feladat az SNI és hhh tanulok integracidja,
kompetencia alapt oktatas biztositasa
Fogadja az T1jonnan beiratkozé gyermekeket az
integraci6 jegyében

Infrastruktura Az iskola allaganak megorzése, korszerisitése, | folyamatos
eszkozfejlesztése
Az  udvari  keresztszarny  tetOtér-beépitésének
befejezése

KLAUZAL GABOR ALTALANOS ISKOLA

Taniigyigazgatas Ujjaalapitis évfolyamonként minimum 1 osztalyt | 2007.  julius 1.
indito korzeti iskolaként, kiegésziilve az | napjatol
¢vfolyamonként 1 osztalyt inditd tagintézménnyel, a
Kiss Lajos Altaldnos Iskolaval
Kiemelt feladat az SNI és hhh tanulok integracidja,
kompetencia alapt oktatas biztositasa
Fogadja az tjonnan beiratkozé gyermekeket az
integracio jegyében
A torzsintézmény ¢és  tagintézmény  munk4jat
Osszehangoltan szervezi

Infrastruktura Az iskola 4llaganak megdrzése, korszeriisitése, | folyamatos

eszkozfejlesztése

A Roka utcai telephely megsziintetése

2008/2009. tanévtdl

NEMETH LASZLO GIMNAZIUM ES ALTALANOS ISKOLA

Taniigyigazgatas

Ujjaalapitas egységes iskolaként a Jozsef Attila
Altalanos  Iskolaval kozos  4ltalanos  jogutod
intézményként, mely évfolyamonként minimum 3 elsd
osztalyt indit korzeti iskolaként, valamint 2
parhuzamos  hatosztdlyos ¢és 1  négyosztalyos
gimnaziumi osztalyt indité gimnaziumként

2007.  julius
napjatol

1.

Infrastruktiara

Az iskola két telephelyének fenntartasa, allagmegorzés
¢s korszertisités

folyamatos
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ARANYOSSY AGOSTON ALTALANOS ISKOLA

Taniigyigazgatas Folytatja az enyhe fokban értelmi fogyatékos tanulok
oktatdsat a Szakértéi Rehabilitacios Bizottsag | 2007.  julius 1.
véleménye alapjan. napjatol (errél dontés
A Kistérségi kozoktatasi intézkedési terv elkésziiltének | a  2007.  janudri
fiiggvényében elképzelhetd a Nevelési Tandcsaddval és | kozgylilésen)
Logopédiaval Egységes Gyogypedagogiai Modszertani
Kozponttd valasa

Infrastruktura Az iskola két telephelye megsziinik és a Szék u. 5. | 2007. augusztus 1.
szam alatti megiiresed? iskolaépiiletbe koltozik. napjatol
Az eszkdzok koltoztetésére a 2006/2007. tanév
lezarasat kovetden van lehetdség

Fentiek alapjan megallapithato, hogy az atszervezés valamennyi intézményt érinteni fogja:

1.

A Szant6é Kovacs Janos Altalanos Iskola, a Klauzal Gabor Altalanos Iskola és a Kiss
Lajos Altalanos Iskola altal eddig végzett integracios tevékenység és szakmai
tapasztalat meghonositasa €s tovabbvitele valamennyi 1étrejovo altalanos iskola
kiemelt feladatava valik

A Szanté Kovécs Janos Altalanos Iskola didkjai szétaramlanak valamennyi altalanos
iskoldba, tehat Gjonnan érkez6 gyermekek befogadasara minden tantestiiletnek és
tanulokozosségnek fel kell késziilnie

Minden iskoldnak kotelezettsége lesz a miikodési korzetében €16 gyermekek
beiskoldzésa, a Kozoktatasi torvény értelmében a halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek eldnyben részesitése

A jogutddlassal 1étrejovo intézményekben vegyes tantestiiletek jonnek 1étre, akiknek
az uj Pedagogiai programokhoz és modszerekhez kell igazodniuk

Az Aatszervezés konkrét lépeseit az Onkormanyzati Intézkedési Terv késébbi része
tartalmazza.

Moéra Ferenc Kiilteriileti AMK

A Kozgyllés dontése értelmében megvizsgaltuk a kiilteriileti gyermekek oktatasat

biztosit6 AMK tovabbmiikodtetésének lehetdségét. Az aldbbiakban telephelyenként,
intézménytipusonként és iskolai szakaszonként mutatjuk be az alternativakat.

1. Ovodai nevelés:

A Kiilteriileti AMK minden telephelyén miikodik 1-1 évodai csoport az aldbbi 1étszamokkal:

TELEPULES Kiscsoportos Kozepso Nagy csoportos | Osszesen
csoportos
Szikancs 8 5 4 17
Erzsébet 6 3 5 14
Batida 4 3 2 9
Kutvolgy 6 1 3 10
Osszesen 24 12 14 50

Fentiek alapjan megallapithatd, hogy egyetlen csoport sem éri el a térvényben meghatarozott
maximalis 1étszamot (25 {6), de még az atlaglétszamot sem (20 £6), s két esetben, Batidan és
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Kutvolgyon a kistérségi normativa igényléshez sziikséges atlaglétszam felét meghaladd
kihasznaltsag sincs meg, mely ellehetetleniti a normativaigénylést.

A Népességnyilvantart6 adatai szerint a varhat6 gyermeklétszam az elkovetkezd években nem
erésiti meg azt a varakozast, hogy a gyermeklétszdm ndvekedése indokoltta tenné
Kiilteriileten 6nallé 6voda mitkddtetését.

Telepiilés 0éves | 1éves | 2éves | 3 éves | 4 éves
Batida 1/4 1/4 0/1 3/5 1/8
Erzsébet 2/2 3/3 0/1 1/6 0/10
Kutvolgy 0/2 0/2 0/1 1/2 1/6
Szikancs 1/1 2/1 3/5 5/5 6/8

A koltségeket tekintve az alabbi tablazat mutatja a 2007. évben igényelhetd normativ

tamogatast.

Ovoda Batida Erzsébet Kutvoélgy Szikancs Osszesen
2006/2007 1 194 000 1791000 | 1393000 2 388 000 6 766 000
2007/2008 486 500 743 650 493 450 1220 100 2943 700
Etkeztetés 385 000 440 000 495 000 385 000 1 705 000
Ped. tovabbképzés 23 400 23 400 23 400 23 400 93 600

2 088 900 2998 050 | 2404850 4016500 | 11508300
Viarhato koltség a csoportok fenntartdsa esetén, a jelenlegi bérekkel és rezsikoltségekkel
szamolva:
Dajkak 8 | Dajkak
Pedagogusok oras 4 6ras | Jarulékok | Osszesen
Szikancsi Ovoda 3194 000 1005000 | 487000 | 1499000 | 6185000
Batidai Ovoda 3 651 000 1 138 000 0 1532000 | 6321000
Kiitvolgyi Ovoda 5 340 000 1 264 000 0 2113000 | 8717000
Erzsébeti Ovoda 3 877 000 1105000 | 504000 [ 1755000 | 7241000
Osszesen 16 062 000 4512000 | 991000 | 6899000 | 28 464 000
Villamos
Intézmény energia Fiités Viz-, csatorna |Osszesen
Méra F. AMK
Batidai Ovoda 61 026 61 026
Erzsébeti Ovoda 208 784 294 039 502 823
Kutvolgyi Ovoda 266 365 266 365
Szikancsi Ovoda 124 469 145 259 96 939 366 667
660 644 439298 96939 1196 881

* A hidnyz6 adatok nem éallapithatok meg pontosan, mivel egyiitt miikddik az dvoda és az

iskola,

Lehetoségek az ovodak tekintetében:
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Fentiek alapjan megallapithato,

finanszirozhat6 a normativ timogatasbol.

ALTERNATIVAK:

a) valamennyi 6vodai csoport sziinjon meg:

hogy egyetlen o6vodai

csoport miikodtetése sem

Ebben az esetben a gyermekeket iskolabusszal kellene o6vodaba széllitani. A belteriileti
intézmények rendelkeznek szabad kapacitassal, de busszal a gyermekek beszallitasanal az
Exner Le6 Ovoda és telephelyei felelnek meg célintézményként, Kutvolgyrol a Tornyai Janos
utcai, Erzsébetrol, Szikancsrol és Batidarol a Nador utcai 6vodaban fogadjak a gyermekeket.

b) telepiilésenként egyesével kell dontést hozni az évodai csoportok megsziinésérol
vagy fenntartasarol

1) HA AZ ISKOLAI OKTATAST TELJES EGESZEBEN BEHOZZUK A VAROSBA:

Telepiilésrész

Varhato helyzet, ha megsziinik az
ovodai csoport

Varhat6 helyzet, ha tovabb

miikodik az évodai csoport

Szikancs

Varhatéan  12-18  o6vodas  koru
gyermek beutazéasat kell
megoldanunk.

Fogado intézmény: Exner Leé Ovoda
torzsintézménye (Ujvaros)

Az iskolabusszal torténd szallitds nem
jelent tobblet koltséget, ha az
iskolasokat is kiilon busszal szallitjuk.
Ha menetrendszerinti jératon
biztositjuk a feliigyeletet, és igy
gondoskodunk a szallitasr6l a bérlet
ara gyermekenként 1.280 Ft/ho

Varhatéan 12-18 6vodas gyermek
szdmara fenntartjuk az dvodai
csoportot egy belvarosi 6voda
(Exner Le¢ javasolt) telephelyeként.
Biztositani kell 2 6vénd és 1 dajka
statuszt, amennyiben az 6voda a
jelenleginél 2 oraval rovidebb ideig,
napi 8 draban tart nyitva.

Ehhez 6nkormanyzati hozzajarulas
varhat6 0sszege:

6.600.000 Ft

Erzsébet

Demografiai adatok szerint csokkeni
fog az o6vodas kortiak szdma,
amennyiben a telepiilésen gyakori
orokbefogadds révén nem sikeriil e
folyamatot =~ kompenzalni,  évente
varhatdan 6-10 gyermek
beszallitasarol kell gondoskodni.
Fogado intézmény: Exner Leé Ovoda
torzsintézménye (Ujvaros)

Az iskolabusszal torténd szallitds nem
jelent  tobbletkdltséget, ha  az
iskolasokat is kiilonbusszal szallitjuk.

A jelenlegi 14 f0s csoportlétszam a
rendelkezésre 4ll6 adatok szerint
varhatéan csokkenni fog, s nem éri
el az egész kistérségi normativa
igénylésének  feltételeiil  szabott
minimumhatart sem.

A csoport biztositasa akkor oldhat6
meg, ha egy belvarosi 6voda (Exner
Led) telephelyévé mindsitjiik, és ott
két ovond, 1 dajka statuszt
biztositunk, napi 8 o6rds oOvodai
nevelés megszervezésével.

Ehhez onkormanyzati hozzéjarulés
varhat6 0sszege:

7 800.000 Ft
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Ha menetrendszerinti jératon
biztositjuk a feliigyeletet, és igy
gondoskodunk a szallitasr6l a bérlet
ara gyermekenként 1.280 Ft/ho

Batida A demografiai mutatok alapjan | A jelenlegi 9 f6s 1étszam nem éri el

varhatéan 3-5 6vodas kori gyermek | a minimalis atlaglétszamot sem, nem

jelent

szallitasarol is gondoskodni kell.
Fogadd intézmény: Exner Led Ovoda
torzsintézménye (Ujvaros)

Az iskolabusszal torténd szallitds nem
tobbletkoltséget, ha  az
iskolasokat is kiilonbusszal szallitjuk.
Ha menetrendszerinti jératon
biztositjuk a feliigyeletet, és igy
gondoskodunk a szallitasr6l a bérlet
ara gyermekenként 1.280 Ft/ho

igényelhetd normativa

Napi 8 o6rds nyitvatartashoz
biztositani kell két 6vond és 1 dajka
alkalmazasat, kb. 3-5 fOs
csoporlétszamra szdmithatunk.

Az o6vodai csoportot egy belvarosi
6voda (Exner Led javasolt)
telephelyeként tarthatnank fenn.

A vérhat6 6nkormanyzati tdmogatas:
6 382 026 Ft

Kutvolgy

A demografiai mutatok alapjan
varhatéan a 2007/2008. nevelési évtol
egy-legfeljebb két gyermek iratkozik
be az 6vodaba.

A demografiai mutatok alapjan
varhatéan a 2007/2008. nevelési
évtol egy, legfeljebb 2 gyermek
iratkozik be az 6vodaba, nincs kinek
fenntartani az 6vodat.

A varhat6 fenntartdsi koltség: 8
983 365 Ft lenne

2) HA AZ ISKOLAI OKTATAST NEM TELJES EGESZEBEN HOZZUK BE A

VAROSBA:
Telepiilésrész Varhato helyzet, ha megsziinik az | Varhaté helyzet, ha tovabb
ovodai csoport miikodik az dvodai csoport
Szikancs Ha marad alsé tagozat Szikéncson, | Varhatéan 12-18 ¢6vodas gyermek
nem célszeri megszintetni az 6vodai | szamara fenntartjuk az o6vodai
csoportot. (ha nem zarjuk be az | csoportot egy belvarosi Ovoda
iskolat, elesik a teljes kistérség is a | (Exner Leo javasolt) telephelyeként.
normativatol!) Biztositani kell 2 6vond és 1 dajka
statuszt, amennyiben az O6voda a
jelenleginél 2 orédval rovidebb ideig,
napi 8 oraban tart nyitva.
Ehhez 6nkormanyzati hozzajarulas
varhat6 0sszege:
6.551.667 Ft
Erzsébet Ha marad als6 tagozat Erzsébeten, | A jelenlegi 14 fOs csoportlétszam a
nem célszeri megsziintetni az 6vodai | rendelkezésre 4all6 adatok szerint
csoportot. (ha nem zarjuk be az | varhatéoan csokkenni fog, s nem éri
iskolat, elesik a teljes kistérség is a | el az egész kistérségi normativa
normativatol!) igénylésének  feltételeiill  szabott
minimumhatart sem.
A csoport biztositasa akkor oldhaté
meg, ha egy belvarosi 6voda (Exner
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Led) telephelyévé mindsitjiik, és ott
két ovond, 1 dajka statuszt
biztositunk, napi 8 o6rds oOvodai
nevelés megszervezésével.

Ehhez onkormanyzati hozzéjarulés
varhat6 0sszege:

7.743.823 Ft

Batida

A demografiai
varhatéan 3-5 6vodas korti gyermek
szallitasarol is gondoskodni kell.

Fogado intézmény: Exner Le6 Ovoda

mutatok

torzsintézménye (Ujvaros)

Az iskolabusszal torténd szallitds nem

jelent  tobbletkoltséget,

iskolasokat is kiilonbusszal szallitjuk
(ha nem zérjuk be az iskolat, elesik a
teljes kistérség is a normativatol!)

Ha menetrendszerinti
biztositjuk a feliigyeletet,

gondoskodunk a szallitdsrol a bérlet
ara gyermekenként 1.280 Ft/ho

A jelenlegi 9 f6s 1étszam nem éri el
a minimalis atlaglétszdmot sem, nem
igényelhetd normativa

Napi 8 o6rds nyitvatartdshoz
biztositani kell két 6vono és 1 dajka
alkalmazasat, kb. 3-5 fos
csoporlétszamra szamithatunk.

Az Ovodai csoportot egy belvarosi
6voda  (Exner Le6  javasolt)
telephelyeként tarthatnank fenn.

A varhat6 6nkormanyzati tamogatas:
6.382.026 Ft

Kutvolgy

A demografiai
varhatdan a 2007/2008. nevelési évtol

mutatok

egyetlen, legfeljebb 2
iratkozik be az 6vodaba

A demografiai mutatok alapjan
varhatéan a 2007/2008. nevelési
évtol egy, legfeljebb 2 gyermek
iratkozik be az 6vodaba, ez 5-6 fOs
csoport mitkddtetését koveteli meg.
Ennek vérhaté koltsége: 8.983.365
Ft

Az 6vodak fenntartasanak varhato koltsége:

Bérkoltség és

jarulékai Koziizemi

Osszesen koltségek | Normativa | Egyenleg
Szikancsi
Ovoda 6 185 000 366 667 4016 500 -2 535167
Batidai Ovoda 6321 000 61 026 2 088 900 -4293 126
Kutvolgyi
Ovoda 8 717 000 266 365 2 404 850 -6 578 515
Erzsébeti
Ovoda 7 241 000 502 823 2 998 050 -4 745 773
Osszesen 28 464 000 1196881 | 11508300 | -18 152 581

Amennyiben a Kozgyitilés ugy dont, hogy az 6vodakat tovabbra is iizemelteti valamennyi
kiilteriileti telepiilésen, a normativat, amely még tovabb fog csokkeni, kozel 20 millio
forinttal kell kiegészitenie.
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2. Iskolai oktatds

A jelenlegi 1étszdmokbol kiindulva megéallapithatd, hogy egyetlen telephelyen sem éri el az
Osszlétszam akar a nyolc évfolyamon egyiittesen sem az 50 f6t, (még 2 6vodai csoport

létszamat sem!!!)

Batida Erzsébet Kutvolgy Szikdncs Osszesen
1. osztaly - 5 2 1 8
2. osztaly 2 5 2 2 11
3. osztaly 2 6 2 3 13
4. osztaly 3 3 2 1 9
5. osztaly - 9 - 8 17
6. osztaly 1 7 - 4 11
7. osztaly 2 4 - 2 8
8. osztaly 3 6 - 3 12
dsszesen 13 45 8 23 89

Fontos szempont tovabba, hogy Osszevont évfolyamokon, parhuzamosan két vagy harom
osztaly gyermekeit tanitjak egy 6rdn. Az iskola az elmult tanévekben sem tudta megoldani a
telephelyek kozotti tavolsag miatt, hogy a torvényi eldirdsoknak megfelelé orarendet
készitsen. A gyermekek szamara mar onmagéaban ez is olyan aranytalan nagy terhet jelent,

mely miatt komolyan at kell gondolni a tovabbi feladatellatast.

A demografiai mutatokat megvizsgalva sem szamithatunk jelentds létszdmnovekedésre.

Intézmény 2012/13 {2011/12|2010/11 | 2009/10 | 2008/09 | 2007/08 | 2006/07 | 2005/06
Batida 1 1 0 3 1 1 2 0
Erzsébet 2 3 0 1 0 2 1 2
Kutvolgy 0 0 0 1 1 1 2 1
Szikancs 1 2 3 5 6 4 2 8

Ervek a fenntartis mellett:

e A kistelepiilések szdmara az iskola megtart6 erd
e Hodmezdvasarhely szdmara kulturalis egyediséget jelent a tanyavildg és a hozza
kapcsolodo életforma
e Mar csak négy ilyen kisiskola mitkddik a varosban, korabban a harmincat is
meghaladta a szdmuk
e A kiilteriileti gyermekek szadmara csaladias 1égkort biztosit az iskola, a kis 1étszamu
csoportok meghitt hangulatot nyujtanak
e A tanyasi gyermekekhez a tanyasi iskola vildga kozel all

Ervek a fenntartds ellen:

e Az iskola nem tud a XXI. szazadi elvardsoknak megfeleld oktatast nytjtani, lehetetlen,
hogy a gyermekeket felkészitse a belvarosi iskolak szinvonalan. A csaladias iskolai
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1égkor nem képezi le a tarsadalom sokszintiségét, azokat a problémakat, amelyeket a
didkok majd felndttként meg kell, hogy tudjanak oldani

A tanyasi ¢letforma és a tanyasi iskola vildga is eltlint, gyakoribb, hogy a nehéz
helyzetben €16 csaladok koltoztek tanyara, hatranyos helyzetii gyermekeik szamara az
iskola nem tud eldrelépést nyujtani, csak hatranyos helyzetiiket konzervalni

A varhatd  gyermeklétszdm sem  biztatd, nem  szamithatunk jelentds
létszamgyarapodasra, amennyiben tovabbiakban is mukodtetni kivanja a varos az
intézményt, csak Osszevont csoportok inditdsdval teheti meg, mely nem jelentheti a
korszerli oktatas megalapozott tervezését és magas szinvonalu biztositasat.

A normativaigénylés alapkovetelményét, hogy megfeleld Iétszdml csoportokat
miikddtessiink, nem tudjuk a jovében sem biztositani, a Koltségvetési torvénytervezet
értelmében az 01j évben is a teljes kistérségi normativaigénylést is ellehetetlenitik az
Osszevont csoportokban a nem megfeleld kihasznaltsag.

A felsé tagozatos didkok szamara a szakos ellatds biztositdsa nehézkes, a
szaktantermek kialakitdsara, eszkozfejlesztésre nem lesz mod, hiszen az intézmény
palyazatot sem nytjthat be.

Fenti érvek meggondolédsa hosszu tavra sz616 dontést jelent, hiszen a gyermekek
érvényesiilési lehetdségének megalapozasardl kell donteni.

Lehetoségek also tagozaton a kozoktatas biztositasdra:

a) valamennyi also tagozatos oktatas sziinjon meg a kiilteriileten, s
iskolabuszokkal gondoskodjunk a gyermekek oktatasi joganak
érvényesiilésérol

b) telepiilésenként egyesével kell donteni az alsé tagozatos oktatasrol

Telepiilésrész

Varhato helyzet, ha megsziinik az
also tagozat

Varhaté  helyzet, ha
miikodik az alsé tagozat

tovabb

Szikancs

Also tagozaton 6 gyermek tanul, ennyi
alsos tanuld  beszéllitasarol  kell
gondoskodni.

Fogadé intézmény: Kiss Lajos
Altalanos Iskola

Ha a fels6 tagozat megszlnik, ¢és
kiilon busszal torténik a szallitasuk,
tobbletkoltséget az alsd tagozatosok
szallitdsa nem jelent. Ha nem kiilon
busszal szallitjuk a didkokat, a bérlet
gyermekenként 1280 Ft.

5-6 f6s Osszevont évfolyamokon

zajlik 2 csoportban az oktatas.

Alkalmazni kell minden csoporthoz
egy tanitot, s amennyiben a sziilok

kérik a napkozit, kotelezd

biztositani, igy legalabb a két
csoporthoz még egy 60%-os statuszi

pedagodgust kell biztositani.

Ennek varhato koltsége:
9328 375 Ft

Erzsébet

Alsé tagozaton 19 gyermek tanul,
ennyi alsds tanuld beszallitasarol kell
gondoskodni.

Fogaddé intézmény: Kiss Lajos
Altalanos Iskola

Ha a fels6 tagozat megszlnik, ¢és
kiilon busszal torténik a szallitasuk,
tobbletkoltséget az alsd tagozatosok
szallitdsa nem jelent. Ha nem kiilon

8-10 fOs oOsszevont csoportokban
tanulnak a gyermekek. Alkalmazni
kell minden csoporthoz egy tanitot, s

amennyiben a sziilok kérik

a

napkozit, kotelezd biztositani, igy
legalabb a két csoporthoz még egy
60%-o0s statusz pedagogust kell
biztositani. Ennek varhato koltsége:

8 081 848 Ft
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busszal szallitjuk a didkokat, a bérlet
gyermekenként 1280 Ft.

Batida

Alsé tagozaton 7 gyermek tanul, az 6
beszallitdsukrol kellene
gondoskodnunk.
Fogad6 intézmény:
Altalanos Iskola

Ha a fels6 tagozat megsziinik, ¢és
kiilon busszal torténik a szallitasuk,
tobbletkdltséget az alsd tagozatosok
szallitisa nem jelent. Ha nem kiilon
busszal szallitjuk a didkokat, a bérlet
gyermekenként 1280 Ft.

Kiss Lajos

Ha mindenkit az iskolaba iratnanak,
5-6 f8s Osszevont csoportokkal
szamolhatunk.  Alkalmazni  kell
mindkét csoporthoz egy tanitét, s
amennyiben a szilék kérik a
napkozit, kotelezd biztositani, igy
legalabb a két csoporthoz még egy
60%-0s statuszii pedagoégust kell
biztositani.

Ennek varhato koltsége:

3 620 678 Ft

Kutvolgy

Az iskoldban 8 gyermek tanul, felsd
tagozat mar nincs. E 8 gyermeket két
csoportba  kellene  osztani, de
létszamukra tekintettel egyiitt oktatja
Oket a tanito.

Fogadé iskola:
Altalanos Iskola

Klauzal Gabor

A tovédbbiakban is a jelenlegihez
hasonlo koriilmények kozott és
koltségekkel folyhatna tovabb az
oktatas.

Ennek varhato koltsége:

5934 096 Ft

Az also tagozatok tovabbmiikodtetésének varhato koltségei:

Bérkoltség és

jarulékai Koziizemi

Osszesen koltségek | Normativa Egyenleg
Szikanesi Alt.
Isk. 7 485 000 1 843 375 1 862 293 -7 466 082
Batidai Alt.
Isk. 3128 000 492 678 1928 471 -1 692 207
Kutvolgyi Alt.
Isk. 5211000 723 096 2 145 994 -3 788 102
Erzsébeti Alt.
Isk. 7 482 000 599 848 5740 630 -2 341 218
Osszesen 23 306 000 3658997 | 11677388 | -15287 609

Amennyiben a kozgyiilés ugy dont, hogy az alsé tagozatokat tovabb miikodteti, a
jelenleg ismert normativa-szamitas alapjan tobb mint 15 millio forinttal kell kiegésziteni
az allami hozzajarulast, de le kell mondania a Kkistérségi normativarol — valamennyi
kistérségi telepiilést is beleértve.

Lehetosegek felso tagozaton a kozoktatds biztositasara:

a) valamennyi telepiilésen a fels6 tagozatot megsziintetni, s a varos belteriileti
intézményeiben a szolgaltatast tovabb biztositani.

b) Valamennyi telepiilésen egyenként donteni a felso tagozat sorsarol
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Telepiilésrész

Varhat6 helyzet, ha megsziinik a
felso tagozat

Varhat6 helyzet, ha tovabb

miikodik a felsé tagozat

Szikancs

Fels6 tagozaton 17 gyermek tanul 4
é¢vfolyamon, ennyi felsés tanuld
beszallitasarol kell gondoskodni.
Fogad6 intézmény: Kiss
Altalanos Iskola

Ha a fels¢ tagozat megsziinik, ¢és
kiilon busszal torténik a szallitasuk, a
busz bérleti koltsége az eddigi
ismereteink szerint a 181 tanitasi
napra kb. 5-6 milli6 forint, de
megoldast jelenthet ha nem kiilon
busszal szallitjuk a didkokat, hanem a
menetrendszerinti  iskolai  jaratokon
biztositjuk a feliigyeletet, s didkok
szamara a bérlet koltségét
gyermekenként 1280 Ft.

Lajos

A jelenlegihez hasonlé modon zajlik
az oktatas, 1étszamcsokkenés
varhato.

Ennek varhato koltsége:

118 milli6 forint a négy telephelyen
egyuttesen.

Erzsébet

Fels6é tagozaton 26 gyermek tanul,
ennyi felsds tanuld beszallitasarol kell
gondoskodni.

Fogad6 intézmény: Kiss
Altalanos Iskola

A gyermekek beutazasat iskolabusszal
kell biztositani: kiilonjarattal vagy a
menetrendszerinti iskolajarattal
feliigyelovel

Lajos

A jelenlegihez hasonlé moédon zajlik
az oktatas, 1étszamcsokkenés
varhato.

Batida

Fels6 tagozaton 7 gyermek tanul, az §
beszallitasukrol kellene
gondoskodnunk.

Fogad6 intézmény: Kiss
Altalanos Iskola

A gyermekek beutazasat iskolabusszal
kell biztositani: kiilonjarattal vagy
menetrendszerinti iskolajarattal
feliigyeldvel

Lajos

A jelenlegihez hasonlé modon zajlik
az oktatas, tovabbi
1étszamcsokkenés varhato.

Koltségvizsgalat

Bérkoltség és
jarulékai
Osszesen

Koziizemi
koltségek

Normativa

Egyenleg

Szikancsi Alt.
Isk. és 6voda

attanito

pedagogusok 2210042

9989 276

Batidai Alt.
Isk. és ovoda

attanito

pedagbgusok 553 704

6198 619

Kutvolgyi Alt.

Isk. és ovoda

attanito
pedagdgusok

989 461

4515 744
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Erzsébeti Alt. attanito
Isk. és 6voda pedagogusok 1102671 | 15517403

Osszesen 111 242 000 4855878 | 36531842 |- 79566 036

Amennyiben a kozgyilés ugy dont, hogy a jelenlegi rendszerben folytatja tovabb a
kiilteriileti kozoktatasi feladatellatast, a normativat jelenlegi ismereteink szerint kb. 80
milli6 forinttal kell kiegésziteni, és elesik a kistérségi normativa-igénylés lehetoségétol.

Osszegzés

Szakértok egyontetii véleménye alapjan a Kiilteriileti iskoldk méretiik, szakmai
teljesitményiilk és a varhaté gyermeklétszam alapjan sem alkalmasak arra, hogy egy
megyei jogu varos (de még egy Kkis falu sem!) fenntartsa a hatranyos helyzeti gyermekek
ellehetetleniilését konzervalva.

A varos szamara fontos, hogy a kiilteriileteken €10k is ugyanolyan szinvonalu oktatashoz
jussanak, mint a varos belteriiletén élok, s a Kkiilteriileti oktatas ujjaszervezésének
szempontja kell, hogy legyen a halmozottan hatranyos gyermekek esélyegyenléségének
biztositasa és integralt nevelése is.

A Kkistérségi normativa igénylésének komoly feltételeit kell valamennyi telepiilésnek
teljesitenie, s ez Hodmezdovasarhelyen a Kiilteriilleti AMK-ban a jelenlegi viszonyok
kozott nem lesz biztosithato az 6sszevont évfolyamokon.

Iskolabusz szolgaltatas
a kiilteriileti gyermekek részére

Célszeriibb és gazdasagosabb a gyermekek iskolabusszal torténd beszallitasaval gondoskodni
a gyermekek varosi szinvonalu oktatasarol:

Iskolabusz biztositdsdhoz 3 lehet6ség adott, melyek koziil a kedvezébbet kell kivalasztani:

1.) Az onkormanyzat kiilonjarati buszt biztosit valamely vasarhelyi szolgaltatoval kotott
szerz6dés alapjan

Erre eldzetes koltségkalkulaciok a jelenlegi arakkal szamolva:

a) a buszkoltséget napidijjal kell szamolni, e szerint a koltségek a kovetkezOképpen
alakulnak:

Napidij 1 buszra: 22.000 Ft + 4.400 Ft AFA = 26.400 Ft/nap

180 tanitasi nappal szamolva: 180 x 26.400 = 4.752.000 Ft egy buszra egy tanévre.

b) oradijjal szamolva a buszkoltséget:

A busz 6radija: 4.500 Ft + 900 Ft Afa =5 400 Ft/ora.

Naponta 4 oraval szdmolva: 4 x 5.400 Ft = 21.600 Ft/nap.

180 nap tanitasi nappal szamolva: 180 x 21.600 = 3.888.000 Ft.

c¢) km-dijjal szamolva a buszkdltséget:

céljarati km-dij: 180 Ft/km
Napi 3 utaztatassal szdmolva 180 tanitasi napra: 100 x 180 x 180 = 3.240.000 Ft
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2. Az Onkormanyzat a didkok bérletét finanszirozza a menetrendszerinti
iskolajaratokra, amelyeken kiilon megallapodds alapjan minden nap gondoskodik
feligyelokrdl. A megallapodas a feliigyeld utikoltségét érinti. A feliigyeletet pedig az iskolak
biztositjak a pedagdgusok heti 40 6ras idokeretébdl.

Ha a kiilteriiletr6l beszallitand6 didkok szamat az iskola létszama, illetve a bejard didkok
becslésével hatarozzuk meg, és a jovo évi didkbérlet-arakkal szamolunk: 230 f6 x 1280 Ft =
294 400 Ft havonta, ez évi 10 honapra: 2.944.000 Ft + a pedagdgus utikoltsége, melyrdl kiilon
kell megallapodni.

11.2.3. Kozépfoku intézményi feladatellatas

Jelenleg 6 onkormanyzati intézményben zajlik kdzépfoku oktatds. melyben a diakok
szdma magasabb a kezdd évfolyamokon, mint a végzds nyolcadikosok szama, mivel bar a
varosbol is jelentds szdmban elmennek Szegedre tanulni, sikeriil a kdrnyezé telepiilésekrol
bejard diakokat beiskolazni. Tovabba jelentds 1étszdmcesdkkenés még 3 évig nem mutatkozik,
mivel az OKJ-mddositas miatt meghosszabbodik a szakképzés, Bijabb évfolyamok maradnak
az intézményekben, tovabbd megnovekedik a tankoteles kor 18 évre, igy a folyamat azt
erdsiti, hogy ugyanannyi didk hosszabb ideig vesz részt az iskolai életben.

Az évek oOta elhtizodo érettségi reform, a szakképzés munkaerdpiachoz igazitasi
torekvése, tovabba az  elaprozddas  felszdmolasa  allandd  bizonytalansagot,
kiszamithatatlansagot eredményez. Igy a vasarhelyi iskolafenntarté torekvései is mindig az
adott viszonyok kozepette keresték a megujitasi lehetdséget, igy keriilt bevezetésre a nyelvi
elokészitd évfolyam, az Arany Janos Tehetséggondozo Program, tortének 1épések egy Térségi
Szakképzd Kozpont kialakitasdhoz a feltételek megteremtésére, azonban a varos adottsagai
(mérete, intézmények szama, Szeged kozelsége, parhuzamos képzések felszamolasa mar
megtortént) nem tették lehetdvé az eredményes palyazat elkészitését.

A varos szdmara azonban a hagyomany kotelezettséget is jelent, hiszen a tobb mint
szdz éves mezogazdasagi képzés, az ipari tanonciskola, az egykori tanitoképzés, patinas
gimndzium mind-mind azt jelzik, hogy az oktatds teriiletén a varos minden korban az
¢lvonalba tartozott. A XXI. szdzad ) kovetelményei €s szakmai-szakmapolitikai torekvései
azonban az integralt szakképzést tamogatja és célozza, igy elkeriilhetetlen, hogy Vasarhely is
csatlakozzon a most alakul6 regiondlis egylittmiikodésekhez.

Annak szandékaval, hogy a véasarhelyi szakképzés hagyomanyait érizve, a munkaadok
igényeit kielégitve miikodjenek az intézmények, bekapcsoldodott a varos az OMAI
»Szakképzés-fejlesztési terv” elnevezésli palyazatdhoz, melyben konzorciumi tagként két
palyazatban is nyert. A palyazat alapjan a konzorciumok egy 3 éves komplex szakképzés-
fejlesztési tervet dolgoznak ki, amely dsszehangolja Szeged ¢és térségében, valamint Csongrad
megye ¢szaki részén a térség gazdasagi szerepldi, a kamarak, egyesiiletek egyiittmiikdodésével
a szakmai fejlesztéseket ¢és beruhdzdsokat, a megpalyazott forrasok és tdmogatasok
felhasznalasat.

A palyazat célja nemzetkdzi viszonyok kozott versenyképes magas szinvonalu,
csucstechnologiaval felszerelt, gyakorlati kozpontu szakképzés kialakitdsa a Dél-alfoldi
Régidban, ezzel parhuzamosan a térség gazdasdgi potencidljanak novekedése. Viasarhely
szamara elsddleges feladat volt, hogy az altala fenntartott intézmények profiljuknak, €és a
térség fejlesztési terveinek megfeleld konzorciumhoz csatlakozzanak, igy biztositva, hogy
minél tobb szakmacsoport oktatadsa maradhasson varosunkban.

A palydzati torekvésekben megfogalmazddtak azok a célok is, amelyek
Hoédmez6vasarhely MJV gazdasagi-tarsadalmi folyamataihoz igazodnak. Igy az aldbbiak
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szerint a palyazatban képviselt torekvések mentén mutatjuk be a szakképzés-fejlesztés
kovetendd irdnyat:

a) Komplex szakképzés-fejlesztési terv létrehozdsa a Dél-alfoldi régid szegedi
térségében:
Konzorcium tagjai: Szeged, Mérahalom, Mako, SZTE ,Hansagi Ferenc Oktatasi Alapitvany,
Szegedi Katedra Oktatasi Alapitvany, Szinergia Gazdasagi Oktatast Tamogatd Alapitvany,
Esély a Hatranyos Helyzetlicknek Kozhaszni Alapitvany és Hodmezdvasarhely részérdl:
Kossuth Zsuzsanna Miiszaki Gimnazium ¢és Szakkozépiskola, valamint a Gregus Maté
Mezbgazdasagi Szakkozépiskola és Szakiskola

b) Komplex szakképzés-fejlesztési terv 1étrehozéasa a Dél-alfold szivében
Konzorcium  résztvevdi: Csongrdd Megyei Onkormanyzat (Szentes, Csongrad),
Kunszentmarton, Kistelek, Oroshéaza szakképz6 intézményei, és Hodmezovasarhely részérdl a
Corvin Matyas Kereskedelmi és Vendéglatoipari Szakkozépiskola és Szakiskola, az E6tvos
Jozsef Szakkozépiskola és a Kalmar Zsigmond Ipari Szakkozépiskola és Szakiskola.

A két palyazattal elérni kivant celok:

1. profiltisztitas a Régio szakképzd intézményeiben, itt vezetd szerepet biztositani 1-
1 szakmacsoportban valamennyi vasarhelyi iskolaban

2. az intézmények miszaki allapotdnak javitasa, kiilonos tekintettel mindkét
palyazatbol 1-1 szakképzo kozpont Vasarhelyre torténd telepitésével

3. tradiciondlis szakmak erdsitése a helyi munkaerdpiac igényei szerint, valamint 0j
piacképes szakmak bevezetése,

4. a szakképzés szakmai és infrastrukturalis fejlesztése, az EU-s szabvanyok szerint
mukodé szakmacsoportok oktatdsa,

5. a kistérség beruhazasaival 0sszhangba keriild és a helyi gazdasagi szervezetek
igényeit kielégitd szakképzési struktura létrehozéasa

6. az Operativ Programoknak megfeleléen palyazati forrasok kiaknazasa,

7. amar meglévo egyiittmiikodések apolasa, regionalis egyiittmiikodés kialakitasa

8. a meglévé human eréforrds tovabbképzése, az 0j szakmai elvardsoknak is
megfeleld szakemberbazis kinevelése,

9. fejlesztési forrasok dsszehangolasa a tovabbi palyazatok biztositasara,

10. a gazdasagi szervezetek, a beruhazok kozvetlenebb bevonasa a szakképzés-
fejlesztésbe.

Fejlesztési célok kozépfoku intézményeinkben:

- profiltisztitds a Kalmar Szki-ban, a gépipari szakmacsoportban vezetd szerep

megszerzése az OMAI-palyazatban késziil6 szakképzés-fejlesztési tervben, s a késobbi

beruhdzéasokban.

- - a regionalisan népszerti és mindig magas létszdmmal induld fogtechnikus képzés
fejlesztése, megfeleléen felszerelt, modern fogtechnikus labor (tanterem) kialakitasa,
(a jelenlegi gyakorlati hely Vivodent tamogatasaval).

- - Hodmezdévasarhely hagyomanyainak megfelelden a porcelanipari képzés folytatasa,
fejlesztése, az uj OKJ-kdvetelmények és miivészeti képzés kereteinek megteremtése.

- - a vasarhelyi munkaadok, vallalkozok folyamatosan jelzett munkaerd-igényének

kielégitésére a gépészet és kozlekedés szakmacsoport bizonyos szakmainak gyakorlati

oktatdsa, tanmiihely bovitése, korszerisitése,
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- - a konnytipari szakmacsoport egyes szakmainak oktatasa, a jelentkez6 munkaltatoi
igények kielégitésére.

- - SNI tanuldk szdmara megfeleld szakmak, képzések biztositasa.

- A miszaki oktatds helyett az informatikai képzés térnyerése az elmult id6szakban
egyértelmiivé valt, s a Kossuth regionalis szerepre is szert tett a Cisco Systems
Magyarorszag Regionalis Akadémiajaként. Nemzetkozi egytittmiikodésben elindult a
megujuléd energia solartechnoldgia 10 kihivasainak kezelésére alkalmas képzési
lehetdségek kialakitasa.

- Konzorciumi Informatikai Kozpont kialakitaisa a Kossuth-ban Szeged MIJV
Onkormanyzatanak palyazatara is épitve.

- Felséfoku szakképzés tovabbi bovitése minden szakképzd intézményben.

- Az informatikai felszerelések folyamatos megujulasa, bovitése.

- A vendéglatas, kereskedelem, idegenforgalom szakmacsoportban kdzponti gyakorlati
decentrum létrehozasa a megyei konzorcium kozremiikodésével.

- Az Eotvos Szki hagyomanyosan is elismert miivészeti, kozmiivelddés és
kommunikécié szakmacsoportban oktatott képzéseinek (érettségi utan is) tovabbi
fejlesztése.

- Az Erzsébet Korhaz és Rendeldintézettel, tovabba a szocidlis intézményekkel és a
megye hasonld intézményeivel 6sszehangolt egészségligyi képzések inditasa.

- Németh Laszl6 Gimnazium és Altalanos Iskoldban a gimnaziumi képzés 7.
¢vfolyamon kezddédik. A kéttannyelvii képzésben az angol és német nyelv az oktatas
nyelve. A varos 4 éves gimnaziumi osztalya a Kossuth Szakkdzépiskolaban miikddik,
az altalanos iskolai ujjaszervezés kapcsan ezt a képzést az egységes iskolahoz
rendeljiik, igy kindlva lehetdséget a korzetbdl beirt, a kéttannyelvii képzésre kevésbé
fogékony gyermekek szdmara.

- Halmozottan Héatranyos Helyzetli Tanulék Arany Janos Kollégiumi Programjanak
folytatasa a Cseresnyés Kollégiumban ¢és az ehhez kapcsoloddé Németh Laszlo
Altalanos Iskoldban és Gimnaziumban.

A Kozoktatasi Intézkedési Terv
megvaldsulasi iiteme

Hodmezdévasarhely Megyei Joghi Varos Kozoktatdsi koncepcidjan alapulé Kozoktatasi
Intézkedési Terve komoly feladatot ré a fenntartéra, intézményekre és a kézoktatast igénybe
vevOkre egyarant. A koncepcid6 a varhatd tendencidkra figyelemmel késziilt el, az
ujjaalakitott, jelentds beruhazasokat tartalmazo, intézményi feljitdsokat kilatasba helyezo
tervek hosszatavon, gazdasagosan €s hatékonyan miikodtethetd oktatasi struktura kialakitasat,
sikeres helyi kozosség céljait szolgalja. A kozponti tamogatasok jelentds csokkenése, a
jogszabalyi keretekkel kikényszeritett racionalitds €s humaneréforras-gazdalkodas azt koveteli
meg a kozoktatds minden szerepldjétdl, hogy mindségi munkat, korszerli pedagdgiai
gyakorlatot és vonzod tanulasi kdrnyezetet teremtsen valamennyi didk szdmara, ahhoz, hogy a
varos lakoi a munkaerdpiacon helyt allhassanak.

A koncepcid legfobb eleme, hogy a kozoktatas szolgaltatasa uigy alakuljon at, hogy kdzben a
hatékonysag novelése érdekében a mindség €és az esélyegyenldség elvei érvényesiiljenek.
Legfobb célja a varosnak, hogy valamennyi varosrészében azonos szinvonalt szolgaltatast
nyujtson minden egyes gyermeknek, akar tanyasi kdrnyezetben, akar a kiilvarosban, akar a
belvarosban ¢l. Az iskola legfébb feladata, hogy megtanitsa a gyermekeket egymas
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elfogadéasara, megbecsiilésére, fejlessze a munkaerdpiaci érvényesiiléshez megfeleld szocialis,
kommunikécios, idegen nyelvi és IKT kulcskompetencidkat.

E célok eléréséhez sziikség van a pedagoégusok megujulasara, ) modszertani kultira
meghonositasara, melyek alapfeltételeivé valnak a pedagogus foglalkoztatasnak.

Az atszervezés 3 szalon zajlik parhuzamosan:

1) Fenntart6i feladatok teljesitése: taniligyigazgatasi, jogi folyamatok lefolytatasa
az intézményatalakitas, megsziintetés, jjaszervezés vonalon

2) Intézményi feladatok teljesitése: az atalakuld ¢és ujjaalakuld intézmények
dokumentumai, pedagodgiai mddszereinek Ujjaszervezése, felkésziilés az Uj
tanévre, tantestiiletek atszervezése

3) Sziil6i feladatok teljesitése: az 0j intézménystruktiraban a gyermek beiratéasa,
egylttmiikodés az intézményekkel, pedagogusokkal, a gyermekek felkészitése
az 0j tanévre

E harom tevékenységi kor tudatos Osszekapcsoldsdval és a sziikséges 1épések rendszeres
végiggondolasa, betartdsa, s a tdjékoztatds széleskorivé tétele alapkovetelménye a projekt

sikeres lebonyolitasanak.

A kovetkez0 titemterv attekinti a sziikséges 1épéseket:
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Megvalositas iitemterve

Hatarido

Tevékenység

Felelos

Eredmény

Megjegyzés

2006. december 23.

A Széantos gyermekek szamara irdsban
tajékoztatas, hogy hol folytathatjak
tanulmanyaikat 2007. szeptember 1.
napjatol

Oktatasi Csoport
Bagi Laszloné igazgato

Minden gyermek tudni fogja,
hol lesz helye 6sztdl

Szempont: sziil6i szandek,
féréhely, hhh-tanulok aranya

2007. januar 11.
(KGY)

A Kozgylilés megbizza az atszervezés
intézményi feleldseit 2007. julius 15.
napjaig a leendo uj iskolak tanévének
elokészitésével

Oktatasi Csoport
Jogi és Munkatigyi
Csoport

Ismertté valik, hogy kik
lesznek az atszervezés
intézményi szintl
lebonyolitoi

A jelenlegi igazgatok és az
atszervezés intézményi
feleldseinek személye
meghataroz6 a program sikeres
lebonyolitdsdhoz.

2007. januar

Elkésziilnek az 0j intézmények alapitd
okiratai, meghatarozasra keriilnek az
integracios eldirasoknak megfeleld
beiskolazasi korzetek.

Oktatasi Csoport
Jogi és Munkatigyi
Csoport

Elkésziilnek az intézmények
tantargyfelosztasai a 2007/2008.
tanévre

Atszervezés intézményi
felelosei

Megallapitéasra keriil az intézmények
mikodtetéséhez sziikséges pedagogus-
1étszam, a sziikséges
1étszamcsokkentés modja és mértéke

Oktatasi Csoport és
atszervezés intézményi
felelosei

Az atszervezéssel kapcsolatos
egyeztetések lefolytatasa (OKEV-
szakértO, alkalmazottak/KAT,
iskolaszék, sziiloi szervezet, dok,
CKO, CSMO), helyi reprezentativ
szakszervezetek

Oktatasi Csoport és
atszervezés intézményi
felelosei

Rendelkezésre allnak az j
intézmények
1étrejottéhez sziikséges
dokumentumok

Ktv. 66. § (2) bek. alapjan

Konkrét feladathoz rendeljiik a
pedagbdguslétszdmot
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2007. februari
KGY

A Kozgytilés modositja az 6vodak és
kozépfokt intézmények alapitd
okiratat,

dont az uj altalanos iskolak
l1étrehozasarodl, a régi intézmények
megsziintetésérdl 2007. julius
1.napjaval, tovabba az Aranyossy
Iskola és a Nevelési Tanacsado
atszervezésérdl — elkésziilnek az
alapitd €s megsziintetd okiratok

Oktatasi Csoport
Jogi és Munkatigyi
Csoport

Megtorténik az
intézményalapitas és
megsziintetés, az 6vodai
szervezeti atalakitas

El6 tudjuk késziteni a

dokumentumokban foglaltakhoz

igazodo6 feladatellatast

Kozgytilés meghatarozza az 1)
intézményi engedélyezett 1étszamokat
2007. jalius 1. napi hatallyal, és a
felhasznalhat6 oratomeget

Oktatasi Csoport

Kozgytilés meghatarozza a beiskolazas
idejét

Az érintett altalanos iskolék igazgatoi,
az atszervezések intézményi feleldsei
¢s a szakértdi munkacsoport elkészitik
a pedagogus-értékeld lap
szempontrendszerét

Oktatasi Csoport
Erintett
Intézményvezetdk €s
intézményi felel6sok
Szakértdi csoport

Garantalhatova valik, hogy
az 1j intézményekre haruld
feladatokhoz megfelel
szakember is rendelkezésre
alljon

A csoportos létszamcsokkentéssel
kapcsolatos egyeztetések a
reprezentativ szakszervezetekkel és a
Munkatigyi Kozponttal

Intézményvezetdk
Az atszervezés
intézményi feleldsei €s
a szakértOi csoport

A kivélasztés alapja
szakértokkel az iskolak
szempontjait figyelembe
vevo mérdlap lesz

2007. marcius 1.
KGY

Kozgytilés dont a 1étszdmcesokkentésrol
jelenlegi intézményrendszer keretein
beliil

Oktatasi Csoport
Munkaiigyi Csoport

2007. marcius

Elkésziil az 0j iskolahalézathoz
igazodo helyi tomegkozlekedési
utvonal-modositas, ha sziikséges az
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iskolabusz-koncepcid

Sikeres HEFOP-palyézat esetén a
projekt indulasa, mely az integracios
atszervezés tAmogatasat szolgalja

Varosfejlesztési Iroda
Tisza Volan
Oktatasi Csoport

Elsosok beiskolazasa

2007. aprilis

Igazgatok kézbesitik a felmenteseket
MAK

Oktatasi Csoport
¢s atszervezeés
intézményi feleldsei
Jogi és Munkatigyi
Csoport

Az 1 intézmények pedagdgiai
programjanak, szmsz-ének,
hazirendjének elkészitése, az eszkdzok
felmérése, jogeldd intézmények
eszkozeinek megosztasara program
kidolgozésa

Igazgatok és az
atszervezés intézményi
feleldsei

2007. aprilis 30.
napjaig

Pedagogiai programok szakértdi
véleményeztetése

Atszervezés intézményi
feleldsei Oktatasi
Csoport

2007. majus 26.
napjaig

Az Aranyossy Agoston Altalanos
Iskola és a Nevelési Tanacsado
koltozésének el6készitése

Oktatasi Csoport

2007. méajusi KGY

A Pedagogiai programok elfogadésa

Oktatasi Csoport
Atszervezés intézményi

feleldsei
2007. janiusi KGY | Az 1j intézményekben magasabb Oktatasi Csoport
vezetOk megbizasa 1 évre 2007. julius Jogi és Munkatigyi
1. napjat6l 2008. junius 30. napjaig Csoport

2007. julius-
augusztus

KIR-ben a sziikséges valtozasok
jelentése

MAK-nal a sziikséges valtozasok
jelentése

Oktatasi Csoport
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OKEV-nél a sziikséges véltozasok
jelentése

2007. julius

Az eszk6zok atadésa a jogutdd
intézményeknek

Oktatasi Csoport
mb. igazgatok
Vagyonnyilvantartok

Szanto Iskola tanuldinak atirdsa a
valasztott 1) intézménybe

Erintett intézmények
mb. igazgatok
Oktatasi Csoport

2007. jalius 15-t81

Aranyossy Iskola koltozése a Szék utca
5. sz. épiiletbe

Igazgato
Oktatasi csoport

2007. augusztus

Uj iskolékban az 0ij tantestiiletek
elokészitik a tanévet, a sikeres HEFOP
2.1.5.B palyézat esetén tréningek az
integracios program megismerése
céljabol, a palyazati iitemterv
folyamatos megtartasa

mb igazgatok

2007. szeptember

Az 11j intézményi struktiraban indul a

Oktatasi Csoport

Sziilék szerepe meghatarozo

1. napjan tanév Intézményvezetok
Tantestiiletek
2007. Havi megbeszélések az integracidval Oktatasi Csoport Rendszeres konzultacio a
szeptembertdl kapcsolatos tapasztalatok értékelésére Intézményvezetdk sziilokkel
2008. februarig Tantestiiletek
havonta
1 alkalom
A palyazat A péalyéazat intézményi feladatainak Oktatasi Csoport
lezéarulasaig koordinalasa, nyomonkdvetése, a Intézményvezetok

sikerkritériumok alland6
megkovetelése

39




IV. Gyermekek, tanulok
esélyegyenldségét szolgalo intézkedések

A magyar iskolarendszer két komoly problémaval kiizd: a PISA-vizsgalatok bizonyitjak, hogy
nem hatékonyak iskoldink a korszerli tudds kozvetitésében, ¢és nem teremtenek
es¢lyegyenldséget, sOt konzervaljdk a tarsadalmi kiilonbségeket. Hodmezovasarhely MJV e
két folyamat ellen kivanja atszervezni a Kkozoktatasat. Egyrészt az orszagos
kompetenciamérések tudatos elemzése révén helyez hangsulyt iskolaiban az Gj pedagégiai
modszerek alkalmazasara, épitve az intézmények altal készitett intézkedési tervekre és az
elnyert HEFOP-palyazatokra. A hhh gyermekek felzarkoztatdsdra mar 4 éve zajlanak
programok, most egy komplex, az iskolarendszer teljes atszervezésén alapulé, hosszu tavia
projektet inditunk, melynek célja, hogy valamennyi varosrész iskolaiban, minden
gyermeknek ugyanolyan szinvonali oktatast biztositsunk, igy teremtve meg a hhh
gyermekek iskolai esélyegyenldségét. A projekt legfobb elemei:

e Felmérjiik a varosban €16 hhh gyermekek szamat

e Megsziintetjilk valamennyi Onkormanyzati 4ltalanos iskolat, majd létrehozunk a
gyermeklétszdmhoz igazodo 1j iskolakat minden varosrészben

e Az ujonnan létrejovo iskolak korzethatarat a Ktv. 66.§ (2) bekezdésében foglaltak
szerint allapitjuk meg, igy a kordbban varosi beiskolazast intézmények is kapnak
korzetet, és ezaltal biztosithatdo a hhh gyermekek aranyos megoszlasa

e Az IPR bevezetésének litemezése alapjan minden iskola atdolgozza pedagogiai
programjat

o Az elsd osztalyosok beiskoldzasanal elényben részesitjiik a hhh gyermekeket

e A tantestiiletek atszervezésénél kiemelt szempontként vessziikk figyelembe az
integracioban mar jartas pedagoégusok szakmai kompetencidit, az 0j tantestiiletek
csapatépitd tréningen vesznek részt az integracios feladatokra késziilve

e Az integracid eldsegitésére szoros kapcsolatot alakitunk ki a hhh tanuldk szocialis
hatterét tamogat6 szakmai szolgaltatokkal (gyermekjoléti szolgalat, nevelési
tanacsadd, Hodmezdvasarhely Didkétkeztetéséért Alapitvany, védondi szolgalat,
KEF, stb.) és még nagyobb hangsulyt fektetiink a sziilokkel torténd egytittmikodésre

e Kiemelt prioritasti a gyermekek iskolai életpalyajanak tudatos épitése, mar dvodas
korban kibdvitjik az évoda-iskola atmenet megkonnyitését szolgalé holland
kompenzalja, az eredményes iskolai életre készit fel.

e A sikeres palyavalasztas segitésére kozépfoku intézményt is bevonunk a projektbe,
melynek feladata a hhh-tanulok szamara szakszerii palyaorientaci6 biztositasa

e A hhh-gyermekek iskolai sikerességének tdmogatasa érdekében egyiittmiikodiink A
Napraforg6é Tanodaért Egyesiilettel, amely az iskoldn kiviili programok biztositasa
és mentoralas révén az Utravald Program mellett segitséget jelent a gyermekeknek.

o Folytatjuk 4 évvel ezel6tt elinditott telepiilési szinti szakmai kerekasztalt,
kialakitunk szakmai miihelyeket

e A mar mikodoé intézményi IPR-menedzsmentek telepiilési szintii Osszefogast
hoznak 1étre, részt vesznek a regionalis IPR menedzsment munkéjaban.

e A program sikerességének kulcsa a pedagogus felkésziiltsége, hogy rendelkezzen a
hhh gyermekek oktatasahoz sziikséges megfeleldé modszerekkel. Ennek érdekében
minden konzorciumi tag tantestiillete tovabbképzésen vesz részt, pedagdgiai
gyakorlataba beépiti a kdzponti programok soran elsajatitott 0j ismereteit.
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e A konzorciumi tagok biztositjak programjaik atjarhatésagat és nyitottsagat, az
egytittmiikodés érdekében hospitaciokon vesznek részt.

e Minden iskola kiemelten kezeli a hhh és az ugyancsak integralt SNI tanulok
mentoralasat. Olyan tandran kiviili tevékenységeket szerveznek, amelyek soran a
kiilonbozo tarsadalmi hatterti gyermekek egyiittmiikdésére épitlink.
kornyezetet alakitunk ki, taneszkozoket szerziink be, amelyek a hatranyok
kompenzalasat szolgéljak.

A program eredményeként megvaldsul a megyei jogu varos teljes teriiletén a hhh gyermekek
integracidja, amelynek tapasztalatait az intézményi onértékelések soran dsszegezziik.

V. OSSZEGZES

A Kozoktatasi Intézkedési Terv elkészitésekor az ismert demografiai mutatokbdl indultunk ki,
azonban a varhato jogszabalyvaltozasok, kormanyzati intézkedések még nem ismertek, igy
ennek megfelelden kiilonosen a kozépfokil intézmények keretében jelentds valtozasokra
szamithatunk. A koncepcio szamos teriileten veszteséggel jar6 elemet tartalmaz, de egyben a
megujulas, épiilés programja is. Valamennyi iskolafenntartonak szembe kell néznie e
tarsadalmi-gazdasagi, orszagos ¢és helyi szinti folyamatok kovetkezményeivel, a
rendszervaltas forduldjan kialakitott kozoktatasi struktira elmult 16 éves, a szerkezetvaltas és
racionalizalds tovabb nem halaszthat6. A koncepcié a varhaté tendencidkra figyelemmel
késziilt el, az ujjaalakitott, jelentds beruhazasokat tartalmazo, intézményi feltjitasokat
kilatasba helyezd tervek hosszatavon, gazdasagosan ¢és hatékonyan mukodtethetd oktatasi
struktara kialakitasat, sikeres helyi kozOsség céljait szolgédlja. A kozponti tamogatasok
jelentds csokkenése, a jogszabalyi keretekkel kikényszeritett racionalitds és humanerdforras-
gazdalkodas azt koveteli meg a kozoktatds minden szerepldjétdl, hogy mindségi munkat,
korszeri pedagogiai gyakorlatot és vonzo tanuldsi kornyezetet teremtsen az integracio
jegyében valamennyi didk szamara, ahhoz, hogy a varos lakéi a munkaerdpiacon helyt
allhassanak.
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Z.aro rendelkezések

1. Hédmezévasarhely Megyei Jogli Varos Onkormanyzata a Kozoktatasi, feladatellatasi,
inétzményhalozat-miikodtetési €és fejlesztési tervét a 2006-2013 iddészakra az
568/2006. (11.16.) Kgy. Szamu hatdrozataval elfogadott Kozoktatdsi Koncepcid
alapjan dolgozta ki. E két dokumentum egyiittesen kell értelmezni.

2. A megyei Onkormanyzat és a megyei jogi varosi Onkorményzatok egységes
fejlesztési terve a megyei onkormanyzat hatarozatdnak kiadasaval valik érvényessé. A
vonatkoz6 jogszabaly szerint a megyében egy feladatellatasi, intézményhalozat
miikodtetési és fejlesztési terv késziil, igy azok a megyei fejlesztési tervvel egyiitt
érvényesek. Ennek értelmében a Kt. 88.§ (3)-(8), (11) bekezdésében szabalyozott
szakvélemény kiadasa sordn e terveket egységesen kell kezelni és értelmezni.

3. Jelen Kozoktatasi Intézkedési Terv 2013-ig érvényes, a megvalositdst - ha mas
jogszabalyban meghatarozott kezdeményezés nem torténik — 2009.-ben kell
attekinteni és értékelni, Hodmez6évasarhely Megyei Jogli Varos Onkorméanyzatanak
2000-2006 iddészakra sz6l6 Kozoktatasi Intézkedési Terve hatalyat veszti.

4. A Hodmezo6vasarhelyi Tobbeéli Kistérségi Tarsulasa altal készitett Kistérségi
kozoktatasi terv is érinti Hodmezdvasarhely feladatellatasat.
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	 az önkormányzat a kötelező feladatait milyen módon látja el,  
	 milyen nem kötelező feladatokat kíván ellátni, 
	 az intézményrendszer működtetésével, fenntartásával, fejlesztésével, átszervezésével összefüggő elképzeléseket,  
	 a gyermekek, tanulók esélyegyenlőségét szolgáló intézkedéseket 
	 Záró rendelkezések 

